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Resolucion por la que se aprueba la lista definitiva de admitidos a la convocatoria para la provision,
mediante concurso de traslado, de seis plazas de Trabajador/a Social (Nivel B).

Mediante Resoluciéon de Alcaldia num. 491, de 1 de marzo de 2022, se aprobaron las Bases de la
convocatoria para la provisién, mediante concurso de traslado, de 6 vacantes del puesto de trabajo de
trabajador/a social (nivel/grupo B), al servicio del Ayuntamiento de Tudela.

El dia 28 de marzo finalizd el plazo para registrar la solicitud de admisién en el proceso selectivo de
referencia.

Por cuanto aqui interesa, en las normas de la convocatoria, Base 5, se ha previsto sobre instancias de
participacion, lo siguiente:

“5.1. Las instancias para participar en la convocatoria deberan presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento de Tudela (Plaza Vieja, nim. 1 6 C/ Frontén, nim. 1), o mediante cualquiera de los medios
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, en el plazo de 15 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
su publicacién en Boletin Oficial de Navarra. Si el ultimo dia de plazo fuera inhabil se entenderd
prorrogado al primer dia habil siguiente.

En caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hara en sobre abierto para
que la instancia sea fechada y sellada por el personal de Correos antes de ser certificada.

5.2. Las instancias deberan ajustarse al modelo que figura en el Anexo Ill de la convocatoria, y en ellas las
personas aspirantes deberdn manifestar que reunen todas y cada una de las condiciones exigidas en
dicha convocatoria.

5.3. A lainstancia se acompanara documentacion que acredite cuantos méritos sean alegados a tenor del
baremo establecido en la convocatoria, con la Unica excepcién de la justificativa de los servicios
prestados a las Administraciones Publicas, que serd facilitada directamente al Tribunal por el 6érgano
convocante.

Las personas aspirantes deberan alegar y justificar los méritos, debidamente ordenados, siguiendo el
esquema de puntuacién que figura en el baremo.

5.4. El plazo sefalado para la presentacion de instancias serd improrrogable”.

Por cuanto aqui interesa, en las normas de la convocatoria, Base 6, se ha previsto sobre lista provisional
de admisién, reclamaciones y lista definitiva, lo siguiente:



6.1. Terminado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el Alcalde aprobard la lista provisional de
personas admitidas y excluidas y ordenard su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra con la
indicacién de que, dentro de los cinco dias naturales siguientes, las personas excluidas podran formular
reclamaciones y subsanar, en su caso, los defectos en que hubieran incurrido.

6.2. Si no se hubiera presentado ninguna solicitud dentro del plazo establecido, el Alcalde dictara
Resolucién declarando desierto el concurso. Dicha resolucién debera publicarse en Boletin Oficial de
Navarra.

6.3. Si no hubiera personas aspirantes excluidas, se aprobara directamente la lista definitiva y se publicara
en Boletin Oficial de Navarra.

6.4. Concluido el plazo de reclamaciones y una vez resueltas éstas, el Alcalde aprobara la lista definitiva
de personas admitidas y excluidas, y ordenard su publicacién en Boletin Oficial de Navarra.

Una vez revisada la documentacion presentada por los aspirantes, se comprueba que retinen a fecha de
finalizacién de plazo de presentacion de instancias, todos los requisitos exigidos y que no existe ninguna
persona excluida a dicha convocatoria.

En consecuencia, HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar, la lista definitiva de personas aspirantes admitidas a la convocatoria de referencia:
10 ASPIRANTES AL CONCURSO:

ADMITIDOS/AS

Gonzalez Arcas, Eva

Segundo.- Ordenar su publicacién en BON, Tabléon de Anuncios de la Casa Consistorial a los efectos
oportunos. Igualmente podrad ser objeto de consulta en la Web municipal (www.tudela.es) desde la
resefa de la convocatoria en "Ofertas de Empleo”.

Trasladese la presente Resolucién a los/las interesados/as para su conocimiento y efectos.

Lo que se manda y firma, en Tudela, ante mi, el Secretario, que certifico.

Esta resoluci 6n ha sido firnada el 30 de marzo de 2022 a las 14:09:04 por la Prinera Tte. de
Al cal de ANl CHU AGUERA ANGULO, en funci ones de Al cal de por del agaci 6n realizada nedi ante
Resol uci 6n de Alcaldia n° 725, de 21/03/2022, segun |lo dispuesto en el art. 44 del ROF.

Docurento firnado el ectroénicamente el 30 de nmarzo de 2022 a | as 14:26:40 por el
Secretario Mguel Chivite Sesna.



		2022-03-30T14:09:08+0200
	SelloOrgano
	CRIPTOLIB


		2022-03-30T14:09:04+0200
	Firma responsable
	CRIPTOLIB


		2022-03-30T14:26:40+0200
	Firma secretario
	CRIPTOLIB




