SESION DEL PLENO ORDINARIO DEL M.I. AYUNTAMIENTO DE
TUDELA, CELEBRADO, EN PRIMERA CONVOCATORIA, EL DIA 2
MARZO DE 2012.

En la Casa Consistorial, sita en Plaza Vieja, 1, y bajo la Presidencia del Sr.
Alcalde, Don Luis Casado Oliver y con asistencia de los Concejales y las Concejalas
Sres/as. Don Jestis Alava Sesma, Don Manuel Campillo Meseguer, Dofia Reyes
Carmona Blasco, Don Alberto Cornago Guillén, Dofia Natalia Castro Lizar, Don Abel
Del Rey Palacios, Dona Ruth De Rioja Marcos, Dofia Maria Isabel Echave Blanco,
Don Francisco Javier Fernandez Vazquez, Don Fernando Inaga Pafios, Don Eneko
Larrarte Huguet, Don Enrique Martin de Marcos, Dofia Paula Navarro Patifio, Dofa
Juana Maria Ollo Elizaga, Dofia Irene Royo Ortin, Dofia Milagros Rubio Salvatierra,
Dona Ana Maria Ruiz Labata, Dofia Mercedes San Pedro Lépez y Don Joaquim
Torrents Delgado, dio comienzo la sesion a las diecisiete horas.

Excusa su asistencia el Concejal Sr. Don Patxi Reparaz Pérez.

Actua como Secretario, el de la Corporacién, Don Enrique Mateo Sanz.

1.-Acta de la sesién plenaria celebrada el dia 27 de enero de 2012.

Sr. Secretario: ;Intervenciones al acta? Se aprueba por asentimiento el acta de
la sesion celebrada el 27 de enero de 2012.

Sr. Alcalde: ;Votos a favor de la inclusion del punto en el orden del dia?
Queda incluido el punto numero dos en el orden del dia de la sesion.

ALCALDIA

2.- Quedar enterados de la modificacion, a propuesta del Grupo Municipal
de UPN. de los miembros de las Comisiones Informativas Permanentes de
Régimen Interno. Trafico y Movilidad y Educacion, Juventud y Deportes.

Sr. Secretario: Tiene que ver con la composicion de las Comisiones
Informativas que fueron acordadas por este Pleno en sesion de 21 de junio de 2011 y
que como consecuencia de un escrito del Grupo Municipal de Union del Pueblo
Navarro de 31 de enero de 2012 se plantea la modificacidon, concretamente en la
Comision de Régimen Interno que pase a ser Vocal de dicha Comisién en
representacion de Union del Pueblo Navarro Natalia Castro Lizar y suplente Maribel
Echave Blanco; en la Comision de Trafico y Movilidad pasaria a ser miembro de la
Comision Natalia Castro Lizar y suplente Maribel Echave Blanco y en la Comision de
Educacion, Juventud y Deportes, pasaria a ser Vocal Natalia Castro Lizar, siendo
suplente Joaquin Torrents Delgado.

Sr. Alcalde: ;Alguna aclaracion? Quedan informados.

COMISION INFORMATIVA DE REGIMEN INTERNO

3.- Aprobar el informe de contestacion a las alegaciones formuladas con
ocasion de la aprobacion inicial de la Plantilla Organica del Avuntamiento de

Tudela y Organismos/Entidades de él dependientes para el afio 2012; aprobar con
cardcter definitivo dicha Plantilla, asi como la relacion nominal actualizada de

personal funcionario. contratado laboral fijo. personal eventual y demas personal
contratado, v las normas complementarias para su ejecucion: v _ejecutar las

Sentencias dictadas por la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Navarra num. 72/2012 v 93/2012 respecto al complemento

compensatorio.

Sr. Secretario: Es un dictamen que tiene que ver con el acuerdo de este Pleno
de 21 de diciembre de 2011 por el cual se aprobaba inicialmente la Plantilla Orgénica
del Ayuntamiento, sometida posteriormente a informacion publica. Se dice que durante




el periodo de informacion publica se han presentado una serie de alegaciones, que se ha
preparado un informe de contestacion a las mismas. Asimismo se hace referencia a un
par de sentencias de la Sala Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Navarra en relacién a la conceptuacion que cabe dar al complemento
personal transitorio que se recogia en estas Plantillas desde el afio 2009 hasta el 2012, y
en base a todo ello lo que se propone es aprobar el informe de contestacion a las
alegaciones; aprobar con caracter definitivo dicha Plantilla, y en relacion a las
Sentencia antes citadas se ejecutan haciendo las modificaciones oportunas en las
Plantillas de los afios 2001, 2010 y 2011, respecto a la conceptuacion del citado
complemento personal transitorio.

Sr. Alcalde: Gracias. Intervenciones? Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Fernandez: Siguiendo en la misma linea que en su aprobacion inicial, decir
que una vez finalizado con fecha 4 de febrero de este afio 2012 el plazo para la
presentacion de alegaciones a la Plantilla Organica Municipal aprobada con caracter
inicial el pasado mes de diciembre, se han recibido un total de diecinueve alegaciones o
escritos diversos, donde los interesados manifiestan sus discrepancias en relacion con
esa Plantilla Organica aprobada con caracter inicial, mediante, como digo, acuerdo de
este Pleno de fecha 21 de diciembre de 2011.

Puesto que la practica totalidad de las alegaciones recibidas tratan, en un
momento u otro, cuestiones tales como el proceso negociador de la Plantilla Orgénica
llevado a cabo y el Estudio realizado por el INAP, decir a este respecto que son varias
las directrices de caracter vinculante por las que el Ayuntamiento debe de regirse.

En primer lugar resulta clave la modificacion del articulo 135 de la
Constitucion, norma suprema de nuestro ordenamiento juridico, consecuencia de la
reforma del 27 de septiembre del 2011 en cuyo preambulo se instituye la estabilidad
presupuestaria como principio constitucional dirigido a asegurar el mantenimiento y
permitir el desarrollo del estado social, principio al que se dota del mayor rango
normativo de cara a la actuacion de los poderes publicos.

En segundo lugar, el Plan de Saneamiento 2010-2015, aprobado por el Pleno de
este Ayuntamiento de Tudela en sesion del 28 de mayo del 2010, con la finalidad clara
de reducir ese déficit municipal y obtener un ahorro suficiente para hacer frente a la
deuda existente. Y es en esta direccion en la que se ha venido trabajando de cara a la
confeccion de esta Plantilla Organica del afio 2012, con el fin de ajustar al maximo sus
previsiones de coste de la situacion econdmica financiera que presenta el Ayuntamiento
de Tudela, con el fin de adoptar las decisiones oportunas.

Es por todo lo expuesto que nuestro voto va a ser en consecuencia, como lo fue
en la sesion del mes de diciembre, afirmativo a la aprobacion de esta Plantilla Organica.

Sr. Alcalde: Gracias. {Mas intervenciones? [zquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Ruiz: Con este punto, aunque solamente por hacer un preambulo con el
tema, lo que se plantea es aprobar el informe de contestacion a las alegaciones que ha
tenido la Plantilla Organica de 2012, ejecutar la sentencia del Contencioso-
Administrativo admitiendo la no absorcion del complemento transitorio que algunos
puestos de la Plantilla tenian con motivo del Estudio del INAP, y por ultimo la
aprobacion definitiva de la Plantilla Orgénica.

Comienzo aludiendo a la no absorcion del complemento transitorio porque ya
en su dia nuestro Grupo manifestamos la no legalidad de la absorcion de este
complemento por medio de los aumentos del IPC. Esta sentencia no hace mas que
confirmar nuestra postura en su momento, y ahora se acata el dictamen de la sentencia.



Otro punto es el informe de contestacion a las alegaciones a la Plantilla de este
ano, que como ha dicho el Sr. Fernandez, han sido de diecinueve, y voy a hacer
referencia a la respuesta general que se responde.

En los argumentos aludidos se fundamentan porque se dice que es consecuencia
de unos ajustes econdmicos con los que nos encontramos y por la modificacion de la
Constitucion que alude a la estabilidad presupuestaria, y sigue el informe diciendo que
para asegurar el mantenimiento y permitir el desarrollo del estado social, y para eso se
establece la no realizacion de horas extras, con lo que estamos de acuerdo, la
eliminacion de puestos de trabajo y vacantes y no cubiertos, y la amortizacion de varios
puestos, o dicho de otra forma, la eliminacidon de puestos de trabajo, ahi es donde esta
nuestra radical oposicion.

Tenemos que decir que la eliminacion de los puestos de trabajo que se plantean
no se han justificado convenientemente. Se limitan a argumentos genéricos, de
filosofia, sin ningin dato que demuestre ese presunto ahorro, mas alla de la repercusion
que pueda haber en la partida de los salarios. Nada se dice, se obvia, sobre los posibles
trabajos que se van a dejar de hacer, en qué puede afectar, una cosa es el salario que
supuestamente se va a ahorrar y otra es que la eliminacion de estos puestos no deriven
en otros gastos con contrataciones externas por la necesidad de cubrir el servicio o
trabajos que se venian desarrollando. Pongo por ejemplo el caso de los tres trabajadores
de la Brigada, todos y todas sabemos de las necesidades de mantenimiento que hay en
nuestras calles y en nuestro mobiliario publico, recuerdo que también se elimina el
unico electricista que tenemos en el Ayuntamiento. Al final, como he dicho, si hay
necesidad, como habra, imaginémonos que en este momento, aqui, nos quedamos a
oscuras, habra que recurrir a las contrataciones externas.

Otros puestos, los relativos al Cementerio, la normativa de enterramientos
indica que hay que realizarlos no pasando las cuarenta y ocho horas, pero estos
trabajadores tienen un horario de lunes a sdbado, entonces pregunto ;qué va a pasar
cuando haya necesidad de enterrar en domingo? ;tendremos que recurrir a las horas
extras? Y recuerdo que estas son voluntarias.

En el informe de contestacion a las alegaciones se modifica el rebajar s6lo en un
puesto de trabajo el 25% y no el 50% como planteaban en el anterior Pleno, hecho,
desde luego, con el que estamos de acuerdo, pero el problema con el que nos
encontramos también ahora de no trabajar el domingo, ;qué va a pasar el domingo en
caso de que haya un enterramiento?

También hay otros puestos u horas de trabajo que se eliminan como en
Turismo, Mercado de Abastos, Albergue, Castel-Ruiz, Personal, recuerdo lo que dice la
Constituciéon y la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local sobre las
competencias que tienen los municipios. En su articulo 25, dice: “el municipio para la
gestion de sus intereses debe promover toda clase de actividades y prestar cuantos
servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal”, en este caso de Tudela. El municipio tiene unas competencias que
debe de cumplir y hacer, y entre otras con las siguientes materias: en de la seguridad en
lugares publicos; en el de ordenacion, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica, y
sobre todo conservacion del mobiliario publico de caminos y vias rurales; sobre
patrimonio histdrico-artistico; sobre la proteccion del medio ambiente; sobre Mercado
de Abastos; sobre Cementerio y enterramientos; sobre actividades, instalaciones
culturas y Turismo. En estos puestos y en estas dreas es donde realmente estd
incidiendo esta disminucion de estos puestos de trabajo que se plantean en esta Plantilla
Orgénica.



En definitiva, como ya he dicho, no existen unos informes que justifiquen
debidamente y probadamente que los puestos que desaparecen de la Plantilla no vaya a
afectar al servicio publico que el Ayuntamiento estd obligado a prestar a la ciudadania,
y tampoco estd justificado los supuestos ahorros de gastos como he dicho antes. No
existe un analisis de costes, de servicios, de viabilidad, de impacto que va suponer esto,
etc., que avale con datos objetivos la amortizacion de estos puestos mas alla de la
operacion simplista de rebaja de nominas, y sin analizar si el trabajo que se va a dejar
de hacer puede derivar indirectamente, como he dicho antes, en otros gastos, en formas
de contrataciones externas, o en algunos momentos en la realizacion de horas extras.

Por otro lado, los informes que se nos presentan estan firmados por las
direcciones de las areas afectadas, cargo que recuerdo que tiene la condicién de
personal eventual nombrado mediante libre designacion. El hecho de que estas
direcciones tengan la naturaleza de personal eventual de libre designacion a nuestro
juicio carece de imparcialidad de quien tiene la naturaleza de funcionario publico, esto
lo avala ademas la legislacion del derecho administrativo y de sentencias que hay al
respecto, y segun su condicion, como he comentado, con los informes presentados,
ademds de insuficientes, no hace mas que cumplir con lo que se les ordena desde
Alcaldia o desde el Equipo de Gobierno.

Otras de las contestaciones del informe hace referencia a los argumentos de las
alegaciones sobre lo que se manifiesta de que no se ha cumplido con lo convenido en el
Estudio del INAP. Con ello se dice que este fue un Estudio, un diagndstico de situacion
de la organizacion y el planteamiento de un modelo organizativo y posterior valoracion
de los puestos de trabajo, y sigue diciendo que no es un documento cerrado, definitivo,
e inalterable, y pretende ser una herramienta para la toma de decisiones bajo criterio de
mejora continua. Como premisa, y ademas como parte integrante de ese Comité de
Valoracion inicial de este Estudio, y recuerdo que este informe fue convenido por todas
las partes, por la parte politica, por todos los Grupos Politicos, por los Sindicatos que
tienen representacion en este Ayuntamiento y por nuestros Técnicos municipales, este
informe entre otros objetivos, y cito textualmente, “esta el de definir el modelo
organizativo de que se quiere dotar al Ayuntamiento”, claro, en coherencia con las
propuestas derivadas de la frase de analisis.

Este informe también plantea ademas la constitucion de un Comité de
Valoracién y Seguimiento que hasta la fecha no se ha formado, y por consiguiente
nunca se ha reunido. El informe dice también que este Comité tendrd una periodicidad
bianual, como consecuencia de modificaciones organizativas que impliquen cambios
sustanciales en el desarrollo de los puestos de trabajo. Sigue diciendo este informe, que
tales modificaciones pueden venir de reorganizaciones municipales, o como
consecuencia de la propia evolucidn de los puestos de trabajo en el tiempo.

Por otro lado, tampoco se ha dado cumplimiento al texto del acuerdo sobre
Condiciones de Empleo del personal del Ayuntamiento, el Convenio del Ayuntamiento
2009-2012, que a mayor abundamiento dice que el Comité de Valoracion y
Seguimiento tendra actualizado el Manual de Funciones y la valoracion de puestos de
trabajo con una periodicidad méxima de dos afios y siempre que se promuevan
modificaciones en los puestos existentes o se produzcan modificaciones o nuevos
puestos de trabajo. Con ello decir que estas modificaciones organizativas que se
plantean, ademas de amortizaciones de los puestos de trabajo que se citan, son
modificaciones que suponen cambios sustanciales de los puestos de trabajo, por ello, y
segun el informe del INAP y el Convenio es preceptivo, legalmente preceptivo el haber
reunido a este Comité de Valoracion para tratar las modificaciones, antes desde luego
de la presentacion a este Pleno para su aprobacion.



El informe de contestacion a las alegaciones manifiesta que hubo negociacion
con la Plantilla, ante la falta de negociacion a la que aluden los Sindicatos, con ello y
por lo que conocemos y por lo que hemos vivido, solamente tenemos que hacer
referencia a que las negociaciones a las que se aluden se realizaron en poco tiempo, en
una semana, avisando de un dia para otro, sin tiempo, sin informes previos y con ello
desde luego poco se podia negociar. En definitiva, segin nuestro criterio lo que se
pretendia es cubrir un expediente sin &nimo alguno de querer realmente negociar.

Por otro lado nos alegramos desde luego de que algunas de las alegaciones se
hayan contestado afirmativamente, como es el mantenimiento de media plaza de la
administrativa de Personal, y el puesto del Cementerio como ya he mencionado
anteriormente, aunque lo consideramos insuficiente, porque pensamos que se tendria
que haber mantenido la jornada completa.

En cuanto a la Plantilla en general ya nos manifestdbamos en el Pleno donde se
aprobd inicialmente, y no me voy a repetir, solo incidir en seguir mostrando nuestro
desacuerdo en que se hayan eliminado puestos de trabajo que estaban vacantes en
Plantilla y sin presupuesto, como por ejemplo el Técnico de Empleo e Industria,
ademas de los que venimos reivindicando de los puestos para la Escuela Taller, son
puestos, y mas en el momento de paro con el que contamos, que los consideramos cada
vez mas vitales para el desarrollo de politicas de empleo que el Ayuntamiento deberia
desarrollar.

Por ultimo, sélo recordar que con la eliminacion de estos puestos de trabajo no
hace mas que contribuir a agravar aun mas si cabe el paro que tenemos en Tudela, y
solamente hago mencion a un dato escalofriante que hemos conocido hoy, que es el
aumento que ha habido del paro en Navarra, llegando a 52.000 parados, y en Tudela y
la zona van a ser cerca de 10.000 parados, en total 9.857, y con todo esto se contribuye
todavia mas si cabe el tema.

En definitiva, por todo lo que he expuesto nosotros vamos a seguir votando en
contra de lo que se plantea en este Pleno.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sra. Ollo: Buenas tardes a todos mis compaiieros de Corporaciéon. Nosotros
también vamos a votar en contra del informe que se ha presentado contra las
alegaciones de la Plantilla provisional, y asimismo también contra la aprobacion de la
Plantilla definitiva que se presenta para el afio 2012, ;por qué lo vamos a hacer? En
linea con lo que ya en su dia hicimos respecto a lo que era la Plantilla provisional de los
empleados del Ayuntamiento.

Vamos a remitirnos a todo lo que habiamos dicho anteriormente respecto a la
misma, y no vamos a repetir lo mismo que ya dijimos en su dia sino que nos
retrotraemos a lo expuesto en su momento.

No obstante, lo que si queriamos plantear en cualquier caso es por qué estamos
en contra de este informe respecto a lo que son las alegaciones que en su dia se hicieron
y también a la aprobacion que como consecuencia del mismo se hace de la Plantilla
Orgénica.

En el informe y en la nueva Plantilla lo que se esta haciendo en definitiva no es
otra cosa que adecuar la sentencia de la Sala de lo Contencioso del Tribunal Superior
de Justicia en cuanto a lo que es la adecuacion de los complementos transitorios de
personal, pero fuera de este aspecto definitivo y que se hace en adecuacion de una
Sentencia que es definitiva y no recurrible, poco mas se hace respecto a lo que es la
Plantilla Organica. Se realizan un par de modificaciones en cuanto a los porcentajes de
jornada pero sin que se esté contemplando la integridad de la jornada que anteriormente
venian disfrutando estos trabajadores.



Respecto al resto de alegaciones que se formulan en cuanto a lo que es la
Plantilla provisional no se dice nada o lo que se estd haciendo en cualquier caso es
decidir en contra y rechazar las alegaciones que en su dia se hicieron. ;Por qué se
hacen estas alegaciones y quien las hace? Estas alegaciones se hacen por lo que ya en
su dia planteamos, por una falta de motivacion, porque se dice que el Estudio del INAP
en cualquier caso no es un Estudio que sirva para decidir u orientar de forma definitiva
u obligar al Ayuntamiento, sino que no es mas que una herramienta de diagnostico y
también en cuanto a lo que es la interlocucion social para llegar a estos acuerdos.

En cuanto a lo que seria la primera de las cuestiones, el Ayuntamiento si esta
emitiendo este informe es acerca, o avalandose en lo que seria la, digamos, facultad de
autoorganizacion del propio Ayuntamiento para decidir acerca de su Plantilla Orgénica,
pero este informe adolece, al igual que los anteriores, de lo que seria una motivacion
real. No se trata mas que de un informe que contesta de una forma absolutamente
retorica y sin ningun tipo de motivacion respecto a lo que anteriormente se habia dicho.
(Por qué decimos esto? Porque se esta remitiendo en cualquier caso a los informes que
habian servido para avalar las modificaciones en la Plantilla Organica y nada mas se
dice.

Se hace referencia a una normativa legal pero exclusivamente a eso, no se esta
diciendo por qué causas, o en base a qué, se necesitan modificarse o suprimirse la
Plantilla Orgénica anterior. ;Realmente serviria esta motivacién? Entendemos que no,
porque no entra a valorar de una forma adecuada en qué se basa esa necesidad de las
modificaciones. Esta diciendo en cualquier caso que no serviria para nada el Estudio
que se habia hecho en el INAP desde el afio 2007 y posteriores respecto al diagnostico,
las necesidades, carga de trabajo, etc., que tendrian los trabajadores o empleados
publicos en el Ayuntamiento.

Existe un error en cuanto a este tipo de concepciones. Una cosa seria una
herramienta legal y una obligatoriedad por parte del Consistorio a la hora de tener en
cuenta este Estudio del INAP, y otra cosa diferente es que sirva de diagnostico para una
posterior gestion de los recursos humanos que tiene el Ayuntamiento. Quizas, como
dice la sentencia y en base a eso no se puede cargar las tintas o motivar de forma
retorica un informe. Deciamos que quizas no sirva como elemento o herramienta legal,
pero una cuestion es esa y otra cosa es que si sirva y deba servir en cualquier caso
como orientacioén para saber qué tipo de trabajo y qué carga de trabajo tiene cada uno
de los empleados publicos y las necesidades que tiene cada uno de los servicios del
Ayuntamiento, y ahi es precisamente donde se yerra. Se dice de forma retorica que no
es de aplicacion, no sera de aplicacidon pero en cualquier caso deberia tenerse en cuenta
para saber qué carga de trabajo y qué necesidades tiene el Ayuntamiento, y eso es lo
que no dice este informe.

Por otro lado se estd diciendo también que lo que si se esta haciendo es tener,
digamos, una interlocucion social y si no ha existido esa interlocucion social lo que se
estd diciendo o achacando en este informe es que son precisamente los empleados o los
representantes de los empleados publicos los que han errado en este sentido, que no han
tenido la capacidad de resolver o de llegar a un acuerdo con el Consistorio a los efectos
de poder plantear una estrategia adecuada o llegar a un acuerdo respecto a lo que seria
la Plantilla Organica, nada mas lejos de la realidad, porque el Ayuntamiento ya tenia
decidido como iba a ser esta Plantilla Organica puesto que no en balde la presenta al
Ayuntamiento en el mes de noviembre de afio 2011, sin embargo, en el informe lo que
se esta diciendo es que las reuniones con el Ayuntamiento son con posterioridad, son
todas ellas en el mes de diciembre del afio 2011, como vemos con posterioridad.



Esta reuniébn o esta, digamos, presentacion de la Plantilla Organica en
noviembre del afio 2011 se hace con anterioridad a cualquier reunién que se pueda
tener con los interlocutores sociales del Ayuntamiento, con lo cual dificilmente se
puede decir después que existe, digamos, esta reunion o esta colaboracion con la
interlocucion social, para nada, no es mas que un efecto maquillaje lo que se ha
pretendido, con lo cual, poco dice este informe respecto a lo que ya anteriormente se
habia dicho y por lo que nosotros habiamos votado en contra de la Plantilla Orgénica
presentada con cardcter provisional. Por ello, lo que si estamos diciendo es que nos
remitimos a lo que ya en su dia dijimos porque no aparece nada nuevo respecto a lo que
anteriormente se habia venido diciendo.

Si que nos congratulamos en cuanto que se ha modificado ligeramente alguna
de las cuestiones relativas a jornada parcial que aumentan ligeramente en dos de los
supuestos exclusivamente. También en cuanto a lo que es el cumplimiento de algo
obligatorio como es la sentencia de Sala y poquito mas, porque nada mas dice el
informe ni entra a valorar de forma exhaustiva en qué basa esta modificacion, por ello
es por lo que nosotros hemos de votar en contra, tanto de una cuestion como es el
informe y también de la consecuencia del mismo que es la Plantilla Organica.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. UPN tiene la palabra.

Sr. Torrents: No creo que sea necesario ya, como han dicho algunos de los
compaiieros que me han precedido en el uso de la palabra, repetir los argumentos que
en este mismo marco expusimos en el Pleno del pasado mes de diciembre. Como ya se
ha comentado el informe de alegaciones recoge tres variables diferentes, por un lado la
motivacion de los ajustes planteados, por todos es conocida la situacidon econdémica por
la que atraviesa nuestro Ayuntamiento, nuestro compromiso como equipo de gobierno
por la estabilidad presupuestaria, que ademds estd recogida como principio
constitucional que nos permita asegurar el desarrollo del estado social, ademas de las
medidas que ya recogia el Plan de Saneamiento aprobado por este Pleno también en
mayo del ano 2010. Pocas posibilidades pues se nos presentaban de cara a la
elaboracion de los nuevos presupuestos que nos permitirdn mantener las previsiones
realizadas en lo que se refiere a gastos y a ingresos.

En lo que al Estudio del INAP respecta, ya se dieron las explicaciones
pertinentes en el desarrollo de la Comision Informativa de Régimen Interno. Las dos
partes diferenciadas que resultaron del proceso de Estudio del INAP se refieren a
organizacion por un lado y valoracion por el otro. En lo que respecta a organizacion el
propio Estudio indica que se trata efectivamente de una herramienta en constante
cambio y actualizacion para la mejora continua. No se ha alterado en ningin momento
el sistema de valoracion, eso que quede bien claro y que quede de manifiesto que en
ningiin momento se ha alterado el sistema de valoracion de ese Estudio del INAP, y el
tercer apartado que hace mencion a las alegaciones, se estiman parcialmente cuatro de
esas diecinueve presentadas, y si que me gustaria apreciar en lo que la Sra. Ruiz ha
comentado que ha denominado como operacién simplista para la eliminacién de
puestos de trabajo, tengo que decir que para nada se trata de una operacion simplista,
ha sido un proceso muy dificil, muy costoso y con un estricto sentido de la
responsabilidad por parte del equipo de gobierno y no ninguna operacion simplista.

Con todo ello, aplicando también la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia
de Navarra corrigiendo el complemento absorbible al que se ha hecho mencion, asi
queda la Plantilla Orgénica del afio 2012 que traemos a este Pleno para su aprobacion.
Muchas gracias.

Sr. Alcalde: ;Alguna otra intervencion? Partido Popular tiene la palabra.



Sr. Fernandez: Respondo a la Sra. Ollo y a la Sra. Ruiz conjuntamente, y
decirles que el proceso de negociacion ha sido algo impecable. Coincido con mi
compafiero Sr. Torrents en las palabras que también me he apuntado, al calificar usted
de simplista y que algunas aseveraciones eran a su juicio, simplemente anadirle, no voy
a repetir lo mismo, que la voluntad municipal ha sido siempre y en todo momento la de
facilitar al maximo la labor sindical. Creo que en su momento puse encima de la mesa
invitaciones de que habia citado reuniones y por un motivo u otro fueron rechazadas,
porque cada uno seguimos nuestra estrategia.

Como bien hemos podido comprobar esta labor sindical ha sido respetada al
maximo, dado que la ley les confiere una labor importante en este proceso mediante la
celebracion de cuantas reuniones resultan necesarias, y hemos facilitado también en
todo momento la informacién relativa a las modificaciones y a los ajustes que se
planteaban. En este sentido resulta conveniente resaltar que con el fin de dotar al
proceso de una total transparencia, se hizo llegar a la representacion del personal el
texto completo de los informes emitidos por las distintas areas que obraban en el
expediente y que apoyan las motivaciones que se exigian en esta actuacién municipal,
informes que fueron acompafiados de las oportunas explicaciones en las reuniones
mantenidas.

Le podria decir que vi escasa voluntad tal vez de llevar esas negociaciones a
buen puerto, por lo tanto no nos culpe a nosotros si no hubo un mayor consenso, porque
a este paso voy a entender que nos va a culpar también incluso de la pertinaz sequia,
por eso digo que no ha sido nunca nuestra voluntad eludir el didlogo, no ha sido nunca
nuestra voluntad, y ya que reitera tantas veces lo del Estudio del INAP, yo creo que en
eso estara de acuerdo conmigo cuando lo digo que lo vamos a convocar en fechas
proximas para su revision, el otro dia asi se les hizo patente, creo que fue en la
Comisiéon de Régimen Interno, pero asi se traslado a los representantes sindicales, pero
ya le digo que la voluntad siempre de este equipo de gobierno ha sido llegar a los
maximos acuerdos con el maximo de didlogo posible, otra cosa es que usted lo hubiera
hecho de otra manera. Gracias.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Ruiz: Voy a empezar por esto ultimo que dice que nos van a convocar al
Comité de Valoracidon, pero es que esto se tenia que haber hecho antes de la
modificacion de la Plantilla, es preceptivo tanto por lo que dice el informe del INAP,
como por lo que dice el Convenio de los trabajadores y trabajadoras del Ayuntamiento,
que se tenia que haber hecho antes de haber presentar la modificacion de la Plantilla, es
preceptivo legalmente y no se ha hecho, es un incumplimiento legal.

Sobre el tema que se ha planteado de la estabilidad presupuestaria
constitucional, también tenemos la ciudadania unos derechos que marca la Constitucion
y la Ley de Bases, donde tenemos la obligacion de tener en condiciones nuestras calles
y de dar un servicio de calidad a la ciudadania.

Dice que los informes que se han elaborado han sido dificultosos y costosos,
mas dificultades y coste va a suponer a las personas que vayan a la calle ;como van a
vivir el dia a dia sin un puesto de trabajo? Yendo ademads a engrosar las listas del paro

Sobre el tema de las negociaciones recordar que las primeras reuniones no
teniamos los informes, fue al final cuando nos los facilitaron deprisa y corriendo por la
manana antes de la Comisidon Informativa, por la tarde no sé si con los Sindicatos, y al
dia siguiente ya el Presupuesto y el viernes siguiente el Pleno. Hasta Gltima hora no se
presentaron los informes, por eso digo que la intencion fue, bajo nuestro criterio, de
cubrir un expediente sin 4nimo de negociacidn, sino decir ya hemos cumplido, esa es la
percepcion y la seguimos manteniendo.



Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sra. Ollo: Cuando nosotros deciamos que los informes eran inadecuados, nos
estamos refiriendo a que lo que se vio en cualquier caso para avalar esta modificacion
de la Plantilla Organica para el afio 2012, puesto que los informes que sirvieron para la
misma eran absolutamente parcos y ademas no avalaban adecuadamente las causas o
los motivos por los cuales se queria suprimir o modificar algunos cambios en la
Plantilla Organica anterior, jpor qué decimos esto? Porque eran unos informes que no
se estaban adecuando a lo que el Estudio del INAP en su dia hizo, Estudios del INAP
en cuanto a lo que serian las cargas de trabajo, necesidades de servicios y demads. Si
vemos los mismos, observaremos que, efectivamente no dicen nada, no tienen ningin
tipo de contenido en ese sentido, y por esa razon, nosotros cuando plantedbamos que no
se habian, o que estabamos en contra de la Plantilla Orgéanica presentada era por esa
causa, esos son los informes que luego sirvieron para entregarselos a la representacion
de los empleados publicos.

(Existia realmente esa, digamos, motivacion? Entendemos que no. ;Existia esa
negociacion? Entendemos que no, ;por qué? Porque la motivacion estaba carente de
contenidos, estamos hablando de unos informes parcos y ademds inadecuados,
inadecuados porque una cosa es que exista una herramienta legal y otra cosa es que
exista una herramienta de equidad o una herramienta que sirva en cualquier caso para
ver qué criterios se han de seguir a la hora de ver la carga de trabajo y necesidades que
tiene el Ayuntamiento, y ahi es donde carecian los informes de contenido.

Respecto a lo que era, digamos, una adecuacion para la negociacion de esa
Plantilla Organica, nos remitimos a lo que hemos dicho anteriormente y que no ha
desvirtuado mi compaiiero ;jpor qué nos remitimos a eso? Porque no existe esa,
digamos, adecuacion a la hora de contactar con los representantes de los trabajadores.
Estamos hablando de que se les convoca exclusivamente a unas reuniones meramente
informativas, pero que carecen de una efectividad real. Se les estd convocando para
informarles de algo que ya estd hecho, pero ;de qué adolece estas reuniones?
Precisamente de lo fundamental, que es de la efectividad real para que se pueda
negociar una Plantilla Organica, no se les ha dado traslado en ningiin momento, ni se
les ha posibilitado la confeccion de esa Plantilla Orgéanica, lo que se ha hecho en
cualquier caso exclusivamente es informar de lo que iba a hacer el Equipo de Gobierno,
y ahi es donde efectivamente se adolece. ;Por qué deciamos entonces que fallaba algo?
Porque lo que exclusivamente tenia este tipo de reuniones era, digamos, una apariencia,
un efecto maquillaje de lo que se pretendia hacer, pero carecia de lo fundamental, que
era del interés de negociar realmente esa Plantilla Organica con la interlocucion social.

Sr. Alcalde: Gracias. ;jAlguna intervencion? Pasamos a votar el punto namero
tres del orden del dia. ;Votos a favor? ;Votos en contra? ;Abstenciones? Se aprueba el
punto numero tres del orden del dia al obtener doce votos a favor y ocho votos en

contra (correspondientes a los Concejales v _Concejalas de los Grupos Municipales

Socialistas de Tudela e Izquierda-Ezkerra). ] ]
COMISION INFORMATIVA DE PROMOCION E INNOVACION

4.- Derogar el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Mesa
de Comercio de Tudela.

Sr. Secretario: Proviene de la Comision Informativa de Promocion e
Innovacién y hace referencia a como el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
de la Mesa de Comercio fue aprobado por este pleno el 22 de julio de 2004. Se dice que
en este Reglamento se contempla la posible disolucion de esa Mesa, que se ha
considerado mas eficaz la creacion de un Organo Asesor 4gil y de actuacion transversal
principalmente técnico, y por todo ello lo que se plantea es derogar el Reglamento de




Organizacion y Funcionamiento de la citada Mesa de Comercio.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Martin: Muchas gracias, buenas tardes a todos y a todas. Ya se ha
comentado brevemente por el Secretario que el solicitar la derogacién del Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento de la Mesa de Comercio es con motivo de dar
cumplimiento desde la Concejalia de Comercio a uno de los puntos que ya conocen
ustedes del Pacto de Gobierno entre Union del Pueblo Navarro y el Partido Popular en
el cual se hablaba de la creacion de tres Comisiones relacionadas con el sector primario
de Tudela y uno de ellos es el area comercial y sobre todo el area comercial urbana.

Hemos estado trabajando en la creacion de esta Comision con la finalidad de
crear un Grupo de trabajo, al final se va a llamar Grupo Asesor de la Concejalia de
Comercio, que tenga flexibilidad y agilidad, no queremos que sea una Comision de
estas que se crean para retrasar las decisiones y las acciones. Un Grupo Asesor que
recoja las iniciativas y las inquietudes del comercio de Tudela, que estas iniciativas e
inquietudes sean valoradas de una manera transversal por las distintas 4reas del
Ayuntamiento que tienen que ver, cuyas decisiones van a tener que ver o van a influir
en el 4rea comercial, como pueden ser Urbanismo, Policia, Turismo, etc., y la propia
Concejalia de Comercio, y buscando la forma de hacer, de reglamentar y de organizar
este Grupo Asesor nos encontramos con que el Ayuntamiento ya contaba con una Mesa
de Comercio que se cred en el ano 1996, que se reglamentd en el afio 1997,
posteriormente se modifico el Reglamento en el afio 2004, pero buscando actas de esta
Mesa de Comercio, vimos que no se habia reunido o apenas lo habia hecho porque no
encontramos ningin acta, y en vista de ello, como paso previo a iniciar el
funcionamiento y la creacion de este Grupo Asesor de la Concejalia de Comercio,
vamos a proponer la derogacion del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de
la Mesa de Comercio existente hasta ahora en Tudela. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Izquierda-Ezquerra tiene la palabra.

Sr. Larrarte: Nosotros en este punto nos vamos a abstener, y vamos a explicar
un poco el por qué. Entendemos que es cierto, que es necesario lograr un 6rgano que
tenga mayor agilidad, que sea mas practico, en el que se consigan obtener objetivos de
manera transversal, a ver si sirve de referente para la manera de funcionar en general
porque actualmente no sucede asi, y en ese sentido nos parece que modificar cosas que
habia estd bien, en todo caso uno de los puntos mds importantes para nuestra
abstencion es que a la hora de modificar las cosas, y lo venimos encontrando en
distintos foros yo creo que es necesario detectar los errores y los responsables de esos
errores, entonces si existe una Mesa cuyo Presidente es el Concejal, hasta ahora de
Comercio, que sinceramente no recuerdo quien era en anteriores legislaturas, y esa
Mesa de Comercio no se ha convocado, alguna responsabilidad deberia depurar, por
decirlo de alguna manera, esa Concejalia, ;por qué no se ha convocado esa Mesa? ;Por
qué no se ha estado con las Asociaciones de Comerciantes? ;Por qué? Que hay que dar
pasos adelante, que no vamos a suprimir un error con dos, evidentemente, nos parece
muy adecuado. En Comision ademads, esto va un poco ligado, hoy aprobamos soélo la
derogacion pero el Sr. Martin nos planteé como entendia que tenia que ser lo que al
final se denomind el Consejo Asesor, donde, en principio iba a estar el Concejal con
todos los Técnicos que fuesen necesarios junto con distintas Asociaciones de
Comerciantes y comerciantes que no estuviesen en las Asociaciones porque no son
representativas, no tienen una amplia representatividad de los comerciantes de Tudela.

Tanto PSN como nosotros intentamos plantear que considerabamos que era un
foro en el que los demads partidos debiamos estar, asi fue aceptado, lo agradecemos, es
un alivio que alguna vez eso suceda, porque lo contrario estd sucediendo demasiadas



otras veces, y estos son los argumentos que tenemos para la abstencion, es decir,
cuando se deroga algo hay que decir por qué y por quien no funcionaba, y en caso de
que eso no se haga asi, no se detecten cudles eran los fallos, probablemente de cara al
futuro se pueden volver a cometer los mismos errores.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: Buenas tardes. En relacion con esta propuesta que viene hoy aqui
de derogacion de la Mesa de Comercio, nuestra posicion va a ser también de abstencion
por las siguientes razones: Hay que recordar que esta Mesa de Comercio se crea hace
ya bastante afios, la Gltima revision es del afio 2004 a la que me voy a remitir por ser la
ultima decision municipal al respecto. En el afio 2004 se revisa y se aprueba por parte
de UPN esta Comision con el voto en contra de todos los Grupos de la oposicion:
Partido Socialista, [zquierda Unida, Batzarre entonces y se votod en contra precisamente
porque en esta Comision no estaban presentes los partidos politicos, pero UPN quiso
sacarlo adelante con esa formula, con esa modalidad. Curiosamente sin embargo, se
adopta una formula decidida por el equipo de gobierno pero luego el propio equipo de
gobierno no la desarrolla, no la pone en marcha, ;por qué no ha funcionado?
Evidentemente el equipo de gobierno de UPN tendrd que explicar por qué no ha
querido hacerla funcionar cuando es ¢l el que la cre6 a su medida, no funciona y ahora
el propio equipo de gobierno la deroga.

Nosotros estamos de acuerdo en que no era la férmula adecuada, y por eso
tenemos un punto positivo, nos parece bien la renovacidén que se anuncia, en la medida
en que se anuncia, pero evidentemente tenemos que poner encima de la mesa la falta de
voluntad politica que ha habido para ejercitar formulas de participacion y de consulta,
¢ésta o cualquiera, que nosotros hemos venido defendiendo reiteradamente. Pongo el
ejemplo también cercano a esta cuestion del Consejo Econdémico Social, que fue un
organo que se cred en la legislatura pasada a propuesta nuestra donde estdn presentes
también comerciantes, industriales, etc., del cual se podrian derivar subcomisiones de
las que se estdn anunciando, con una formula o con otra, pero la dindmica econdémica
tiene que estar entorno a esos tres ejes y a algiin o6rgano diriamos en su caso de
coordinacion, todo eso se aprobd formalmente también pero luego no se ha
desarrollado, no se ha ejercitado, por tanto, entendemos que si sirve para revisar, poner
al dia, actualizar y renovar la voluntad de que funcione, adelante, pero, indudablemente
hasta ahora la experiencia que tenemos es que las formulas de participacion no han sido
efectivas, no se ha creido en ellas de manera clara, sobre todo aquellas en las que
pudiéramos estar los Grupos de la oposicion, y por esas razones nuestro voto serd de
abstencion.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sra. Echave: Buenas tardes. Simplemente un poco por aclaracion y por lo que
me toca de haber sido Concejal de Comercio en parte de la legislatura anterior.
Efectivamente la Mesa de Comercio no se convocaba como tal entre otros motivos
porque desde el afio 2004, creo que se ha comentado, no se habia convocado pero
incluso por la propia inercia de los comerciantes. Habia reuniones periddicas de las
cuales se levantaban actas, que estan recocidas en Comercio y las reuniones eran
fundamentalmente con los Presidentes de las Asociaciones de comerciantes.

Se tenia muy claro, precisamente por lo que se ha comentado de la participacion
ciudadana, que era bueno que los comerciantes se asociaran, entre otras cosas para que
las bocas fuesen univocas, es decir, sus reivindicaciones se trataran a través de sus
representantes en las Asociaciones. Si que es cierto que la Mesa como tal no se
convocaba, pero no es menos cierto que efectivamente reuniones periddicas y continuas
con los Presidentes de las Asociaciones de comerciantes si que existian, y de hecho las



iniciativas comerciales, y el Sr. Alava también esta aqui y participo, las iniciativas
comerciales eran habladas y consensuadas con las Asociaciones de Comerciantes.

Cierto es que la Mesa como tal, insisto una vez mas, no se reunia, pero no es
menos cierto que si que habia interlocucidon con los comerciantes.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Alguna otra intervencion? El Partido Popular tiene la
palabra.

Sr. Martin: Muy brevemente. Efectivamente decir que se celebraron reuniones
con comerciantes, porque aunque no se ha reunido la Mesa ni he reunido la Mesa como
responsable de Comercio, si hemos tenido dos o tres reuniones con comerciantes para
valorar la situacion actual de su actividad y en ese sentido tengo que decir que
interlocucion con los comerciantes ha habido.

En segundo lugar, que a la hora de plantear este Grupo Asesor podiamos haber
reactivado, digamos, la Mesa de Comercio, hay que decir que todas las Comisiones que
se crean en principio se hacen con unas finalidades, con unas actividades y con unas
previsiones que luego muchas veces no se cumplen, porque si no hay dinamismo suelen
morir por lisis, entonces lo que pretendo, que espero que no ocurra con este Grupo
Asesor, y podiamos haber reactivado esta Mesa de Comercio pero para mi no reunia los
requisitos de flexibilidad y agilidad que quiero que el Grupo Asesor tenga de aqui en el
futuro, y el éxito o fracaso de este Grupo Asesor dependera de todos, y desde luego
intentaré que vaya para adelante y que sea una manera efectiva y eficaz de tener una
interlocucion constante con este sector. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Alguna otra intervencion? Izquierda-Ezkerra tiene la
palabra.

Sr. Larrarte: Solo un matiz. Es de suponer que el Concejal o Concejala de
Comercio se retne con las Asociaciones de Comerciantes, lo que pasa es que ahi ya
vemos dos problemas: primero generamos una Mesa en la que no damos cabida al
resto, luego, la Mesa no convoca a los comerciantes, es decir, una Mesa, en cierto
modo incluso podriamos solicitar las actas de esa Mesa pero no existen, y lo que si
existe, porque han de existir, son meramente las conversaciones de la Concejalia, con
lo cual los demas en fuera de juego total.

Gracias, porque la Concejalia de Comercio se reuna con los comerciantes,
obviamente.

*Durante el transcurso del punto se ausenta de la sesion la Concejala Sra. Dofia
Reyes Carmona Blasco.

Sr. Alcalde: ;Alguna otra intervencion? Pasamos a votar el punto numero
cuatro del orden del dia. ;Votos a favor? ;Votos en contra? ;Abstenciones? Se aprueba
el punto nimero cuatro del orden del dia al obtener once votos a favor y ocho

abstenciones (correspondientes a los Concejales v _Concejalas de los Grupos

municipales de Socialistas de Tudela e Izquierda-Ezkerra).

5.- Autorizar a SKF Espaiiola, S.A. la venta de 33.338 m2, que se segrggarén
de la parcela 45 del poligono 38, a KOREA PARTS & FASTENERS ESPANOLA,
S.L.

Sr. Secretario: Es un dictamen de la Comision Informativa de promocion e
Innovacién y tiene su origen en un escrito presentado por la empresa SKF, donde
comunica al Ayuntamiento que tienen intenciéon de vender terrenos a la empresa
KOREA PARTS & FASTENERS ESPANOLA, S.L., con el fin de desarrollar la
actividad industrial en dicha factoria, y en el acuerdo se hace referencia ampliamente a
una serie de antecedentes, siendo los fundamentales los acuerdos de este Pleno de 28 de
noviembre y 12 de diciembre de 1969 donde se acordd la venta de los terrenos y uno
posterior de 27 de junio de 1997 donde se modificaron algunas de estas condiciones. Se



hace referencia también a la descripcion tanto de la inversion prevista a realizar como a
los objetivos del proyecto, y en base a todo ello lo que se plantea es autorizar a SKF
Espafiola, S.A. la venta de 33.338 m?, que se segregaran de la parcela 45 del poligono
38, a KOREA PARTS & FASTENERS ESPANOLA, S.L., conforme a la normativa
del régimen local se introduce la clausula de reversion que esta establecida con caracter
general en dicha normativa.

Sr. Alcalde: La Concejal de Industria tiene la palabra para presentarlo.

Sra. Echave: Buenas tardes. Antes de pasar al debate si es que procede y a la
posterior votacion de este punto, me gustaria explicar un poco el acuerdo que traemos,
hacer un breve historico para conocer un poco mas este acuerdo.

El dia 16 de diciembre del afio 2011 se presentd en este Ayuntamiento por parte
de la empresa a SKF Espafiola, S.A, un escrito donde se indica que quiere vender a
KOREA PARTS & FASTENERS ESPANOLA, S.L, (KPF) suelo industrial para
edificar una nave de fabricacion en los terrenos pertenecientes en la actualidad a SKF,
segun acuerdo de Pleno de 30 de junio de 1997, y se solicita la preceptiva autorizacion
del Ayuntamiento de Tudela.

SKF es propietaria de ese terreno a resultas de los acuerdos tomados en los
Plenos 28 de noviembre y 12 de diciembre de 1969. Estos acuerdos se ratificaron en
Junta de Veintena de 29 de diciembre del mismo afio, y en este acuerdo se aprueba la
venta a SKF Espafiola de una superficie de terreno municipal de 215.000 metros
cuadrados en la Corraliza de las Labradas. Posteriormente la Junta de Veintena de 25
de septiembre de 1970 acord6 ampliar la cesion inicialmente prevista de 215.000
metros cuadrados hasta un total de 308.285 en atencion a la ampliacion del proyecto
inicialmente presentado. Esta venta se formaliza en escritura publica de 31 de mayo de
1971, y en la misma, ademas de anexionarse los acuerdos de las Juntas de Veintena
anteriormente citados, que contienen las condiciones de venta generales, se recogen
expresamente otros como los plazos de inicio de la obra, las distintas etapas de
produccion, etc. Hay una clédusula que ya esta recogiendo la posibilidad de autorizar la
venta de terrenos si hay un cambio en la actividad que evidentemente necesitaria esta
autorizacién municipal previa.

Posteriormente en Pleno municipal celebrado el 27 de junio de 1997 se acordo
por asentimiento de todos los presentes, entre otros aspectos, la modificacion de
algunas cldusulas del acuerdo de venta inicial, quedando la parte dispositiva de la
siguiente manera: En la clausula segunda se elimina la clausula quinta del pliego de
condiciones regulador de la venta de los 308.285 metros cuadrados efectuada por
acuerdo de Pleno de 11 de septiembre y su Junta de Veintena de 25 de septiembre de
1970, en el sentido de hacer desaparecer el compromiso que en la misma se recogia
por parte de la empresa, manteniendo no obstante la clausula de reversion de los
terrenos, de acuerdo con la normativa vigente y tal y como se recoge, en el caso de que
desaparezcan o se incumplan los fines industriales genéricos para los que se vendieron
los 308.285 metros cuadrados descritos, tal y como se recoge en la clausula tercera del
pliego de condiciones establecido al efecto, que seguira vigente junto al resto de
clausulas contenidas en el mencionado pliego.

Por otra parte en la cldusula tercera matiza el significado de los fines
industriales genéricos para los que se vendieron los terrenos en cuanto a establecer que
estos fines industriales genéricos abarcaran a las posibles instalaciones de la empresa
SKF Espaifia y a las de su grupo y/o aquellas cuya finalidad resulte complementaria o
conexa con las mismas. Es este acuerdo del afio 1997, aparte de otros que obran en el
expediente, el que justifica el acuerdo que hoy traemos a este Pleno y que responde a la
solicitud de venta de terrenos de SKF a KPF y que se fundamenta en Ia



complementariedad o conexién entre las dos empresas. La conexion entre ambas puede
evidenciarse por la relacion que hasta ahora han mantenido y la realizacion del proceso
productivo de esta ltimas, desde las propias instalaciones y con parte de la maquinaria
de SKF, y de lo que el Ayuntamiento quedo enterado segin acuerdo de Junta de
Gobierno de fecha 20 de enero de 2011, que recoge quedar enterado y tomar razén de
la comunicacion de cambio de titularidad parcial de las licencias de actividad y de
apertura de SKF a KPF, por la transmision de parte de la maquinaria productiva y
alquiler de diversas zonas de naves para realizar una parte del proceso productivo que
actualmente realiza SKF.

Se ha de considerar ademas al respecto de la autorizacion solicitada que con
fecha 20 de enero de 2012 se recibe informe del Area de Ordenacion del Territorio que
se indica que desde el punto de vista urbanistico no existe inconveniente en segregar
unos 33.000 metros cuadrados de suelo industrial conforme a la documentacion
aportada, siempre y cuando se solicite la correspondiente licencia de segregacion ante
este Ayuntamiento, aportando la documentacion necesaria.

Indicar también que la venta para la que se solicita esta autorizacion tiene como
finalidad la instalacion de manera independiente de la empresa KPF, y que el desarrollo
del proyecto de inversion debera ponerse en marcha y permanecer dado que se tiene
conocimiento del otorgamiento de ayudas por parte del Gobierno de Navarra durante
los plazos que en el citado expediente se le exijan. Ademas solicitamos a KPF una
informacion complementaria donde se detallan inversiones, puestos de trabajo, etc., que
obran también en el expediente.

Por todo lo expuesto, y en aras sobre todo de mantener, y si es posible aumentar
los puestos de trabajo que en este momento ostenta KPF, se propone autorizar a SKF la
venta de 33.338 metros cuadrados solicitados, y de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa vigente se establece la clausula de reversion de estos terrenos al patrimonio
municipal en el caso de que desaparezcan o se incumplan los fines industriales para los
que se autoriza la venta de los 33.338 metros cuadrados solicitados, entendiendo
aquellos referidos a todos los sectores que constituyen el objeto de la empresa KPF.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Martin: Muchas gracias. Muy brevemente decir que todo aquello que vaya
encaminado a incrementar el tejido industrial en nuestra ciudad, y como consecuencia
aumentar los puestos de trabajo, o los posibles puestos de trabajo, va a tener el apoyo
del Partido Popular.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Alguna otra intervencion? Izquierda-Ezkerra tiene la
palabra.

Sr. Larrarte: Sin volver a repetir lo que ya se ha expuesto sobre el expediente,
al final lo que vamos a acordar o a autorizar viene muy condicionado por lo que se ha
acordado y autorizado previamente, fundamentalmente en el afio 1997 y en el 2002.

En ese sentido, consecuencia de todo ello, nuestro voto va a ser favorable
porque entendemos que en situaciones de este tipo, nosotros por lo menos abogamos,
fundamentalmente por cuatro objetivos: En primer lugar por la permanencia de las
empresas, bien sean complementarias, suplementarias o lo que sea, por la permanencia
de las empresas, por los puestos de trabajo que generan.

En segundo lugar, abogamos porque se mantenga la cldusula de reversion
genérica como asi se establece en esta autorizacion, y que en el hipotético caso de que,
y no lo queremos, surgiera algin problema y las empresas partieran, ese suelo siempre
revirtiese en el Ayuntamiento.



En tercer lugar, estableceriamos como objetivo un control sobre el precio de
venta entre empresas de aquel suelo de procedencia comunal, en tanto en cuanto, la ley
y los acuerdos preexistentes asi lo permitieran, que no es el caso.

En cuarto lugar, y lo que nos parece que deberia ser y algo que deberia tomarse
muy en serio el equipo de gobierno, seria el mantenimiento de una actitud vigilante,
probablemente con una persona en concreto responsable, un Técnico responsable en
ello, para actuar y aplicar las cldusulas de cada uno de los acuerdos, que los hay muy
diversos, en tiempo y en forma para velar porque esa reversion de los terrenos siempre
se de, y no haya algunos terrenos, como ha podido haber casos en los que porque ha
pasado el tiempo, porque ha habido una suspension de pagos de la empresa o una
quiebra, no se actte en tiempo y forma para que esos terrenos reviertan. En base a estos
objetivos y dado que en este caso parte de los objetivos al menos se cumplen, nuestro
voto va a ser favorable.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Alguna otra intervencion? Partido Socialista tiene la
palabra.

Sra. De Rioja: Buenas tardes. Nosotros también vamos a votar a favor de esta
venta o de la autorizacion por lo menos de la venta, que si es el caso que se llegue a
formalizar como tal, nos felicitaremos todos porque esperamos que en estos 33.000
metros que caben las maquinas que tienen ahora dentro de las naves de SKF, y alguna
mas, y que esto pueda generar algun puesto mas de trabajo.

No voy a repetir todo lo que se ha hablado del expediente, en la Comision ya
manifestamos que, quizas, hubiéramos adoptado un acuerdo diferente en el afio 1997,
pero como aquello ya estd pasado, admitiremos lo que hay y por nuestra parte
esperamos que esto sea s0lo un primer paso de la Concejalia de Industria hacia el
avance de negociaciones con otras empresas para que la industria y el empleo, que era
la propuesta del equipo de gobierno que estd ahora en el Ayuntamiento, sea una
realidad en nuestra ciudad.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sra. Echave: Muy brevemente también. Efectivamente como se ha comentado
somos herederos de los acuerdos que tomamos y esperemos que el acuerdo que
tomamos hoy, que ademads por los antecedentes que van en el expediente nos venimos
obligados a tomar, sea para el bien de todos y para el de Tudela, porque como se ha
comentado no solamente se mantenga el niimero de puestos de trabajo sino que se
amplien.

Por otro lado se ha comentado la necesidad de control sobre los terrenos que se
venden, efectivamente hace tiempo que ese tema se viene controlando, véase sino el
expediente de SANYO que se soluciono casi recientemente, y hay dos que de momento
no voy a comentar los nombres en el Pleno, pero que si que ya se vieron en Comision,
digo que no los comento porque no sé si estan notificados ya los interesados, y no me
parece bien hacerlos publicos todavia, pero ya comentamos en Comision que se va a
iniciar con la consiguiente reversion, y que proximamente los veremos en este Pleno.
Anadir que si que se estd haciendo un control bastante riguroso de estas cuestiones.
(Alguna otra intervencion? ;Estariamos todos de acuerdo con el punto? Se aprueba el
punto numero cinco del orden del dia por asentimiento.

COMISION INFORMATIVA DE HACIENDA Y CUENTAS

6.- Aprobar las tasas por la prestacion del servicio de Alimentacion Basica e
inicialmente 1la Ordenanza fiscal que las regula; v derogar la Ordenanza fiscal
reguladora de las tasas por la prestacion del servicio de comedor social del

Ayuntamiento de Tudela, una vez haya adquirido firmeza la aprobacion definitiva
de la ordenanza fiscal que regula la prestacion del Servicio de Alimentacion




Basica.

Sr. Secretario: Proviene de la Comision Informativa de Hacienda y Cuentas, y
guarda relacion con el replanteamiento que se ha producido con el servicio de comedor
social del Ayuntamiento de Tudela y teniendo en cuenta que se ha sustituido por la
prestacion de un servicio de alimentacion basica, hay que hacer los ajustes formales
oportunos, concretamente en relacion a las tasas, y lo que se propone es aprobar las
tasas para la prestacion de un servicio de Alimentacion Basica del Ayuntamiento de
Tudela e inicialmente la Ordenanza Fiscal que la regula procediendo a su vez a la
derogacion de la Ordenanza Fiscal anterior que regulaba las Tasas para la prestacion de
un servicio de comedor social.

Sr. Alcalde: Gracias. La Concejal de Hacienda tiene la palabra.

Sra. Royo: Buenas tardes. Decir que desde el area de Hacienda presentamos
para su aprobacion esta ordenanza, con el fin de dotar de un marco normativo y de
evitar un vacio regulador del servicio de alimentacion basica, que, de hecho, el
Ayuntamiento ya est4 prestando, y mas teniendo constancia de la Concejalia de Asuntos
Sociales, que esta nueva forma social, cuenta con en beneplécito y la satisfaccion de las
y los usuarios y que tiene visos de animar todavia mas el nimero de personas que se
beneficien de ello.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: A pesar de que logicamente después de que ustedes decidieron
suprimir el Comedor Social, tenian que adaptarse las tasas porque si no habia usuarios
que iban a pagar mas, como bien nos explicaron en Comisidn, eso es lo tnico que va a
motivar que no votemos en contra, sin embargo, hay otros aspectos en los cuales
seguimos siendo criticos en todos el procedimiento, y que motivan nuestra abstencion.

Es cierto, por lo que ustedes nos han informado y ademads nos alegramos de que
hay usuarios que pueden estar mas satisfechos acudiendo a un restaurante que a lo que
se llama un Comedor Social, porque por la mentalidad general, en ocasiones pueden
sentirse mas sefialados, quizéds, en un Comedor Social, y sentirse de otra manera mas
abierta en un restaurante, pero también es verdad que este comedor social respondia a
un requerimiento de los Presupuestos participativos por parte de colectivos sociales que
vienen trabajando durante largos afios en solidaridad con personas en exclusion o en
riesgo de estarlo y en lucha contra la pobreza, y que tenian estudiada su propuesta y su
alternativa con los pros y los contras de la existencia de un comedor social, y que
ganaron la votacion de aquellos Presupuestos participativos, realizando el
Ayuntamiento de Tudela una inversion en ese Comedor Social adecuando el local para
esa funcion, y que ahora poco tiempo después nos encontramos con que ha decidido
suprimirlo.

No quiso sin embargo aceptar el ofrecimiento voluntario de los colectivos para
apoyar al Ayuntamiento en la revision, bien sea de las Ordenanzas, de la forma de
funcionamiento, e incluso del propio servicio para hacerlo funcionar de otra manera,
porque a su juicio no se estaba ofreciendo, equivocada o acertadamente, no se estaba
ofreciendo en algunas ocasiones como se debia, eso motivaba que hubiese poca gente
que lo demandase, en fin, todo discutible. Yo no digo ni que todo lo que decian los
colectivos sea de una manera ni lo que decia el Ayuntamiento exclusivamente, pero no
se admitid ese dialogo por parte de quienes habian hecho esas propuestas, simplemente
se decidid con la mayoria que les permite su pacto de gobierno, suprimir ese servicio a
cambio de este otro. Tendra sus pros, como el que ha senalado la Sra. Royo, también
tiene sus contras indudablemente, y esos contras son los que sefialan los colectivos
sociales.



Por otro lado ha habido otras modificaciones, entre ellas no se da acceso a este
Comedor Social a quien no lleve un afio empadronado, a pesar de la peticion de los
colectivos de que ellos al menos pudiesen seleccionar entre la gente que acude,
personas que conocen que son transeuntes o gente que no acaban de llegar para pedir el
servicio sino que saben que viven aqui, en fin, con unas condiciones determinadas, no
se les acepto.

Por otra parte, hay que tener en cuenta que una parte del servicio que se decia
que se iba a ofrecer iba a ser servicio a domicilio, se dice que no hay demanda, pero es
que no se oferta el servicio, no se oferta, Céritas, Cruz Roja, etc., preguntaron ;lo
podemos ofertar? No se puede ofertar porque no hay ni siquiera un pliego hecho, es mas
o menos la respuesta que se les dio. No se oferta el servicio.

Por otra parte, también es verdad que nosotros en Izquierda-Ezkerra preferimos
distinguir lo que es un servicio a domicilio de lo que es un Comedor Social, y que el
Comedor Social tiene entre otras cuestiones una funciéon no solamente de luchar contra
el riesgo de exclusion econdmica sino también contra el riesgo de exclusion social, con
lo cual agrupar a la gente y que estén en un lugar, etc., ya decimos que le vemos
aspectos positivos, pero, quizds inevitablemente se mezclan dos servicios que aunque
tienen funciones distintas comparten algunos objetivos, y en este caso es el servicio de
atencion domiciliaria que algunas personas durante tantos afios venimos diciendo que
debiera de ampliarse y no de reducirse como se hizo en su dia por medio de unas nuevas
Ordenanzas, sino ampliarse, y no digo ampliarse porque haya mas personas en los
supuestos que admiten las Ordenanzas, sino ampliarse en supuestos en si mismos, que
quien tenga econdmicamente capacidad pague el servicio integro y quien no, la parte
que corresponda, pero que todas las personas de Tudela puedan en un momento
determinado, ante soledad, ante riesgo de exclusion, ante ancianos que no tengan
personas que quieran en un momento determinado atender, y que sin embargo puedan
vivir en su vivienda puedan tener acceso sin tanta restriccion a un servicio de atencion a
domicilio. Cierto que estamos en este caso hablando, insisto, de dos servicios diferentes
pero que a nuestro juicio inevitablemente en algunos casos mezclan sus objetivos y por
lo tanto también requieren nuestra atencion.

Por otra parte tenemos que decir que no compartimos, hay algunas cosas que
son iguales que anteriormente ya no las compartiamos. No compartiamos en el caso del
articulo cinco y seis algunas cuestiones: dice el articulo cinco: No se concederd
exencion o bonificacion alguna respecto a la tasa regulada por la presente Ordenanza
salvo las estipuladas por la ley o norma de igual rango o supuestos excepcionalmente
debidamente motivados considerados por el Area de Bienestar Social en casos de
emergencia social, pero es que salvo el caso de algunas personas mayores que no estén
en riesgo de exclusion econdémica y que lo hagan por otros motivos el acceder al
servicio, el resto son personas en casos de emergencia social mayormente, es que ya son
de por si, entonces luego nos encontramos con que vienen a Junta de Gobierno
Providencias solicitando el embargo, ;el embargo de qué? ;qué tienen las personas que
estan pidiendo acudir a un Comedor Social y que no sea por edad? Por lo tanto no
podemos compartir este punto.

En las normas de gestion, el articulo seis dice: La falta de asistencia o de
ausencia por cualquier causa de los beneficiarios que disfruten de la prestacion en
ambas modalidades no generarda derecho de devolucion salvo que se avise con al
menos veinticuatro horas de antelacion. Oiga que alguien se puede poner enfermo en el
dia y no poder avisar con veinticuatro horas de antelacion, y estamos hablando de
personas que requieren del servicio de un Comedor Social y les vamos a hacer pagar
por la comida que no han utilizado, yo creo que a veces se copian miméticamente



algunas normas y seria mejor que echasemos un vistazo a algunos Comedores Sociales
que funcionan profusamente, en Pamplona hay varios: municipal, social con
voluntariado, podemos mirar varios, y desde luego ninguno tiene problema de que no
les acude la gente, y a nosotros no nos sirve, ya lo dijimos en su momento, el hecho solo
de que hay personas que no quieren que les vean, que son de Tudela, que el qué dirén,
pues entonces en este momento a esas personas /por qué no se les oferta debidamente, y
por qué no se ha hecho la regulacion adecuada para ofrecerles el servicio de atencion a
domicilio? No el del SAD, sino insisto, el contemplado mediante este servicio, el que se
dice que no se demanda, si no se oferta es un circulo vicioso, en fin, todo esta serie de
motivos van a hacer por nuestra parte que nos abstengamos.

De todas formas esperamos que la respuesta no sea como en una Comision la
que se dio por parte de un Concejal que manifestd a ver si lo regulamos y lo ofertamos
y hay una avalancha. En fin, ojala que no la haya porque eso significara que no habra
personas que lo necesiten tanto.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sra. De Rioja: Nosotros en este punto vamos a votar en contra, y
fundamentalmente vamos a votar en contra porque nosotros apostdbamos por el
Comedor Social, y el Comedor Social ya paso en diciembre de 2011 a formar parte de
una lista de cosas que quitamos porque no funcionan, que para nosotros es una lista de
cosas que quitamos porque hemos decidido que no funcionen, donde se encuentra el
Comedor Social, donde estan algunos de los Consejos y Mesas de las que ya se han
hablado en este Pleno, donde estd por ejemplo la Ordenanza de los vehiculos que
funcionaban con electricidad, una serie de temas que me imagino que veremos mas a lo
largo de la legislatura que pasan a formar parte de ese listado de cosas que no
funcionan, y entonces directamente en vez de apostar por que funcionen las eliminamos.

Hemos pasado de tener un Comedor Social que tenia una funcion
principalmente social a atender un servicio de alimentacion bésica que es asistencial, y
que lo que hace, desde nuestro punto de vista, es segregar a una parte de la poblacion y
concentrarla sin ese ambito social que se le daba en el comedor. Ahora lo llevamos a
Ribotas, se supone que se podria entrar en otros restaurantes, yo no s¢ si habiendo
tipificado tanto y excluido al resto de la poblacion tudelana y dejando solamente a
personas en situacion de exclusion social y que cumplan otros requisitos tan cefidos,
tan constrefiidos econdémicamente van a querer otros restaurantes que vaya la gente ahi
a comer.

Por otra parte, no voy a extenderme en todos los argumentos que ha utilizado la
Sra. Rubio para el servicio prestado en el domicilio porque estamos completamente de
acuerdo con ellos.

Por todo esto, para nosotros no es una Ordenanza valida, no tendriamos ni que
haber llegado a esto porque se tendria que haber intentado durante un afio mas, al
menos, que el Comedor Social funcionara.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sra. Castro: Buenas tardes a todos, brevemente matizarle a Izquierda-Ezkerra,
en primer lugar que el comentario no fue de un Concejal sino de un Director de Area el
que dijo lo de la avalancha. En cuanto que en la Comisién se menciond que no viniesen
porque no se habia publicado nada sobre el pliego elaborado para la comida a domicilio,
también matizar que esta Concejal dijo claramente, que, efectivamente como Concejal
se decia que si que se podia trasladar totalmente la demanda a los Grupos, y es mas que
consideraba como Concejal importante que viniesen a Servicios Sociales y trasladaran
esa demanda a las Trabajadoras Sociales, con lo cual esta Concejal fue muy clara al
respecto de que efectivamente eso es lo que nos ayuda, que sepamos qué gente esta



interesada.

También matizar que esta Concejal en persona ha mantenido reuniones con
varios colectivos ofertdndoles personalmente este servicio para estudiar como se puede
llegar a toda esa gente de la mejor manera posible, si se pudiesen hacer otros convenios,
como se ha hecho con el restaurante Ribotas, o bien si les interesaria llevar la comida a
domicilio, y se han hecho muchas gestiones tendentes a esta consecucion.

Matizar también que cuando se habla de colectivos, ;qué los colectivos estdn en
contra de este cambio? Banco de Alimentos, Cruz Roja, Pobreza Cero, han manifestado
a esta Concejal estar contentos con el cambio, y estar contentos de cémo funciona
actualmente este Comedor Social.

En cuanto a las manifestaciones del Partido Socialista simplemente decir que no
es que hayamos decidido esto no funciona aleatoriamente, lo hemos demostrado con
informes técnicos y en cuanto a este cambio que parece absurdo decir que a esta
Concejal le parece bastante importante que de siete personas que asistieron al Comedor
Social durante todo el afio pasado nos encontremos ahora entre catorce y quince, me
parece que es un avance y que demuestra que efectivamente si que ha habido una
mejora.

Sr. Alcalde: Gracias. {Mas intervenciones? Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Varias cuestiones. Primero como se tratan tanto en Hacienda como
en Bienestar Social hay cosas que igual se dicen en una Comision, se dicen en otra, en
Pobreza Cero también, y voy a decir que la persona de mi Grupo que estuvo en la
reunion donde se dijo lo de la avalancha, a lo que antes he hecho mencion, me afirma
que fue un Concejal quien lo dijo, pero ahi no quiero centrarme demasiado, fuese un
Concejal o fuese un Director de Area, lo que si le digo es que si hubiera sido un
Director de Area y estd desde luego, de alguna manera, bajo mi jurisdiccion, lo que le
exijo como Concejal es que en ese mismo momento rectifique o no esta potestado y
adecuado para ser Director de Area, una de dos, porque estamos hablando de un
Director de Area que tiene que tener sensibilidad social, o de un Concejal que debe de
tener sensibilidad social. El comentario es igual de grave lo hiciera uno que otro, dos
personas con una responsabilidad a las que no se les puede admitir un comentario asi,
sea quien sea, el uno o el otro, no me interesa aqui siquiera aclarar quien de los dos,
ustedes que son equipo de gobierno si les importa esto aclarenlo internamente y luego
nos digan si han rectificado.

Por otra parte, con respecto a ofrecer el servicio de atencion a domicilio, cierto
que después de todo un debate, me informa el Sr. Larrarte que fue quien estuvo en esa
reunion en este caso, de todo un debate y de distintas peticiones, la Sra. Castro si fue al
final favorable a que se pase esa demanda, pero es preciso que esté regulada, y lo que
no admito es que se diga que Pobreza Cero, y ahi lo puedo decir con conocimiento de
causa, y que se diga que Pobreza Cero, ya no lo sé aunque nos han dicho otra cosa a
nosotros Cruz Roja, Cdritas, etc., estin muy contentos con el cambio, con la
eliminacion del Comedor Social, es que nos estan cada dia mostrando su preocupacion,
su desacuerdo con este tema, y en las reuniones de Pobreza Cero también lo han
manifestado, otra cosa diferente es que estén satisfechos, como yo también dije en la
reunion de Hacienda, estar satisfecha de que haya catorce o quince personas que estén
acudiendo al servicio, como no vamos a estarlo de que haya catorce o no siete o nueve
como habia en el Comedor Social, pero como habia por una mala praxis a nuestro
juicio, por unas malas ordenanzas, y por no admitir, como hemos dicho antes, la
colaboracion de los colectivos que trabajan en el mundo de la pobreza y la solidaridad,
y catorce no, tendria que haber en estos momentos bastantes mas personas en Tudela,
con casi diez mil personas en paro en nuestra zona, bastantes mas personas en Tudela



que requiriesen este servicio, bastantes mas.

De todas formas, insisto, en que nosotros no vamos a votar en contra porque
consideramos que lo hoy se propone aqui al Pleno, que es en definitiva, después de que
ustedes se hayan decidido a suprimir el Comedor Social, el modificar las tasas para que
no paguen mas, encima quienes hacen uso del servicio, no lo podemos votar en contra,
porque nos importa esa gente y no queremos contribuir a que paguen mas
indudablemente, pero nuestra abstencion responde, insistimos, a todas las cuestiones
planteadas.

Sr. Alcalde: Gracias. ;jAlguna otra intervenciéon? Partido Socialista tiene la
palabra.

Sra. De Rioja: Yo s6lo una puntualizacién porque en el Pleno donde se decidio
que se eliminaba el Comedor Social, que nosotros habldbamos de que si no habia
informes, la Concejal dijo que si habia informe, y unos dias después en una entrevista
en la Cadena Ser manifest6 que realmente no habia un informe técnico pero que era una
decision que habia adoptado el equipo de gobierno, supongo que eso estd grabado y eso
es asi.

Sr. Alcalde: UPN tiene la palabra.

Sra. Castro: Sin entrar en polémicas, lo que manifest¢ en la radio es que
efectivamente no he encontrado ningun estudio técnico que avalara la inversion del
Comedor, no que no hubiera un informe, habia un informe y de hecho todos los
miembros de la Comision tienen ese informe de la Técnica que ha llevado el Comedor
Social, ese informe se ha dado, otra cosa es que se reconozca esa Técnica como Técnica
0 no, pero es la persona que ha llevado el Comedor Social, que es la conocedora de ese
tema y la que redacto el informe.

Sr. Alcalde: Gracias. ;jAlguna otra intervencion? Pasamos a votar el punto
numero seis del orden del dia. ;Votos a favor? ;Votos en contra? ;Abstenciones? Se
aprueba el punto numero seis del orden del dia al obtener once votos favor, cinco votos
en contra (correspondientes a los Concejales y Concejalas del Grupo Municipal

Socialistas de Tudela tres abstenciones (correspondientes a las Concejalas y al
Concejal del Grupo Municipal Izquierda-Ezkerra).

7.- Aprobar la aplicacion de resultados del ejercicio 2010 de la Entidad
Publica Empresarial Local Castel Ruiz, resultado del ejercicio segun la cuenta de
Pérdidas y Ganancias por un importe de 1.327.734.88 euros, distribuibles a
resultado negativo de ejercicios anteriores.

Sr. Secretario: Es un dictamen de la Comision Informativa de Hacienda y
Cuentas y tiene que ver con el Consejo de Administracion de la Entidad Publica
Empresarial Local Castel Ruiz, de 13 de diciembre de 2011, y que dentro de las
facultades de tutela que el Ayuntamiento se reservd al aprobar estatutos tiene que
someter a conocimiento, a la consideracion del Pleno, concretamente es la aplicacion
del resultado del ejercicio 2010, que segun la cuenta de Pérdidas y Ganancias de la
Junta asciende a 1.327.734,88 euros, que se distribuye a resultado negativo de
ejercicios anteriores. Esta cantidad hay que decir que bésicamente coincide con la
aportacion que el Ayuntamiento hace a dicha entidad.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? La Concejal de Hacienda tiene la
palabra.

Sra. Royo: Desde la Comision de Hacienda se propone aprobar esta aplicacion
que no es mas que un acto de tramite y técnico-contable, ya que la transferencia que
hacemos desde el Ayuntamiento y segiin la normativa contable de las EPEL, no es un
ingreso corriente para la empresa, y es su resultado deficitario el que luego determina
este asiento.




Sr. Alcalde: ;Intervenciones? ;Estariamos todos de acuerdo? Se aprueba el
punto nimero siete del orden del dia por asentimiento.

Si no les importa podriamos tratar conjuntamente los puntos ocho y nueve del
orden del dia.

8.- Denominar parque “Padre Zubiaurre” al espacio urbano surgido tras la
ejecucion del provecto de cubrimiento del Rio Mediavilla, entre la calle Virgen de

la Cabeza y el Colegio de Jesuitas, destinado a parque infantil; v denominar
“Padre Baztan”, el parque existente entre las calles Padre Ubillos y Guillermo de
Tudela.

Sr. Secretario: Es un dictamen de la Comision Informativa de Hacienda y
Cunetas y se proponer denominar parque “Padre Zubiaurre” al espacio urbano surgido
tras la ejecucion del proyecto de cubrimiento del Rio Mediavilla, entre la calle Virgen
de la Cabeza y el Colegio de Jesuitas, destinado a parque infantil; y denominar “Padre
Baztan”, el parque existente entre las calles Padre Ubillos y Guillermo de Tudela.

9.- Denominar parque “Puerta Gazoz” al espacio urbano existente entre la
calles Mediavilla, Yeseros v San Francisco Javier. donde desembocan las calle

Vicente Berdusan y Miguel Pérez Torres; denominar parque “Ana Huguet
Lopez”, el espacio urbano existente al final de la calle Luis Lacarra Munilla donde

desembocan las calles Juan Salvatierra Puertas, Perfecto Malo Munilla y Jesus
Gorrindo Abadia; v denominar parque “Maria Alava”, el espacio publico

existente en la calle Felipe Gaytan de Ayala y Tomas Osta Francés.

Sr. Secretario: Se trata de una propuesta de la Comision Informativa de
Hacienda y Cuentas para denominar parque “Puerta Gazoz” al espacio urbano existente
entre la calles Mediavilla, Yeseros y San Francisco Javier, donde desembocan las calle
Vicente Berdusan y Miguel Pérez Torres; denominar parque “Ana Huguet Lopez”, el
espacio urbano existente al final de la calle Luis Lacarra Munilla donde desembocan
las calles Juan Salvatierra Puertas, Perfecto Malo Munilla y Jestis Gorrindo Abadia; y
denominar parque “Maria Alava”, el espacio publico existente en la calle Felipe Gaytan
de Ayala y Tomas Osta Francés.

Sr. Alcalde: Gracias. (Intervenciones? La Concejal de Hacienda tiene la
palabra.

Sra. Royo: Desde la Comision Hacienda presentamos para su aprobacion cinco
nombres para cinco parques.

Son el fruto de los siguientes criterios que se han tenido en cuenta para su
valoracion: Primero, elegir nombres toponimicos, siempre y cuando los haya, con el
fin, de evitar su paso al olvido y que las nuevas generaciones de tudelanas y tudelanos
se identifiquen con sus raices y su propio territorio.

Segundo, reconocer a aquellas y aquellos tudelanos, que por su trabajo, su
entrega siempre generosa y en muchas ocasiones sacrificada, su compromiso personal,
y unas veces de forma consciente y otras inconsciente, se han marcado un objetivo en
sus vidas, el objetivo de servir y ser utiles a las y los demas, a aquellas y aquellos que
han intentado mejorar la vida en Tudela y han puesto todo su empefio en hacer la vida
aqui mas amable, mas humana.

Por otro lado también trabajar por la igualdad entre mujeres y hombres, porque
si bien entendemos que el problema fundamental de la igualdad y de la mujer es mucho
mas profundo como la desigualdad en el reparto de las cargas familiares, las
discriminaciones salariales y en el trabajo, la violencia de género, la prostituciéon no
elegida, e incluso en una nueva forma de esclavitud en el siglo XXI, como pueden ser
las madres de alquiler; también somos conscientes de la importancia que tiene la
pedagogia, las formas, el lenguaje y detalles como poner una denominacién a unos




parques, en la medida en que ayudan a configurar una mentalidad mas igualitaria. De
ahi que de los cinco nombres, dos sean de mujeres, dos de hombres y uno, un nombre
toponimico.

Valorar y atender las peticiones de la ciudadania, como representantes suyos que
somos, procurando hacernos eco de sus propuestas, y procurar que fuesen unos
reconocimientos que se hiciesen desde el consenso, de ahi la peticion de que todos los
grupos politicos presentasen sus propuestas.

Y asi y teniendo en cuenta todo ello, se propone: Denominar como ‘“Padre
Zubiaurre” el espacio publico surgido tras la ejecucion del proyecto de cubrimiento del
Rio Mediavilla, entre la calle Virgen de la Cabeza y el Colegio de Jesuitas, destinado a
parque infantil, en reconocimiento a este hombre, un trabajador incansable, que
aparecia en todas partes con su vespino azul, con las bolsas, repartiendo ropa y
alimentos para los mas necesitados, ofreciendo misas en la Ermita de nuestro barrio y
participando en todos los actos religiosos para los que era requerido. Siempre estuvo al
lado de las familias en los momentos mas dificiles, ha empleado muchas horas en
confesar y ha estado presente en fiestas religiosas, rosarios de aurora, romerias,
peregrinaciones y acompafiando a sus fieles en funerales y tanatorios, rezando por todas
y todos nosotros. Fue un padre espiritual y tuvo una dedicacidon plena con las y los mas
pobres.

Denominar como “Padre Baztdn” el parque existente entre las calles Padre
Ubillos y Guillermo de Tudela. En reconocimiento a su estregada vida al colegio, las y
los mas pobres, la congregacion y las y los niflos. También escritor, su labor ha sido
silenciosa pero importantisima. Al barrio de la Cabeza dedic6 sus afanes mas solicitos,
qué decir de toda su labor de reconstruccion del barrio, y baste recordarlo como
anécdota con las cestas de mendrugos de pan, que bien sabia ¢l que les servian no para
las personas sino para los bichos que criaban.

Denominar como parque “Puerta Gazoz” al espacio urbano existente entre las
calles Mediavilla, Yeseros y San Francisco Javier, donde desembocan las calles Vicente
Berdusan y Miguel Pérez Torres. Puede servir para recuperar del olvido una de las siete
puertas que daban acceso a la ciudad y que quizas pueda ser la mas desconocida para
las y los tudelanos. Segtn dice el diccionario Historico Politico de Yanguas y Miranda,
la puerta Gazoz, existia en aquella por donde el rio Mediavilla se introduce en el pueblo.

Denominar como parque “Ana Huguet Lopez”, al espacio urbano existente al
final de la calle Luis Lacarra Munilla, donde desembocan las calles Juan Salvatierra
Puertas, Perfecto Malo Munilla y Jests Gorrindo Abadia. Por agradecimiento a esta
tudelana que con su profundo amor y devocion a Santa Ana, supo a través de sus versos
dejar constancia de la estrecha relacion existente entre Tudela y Santa Ana, y como
testimonio de ello esta su obra “Un canto a Santa Ana”, que recopila unos trescientos
poemas. Fue también autora de cuatro obras teatrales en verso; para ella su fuerte
devocion a Santa Ana, su religiosidad, asi como sus vivencias colegiales y sociales
fueron una constante fuente creativa.

Denominar como parque “Maria Alava”, al espacio publico existente en la calle
Felipe Gaytan de Ayala y Tomds Osta Francés. En agradecimiento a esta mujer que con
el esfuerzo, carifio y colaboracion de tudelanas y tudelanos, consigui6 crear la imagen
del Angel Nuevo que hoy disfrutamos. Publico “La bajada del angel”, narracion
sencilla, sentida desde el corazén y en la que describe muy pormenorizadamente la
ceremonia. Hasta el ultimo momento y durante muchos afios de su vida, Maria Alava
vivid por y para esta Ceremonia Religiosa. En Una entrevista en 1996 confesaba:
“Tengo la seguridad de que cuando piensen en mi diran, Maria Alava, la del Angel”.



Me encantaria seguir hablando de estas personas que tanto han contribuido a
hacer la vida en Tudela mas amable, mas humana y que en algunos casos tanto han
contribuido por dignificar al ser humano, pero esto es un pleno y no voy a extenderme
mas, por ello pido la aprobacién de estas denominaciones como muestra de nuestro
reconocimiento a su impagable labor.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Coincidimos con el hecho de que cuando haya nombres
toponimicos arraigados en la ciudad es bueno mantenerlos o recuperarlos cuando se han
perdido, porque efectivamente eso contribuye a mantener nuestra historia, nuestras
raices, y como bien ha explicado la Sra. Royo, a que la gente joven también de alguna
manera recupere lo que son la historia y raices de Tudela.

Por otro lado, agradecemos que se nos haya dado la oportunidad que
consideramos logica de aportar nuestras propuestas, seguramente hemos hecho caer
algunos esquemas y algunos prejuicios con nuestras propuestas, que concretamente
fueron las de Ana Huguet y la de Maria Alava, que coincidian entre varias que desde el
Area de Igualdad se podian proponer de una serie de nombres de mujeres.

A este respecto, con referencia al criterio de igualdad y de nombres de mujeres,
quiero reivindicar sin falsas modestias, el papel que algunas personas, desde una
minoria absoluta, hemos jugado durante muchos afios en el Pleno de este
Ayuntamiento, cuando afio tras afio presentdbamos mociones para que en Tudela
hubiese calles con nombres de mujer, y las presentdbamos con motivo del 8 de marzo o
con cualquier otro, porque no habia manera, hasta que finalmente se aceptd, se aprobd
aquella mocién, se empez6 a cambiar y se empezaron a poner nombres de mujeres. A
dia de hoy puede parecer a todas, a todos tan evidentes que tiene que haberlos que,
quizas, no nos acordamos como empezO esa historia o algunos incluso podemos
desconocerla, pero quiero dejar constancia en el acta, unos cuantos ya lo sabemos como
fue, de que fue asi, y a veces en minoria se pueden conseguir cosas con teson, afio tras
aflo, con paciencia, con teson, con respeto pero con firmeza.

Creemos que en este tema es en uno de los que hemos contribuido a que hubiese
y se rompiese en un momento determinado aquella tradicion de nombres de hombres y
que hubiese por fin nombres de mujeres, hoy ya con otra naturalidad afortunadamente.
Por eso es por lo que en las propuestas que hicimos cogimos dos nombres de mujeres.
No obstante, votamos favorablemente a todos los que se han propuesto porque todos
nos parecen logicos. El Padre Zubiaurre, conocido por muchas cosas en Tudela, incluso
podria contar anécdotas de algunas travesuras que le haciamos quienes en la
clandestinidad luchdbamos contra el franquismo, como anécdota quizds no esta mal
saberlo, porque lo hicimos bastantes personas y reiteradamente, yo creo que igual era
consciente y era tan buena persona y pasaba de ello, y es que en el tubo de escape de su
moto era un lugar ideal para repartir panfletos sin que nos viera la Guardia Civil,
entonces esto era una cosa que se hacia por Tudela, y més alld de esas travesuras y esas
anécdotas reconocemos el papel que jug6 el Padre Zubiaurre para el Barrio, para la
Virgen de la Cabeza en concreto, para esa zona del Casco Viejo, muy querido por todos
ellos y por todos nosotros, y por lo tanto nos parece de justicia que tenga una calle alli.

Qu¢ decir del Padre Baztan que algunas en nuestra nifiez estuvimos con ¢l en las
veladas que organizaba en Castel-Ruiz, en las actividades que llevaba a cabo, y
personalmente puede decir que hacia ¢l mantengo el mejor de los recuerdos, un
emocionado recuerdo y agradecimiento porque creo que fue una persona que por
encima de todo fue un ser humano dedicado a ayudar a otras personas.

El lo hacia desde su condicion de religioso, pero creo que por encima de eso
estaba la persona o para €l quizas estaria por encima de ello la concepcion de la



religion, pero lo que trasladaba era eso, y también me parece correcto por lo tanto que
tenga en aquel barrio una calle.

Respecto a “Puerta Gazoz” ya hemos dicho que somos partidarios de la
toponimia.

De Ana Huguet tengo que decir que creo que es una de las mujeres que en
Tudela ha demostrado una mayor sensibilidad poética, con un ritmo brillante, colorido,
sentido, que canta, por supuesto a Santa Ana, porque ella le tenia muchisima
admiracidn, pero no solamente a Santa Ana, sino a muchos otros aspectos de la vida
tudelana, creencias, convivencias, vivencias, y que por lo tanto merece todo
reconocimiento, todo el cariflo, y es una persona a recordar.

Cuando propusimos también el de Maria Alava, por supuesto que el
reconocimiento a una persona que desinteresadamente trabajo para arraigar, mantener,
modificar para hacerla mas viva, la tradicion del Angel que es una de nuestras fiestas
principales.

Ni que decir tiene que para Izquierda-Ezkerra a la hora de admitir todos estos
nombres estd por encima de todo uno de los factores que comentaba la Sra. Royo, y es
que sean personas de Tudela que han intentado mejorar la vida en Tudela.

A la vez queremos comentar que consideramos que por encima de ideologias, de
mentalidades, de manera de pensar, se tengan en cuenta por parte también de otros
Grupos, en otras ocasiones con otros nombres y con otras propuestas, pero desde luego
por nuestra parte al menos, lo que es nuestra responsabilidad aqui lo demostramos pero
no solamente como una concesion sino como una iniciativa inclusive nuestra en algunos
de los nombres.

Prefiero no hacer mencidn para no estropear una unanimidad que tenemos en
este tema a algo que no entiendo muy bien a cuento de qué venia aqui, lo de madres de
alquiler, y nueva esclavitud, como creo que no viene a cuento con lo que hay,
simplemente digo que no lo he entendido muy bien y ya esta.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sra. De Rioja: En el primer punto, en el del Parque de Mediavilla y del de
Virgen de la Cabeza que eran dos espacios publicos que ya eran parques y que se
llamaban asi, en la zona del cubrimiento del rio Mediavilla ya en Junta de Gobierno
propusimos que se mantuviera el nombre del Parque el rio Mediavilla o el toponimico
que proponian desde el Archivo que era el Parque de los Hoyos, y en el caso de Virgen
de la Cabeza es un parque que para alguien como yo, que no he nacido aqui, si alguien
me pregunta donde esté el parque de Virgen de la Cabeza sabria decirselo, y pensamos
que se podria haber mantenido el nombre popular, por lo que en este punto nos vamos a
abstener.

Caso contrario es en el punto siguiente, por los motivos que ya ha expuesto la
Concejal de Hacienda e Izquierda-Ezkerra, por fin se ponen dos nombres de mujer a
espacios publicos que si bien no se pueden llegar a considerar parques como tal, son
espacios publicos de esparcimiento, y en su caso de esparcimiento sobre todo infantil.

El Puerta Gazoz, por fin se admite un toponimico, ya estd bien, llevamos
proponiéndolo a lo largo de la legislatura pasada cada vez que se nos pedia un nombre,
ademads nos parece un sitio bonito porque la Puerta Gazoz era una antigua puerta de la
muralla.

En el caso de Ana Huguet y Maria Alava, al final van a ser dos espacios, que,
seguramente nadie los denominar4 como tal, y puede que una calle o incluso una placa
en algin lugar no hubiera estado mal para recordar a estas dos mujeres, y echamos en
falta, igual es un planteamiento que se tiene que hacer el equipo de gobierno, que por
ejemplo Maria Alava vaya a tener el nombre de un espacio publico y no lo tenga la



propia bajada del Angel o el Volatin, que son las tradiciones que todo el mundo conoce
y que podria plantearse que algin espacio con mas entidad que lo que es el final del
espacio donde se juntan dos calles, se les dedicara a estas dos tradiciones.

Vamos a votar afirmativamente y sobre todo porque consideramos que ya que
hemos traido al Pleno el tema de los espacios urbanos y de los parques es un buen
momento para recordarle al equipo de gobierno que més que ponerles nombres a estos
espacios urbanos, que seguramente nadie acabara denominando, porque postalmente no
se necesita porque no hay ninguna vivienda que de a estos espacios, quizas deberia
preocuparse del mantenimiento, porque precisamente lo que ahora se va a denominar
Parque Ana Huguet, estd bastante deteriorado. Es un espacio infantil donde acuden
bastantes nifos, ¢ igual en vez de preocuparse de ponerle nombre, primero habria que
procurar que estuviese bien, de que las baldosas de corcho del suelo estuvieran en
condiciones, de que los columbios no estuvieran rotos, de que los jardines estuvieran en
condiciones para que los nifios pudieran jugar, y después llamarle como queramos.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sr. Torrents: Gracias. Independientemente de la ultima intervencion, yo lo
primero que queria haber dicho es que agradezco y destaco el clima de buen
entendimiento que ha habido durante la Comision para la denominacion de estos
espacios urbanos resultantes en muchos casos de parques.

Me sorprende que diga la Sra. De Rioja el hecho de que el Parque del
Mediavilla existia como tal, que yo recuerde de nifio ahi no habia més que un rio y que
para nada se parecia a un parque, ahora si que hay un parque y que se denomine Padre
Zubiaurre me parece algo muy acertado, porque ademds también ha sido planteado por
muchos de los vecinos que alli viven, y simplemente queria destacar eso, que gracias a
€sos parques, que yo si que espero que haya gente que los llame asi, ;por que no vamos
a decir vamos al Parque Maria Alava o vamos al Parque Ana Huguet? A mi me ha
servido para conocer a estas dos personas, que tengo que reconocerlo no conocia, no me
cuesta reconocerlo, no sabia de su existencia y gracias a esto las voy a conocer, y ojala
que muchas mas personas como yo, gracias a la aprobaciéon en el Pleno de estos
nombres puedan conocer a esas dos personas, puedan saber quienes fueron, puedan
saber lo que hicieron por Tudela y puedan ir a tomar el sol a un banco del Parque Maria
Alava o a comerse unas pipas al Parque Ana Huguet, que espero que si lo llame, ¢
invito a todas las personas que me estan escuchando a que también lo reconozcan asi
porque entiendo que puede ser algo muy positivo para la ciudad.

Sélo decir que respecto al tema toponimico creo que hay muchos toponimos
utilizados en las calles o en zonas de Tudela, que Puerta Gazoz también puede servir
para conocer y difundir la historia de nuestra ciudad, y que me quedo muy satisfecho
tras la defensa de estos puntos, tras lo que he escuchado por parte de los que me han
precedido en la palabra, de que contribuyamos al desarrollo historico y al conocimiento
de personas que han hecho muchisimo por Tudela. Gracias.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Alguna otra intervencion? Partido Popular tiene la
palabra.

Sra. Royo: Solo queria hacer una aclaracion porque no hubiese una mala
interpretacion de las palabras que he dicho.

Se ha hecho referencia a que con esta propuesta también se intentaba trabajar lo
que es la igualdad entre hombres y mujeres al poner nombre de dos hombres y dos
mujeres, y que lo que si que se entendia que el problema fundamental entre el hombre y
la mujer es lo que hemos dicho de la violencia de género, la discriminacién salarial en
el trabajo, lo mismo que la prostitucion cuando no es elegida, al referirnos a las madres
de alquiler en el sentido de que a veces puede ser una forma de explotacion, en el



sentido de que en ocasiones pueden ser mujeres que no pueden tener otra salida que la
de a lo mejor alquilar su cuerpo, y si no es libremente elegido a ese tipo me referia, y en
ese sentido que somos conscientes del sentido que tiene la pedagogia, las formas, el
lenguaje y detalles como poner una denominacién a estos parques, ayudan a configurar
una mentalidad mas igualitaria sabiendo que este no es el problema en si.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: En este tema, insisto, prefiero no mezclar mi opinién sobre ese
aspecto concreto, ni siquiera fijese sobre el estado de mantenimiento de los parques,
quiero centrarme en lo que estamos aqui, en aplaudir los nombres que se proponen, y en
este sentido la intervencion que queria hacer ahora era, coincide en lo mismo que
planteaba la Sra. De Rioja, y que habiamos comentado en el Grupo, y era si habian
pensado en colocar alguna placa en los parques, no se si s6lo con los nombres o
inclusive con una pequefia leyenda debajo en el caso de Maria Alava y de Ana Huguet
porque contribuya a que la gente conozca a quienes nos referimos. En todo caso dejar
ahi, si lo han pensado agradecer la respuesta, y si no dejar ahi la propuesta y que se
piense.

Sr. Alcalde. No sé¢ si se ha pensado o no pero es una buena idea, y estaria bien
llevarla a cabo.

(Alguna otra intervencion? Pasamos a votar los puntos. ; Votos a favor del punto
numero ocho del orden del dia? ;Votos en contra? ;Abstenciones? Se aprueba el punto
numero ocho del orden del dia al obtener catorce votos a favor y cinco abstenciones
(correspondientes a los Concejales y Concejalas del Grupo Municipal Socialistas de
Tudela).

El punto numero nueve del orden del dia se aprueba por asentimiento.

COMISION INFORMATIVA DE ORDENACION DEL TERRITORIO

10.- Contestar a las alegaciones presentadas al Plan Especial de Proteccion
y_Reforma Interior (PEPRI) del Casco Antiguo de Tudela: v aprobar
definitivamente el Texto refundido del PEPRI, redactado por EIN Navarra, S.L.
en noviembre de 2010.

Sr. Secretario: Proviene de la Comision Informativa de Ordenacion del
Territorio y tiene que ver con el Plan Especial de Proteccion y Reforma Interior
(PEPRI) del Casco Antiguo de Tudela, que el antecedente, el que se hace referencia en
el informe, en la propuesta, es a la Sentencia del Tribunal Supremo de 31 de marzo de
2010 que lo anuldé. Como consecuencia de ello y elaborado el nuevo documento
propuesta del PEPRI, mediante Resolucion del Alcaldia de 26 de octubre de 2010 se
procedio a la aprobacion inicial del nuevo documento del Plan Especial de Proteccion y
Reforma Interior y sometiendo el expediente a informacion publica. Se presentaron un
total de 9 alegaciones, la cuales se responden ampliamente en el informe, el resumen es
que resulta una estimacion parcial de cinco de ellas, desestimandose cuatro, y
finalmente lo que se propone es contestar a las alegaciones presentadas y aprobar
definitivamente el Texto refundido del Plan Especial de Proteccion y Reforma Interior
del Casco Antiguo de Tudela.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? (Estariamos todos de acuerdo? Se
aprueba por asentimiento el punto numero diez del orden del dia.

COMISION INFORMATIVA DE EDUCACION, JUVENTUD Y

DEPORTES

11.- Modificar el nombre de las instalaciones deportivas municipales
Complejo Municipal Elola y Estadio Municipal José Antonio Elola que pasan a
denominarse en su conjunto. con efectos desde el dia siguiente a la adopcién de
este acuerdo, Complejo Deportivo Municipal Ciudad de Tudela.




Sr. Secretario: De la Comision Informativa de Educacién, Juventud y
Deportes, y hace referencia a las instalaciones deportivas, y concretamente a como el
Ayuntamiento quiere modificar modificar el nombre de las instalaciones deportivas
municipales Complejo Municipal Elola y Estadio Municipal Jos¢ Antonio Elola, en
base al cumplimiento de la Ley 52/2007 de 26 de diciembre, conocida como la Ley de
Memoria Historica. Se hace referencia a la fase de instruccion del expediente, a los
informes que se han solicitado, a las diferentes propuestas que se han recibido o que se
han planteado y finalmente lo que se propone en base a lo que dictamin6 la Comisioén
es modificar el nombre de las instalaciones deportivas municipales Complejo
Municipal Elola y Estadio Municipal Jos¢ Antonio Elola que pasan a denominarse en
su conjunto, con efectos desde el dia siguiente a la adopcion de este acuerdo, Complejo
Deportivo Municipal Ciudad de Tudela, especificamente dice Estadio Municipal ciudad
de Tudela y Piscinas Municipales Ciudad de Tudela y Polideportivo con el mismo
nombre.

Sr. Alcalde: Gracias jIntervenciones? Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Por un lado quiero recordar que por fin, en este caso concreto del
Elola, vamos a dar cumplimiento a la Ley de Simbolos, que llevamos muchos afios
solicitandolo, reclamandolo y nos alegramos de que se vaya a dar cumplimiento a la
misma. Es la parte mas positiva de esta propuesta y de este acuerdo.

Por otra parte queremos recordar, en el acta que hoy mismo hemos aprobado en
Pleno consta en diversas ocasiones y también ahi nosotros lo que habiamos propuesto,
es dar la oportunidad mediante algo que no tuviese coste econdomico, como podia ser
mediante la web o correo electronico o algo asi de participacion ciudadana, para que se
hubiese elegido el nombre del Estadio Elola, no se admiti6, méas que no admitirse no se
ha llevado a cabo, y simplemente se ha consultado a los clubes que utilizan el Elola,
pero hemos de tener en cuenta que hoy los utilizan esos, mafiana pueden ser otros, y
que en definitiva estamos dando nombre a un lugar, a una infraestructura deportiva para
todos los tudelanos y tudelanas, y por eso hubiéramos preferido esa forma de
participacion, lamentamos que no haya sido asi.

Por otra parte, aqui vienen a cuento los aspectos que comentidbamos dando
nombre a los espacios anteriores, uno el de la toponimia y otra el de la igualdad, el de
nombres de mujeres y hombres. Con el de la toponimia resulta que ante nuestra
propuesta, que si hicimos una consulta mediante Facebook y otros medios a nuestro
alcance, hicimos una consulta a diversa gente y una de las propuestas era dar el nombre
de Las Eras, es cierto que se nos informaba que Las Eras era mas bien la de abajo, que
la zona de arriba se podia confundir con el espacio actual de Griseras porque utilizaba
el mismo nombres, etc., pensamos que se podia haber utilizado el término de Las Eras,
y si hacia falta Las Eras Altas, pero al margen de que nos hubiese gustado mas ese
nombre, con el de igualdad que decia, se da la circunstancia de que tenemos otro
estadio polideportivo que se llama Nelson Mandela, Nelson Mandela, por supuesto con
todas nuestra aprobacioén y que ademas todos y todas sabemos que Nelson Mandela es
una persona que ha recibido el Nobel de la Paz con pleno mérito, no voy a referirme a
su vida, solamente a hacer este recordatorio, ;por qué? Porque proponiamos otro
nombre del Nobel de la Paz para este estadio pero con nombre de mujer, Rigoberta
Menchu. Aqui lo de la igualdad no se ha tenido tan en cuenta, y se ha decidido por lo
que decia el Tudelano que es Ciudad de Tudela.

Por supuesto que no tenemos nada en contra, solamente es que tenemos mas a
favor de las propuestas que haciamos. Vamos a votar favorablemente, demostrando una
vez mas, que, a pesar de todo no somos sectarios, y que cuando hay algo en lo que
prima es lo positivo, como es en este cambio de nombre, no nos vamos a centrar en



nuestras propias propuestas y cefiirnos a ellas, y si no no jugamos, pues si, jugamos y
aprobamos, pero lamentamos que no sean tenidos dos aspectos en cuenta, uno, el de la
participacion ciudadana y otro el de toponimia e igualdad.

Sr. Alcalde: ;Mas intervenciones? Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Cornago: Buenas tardes. El punto que hoy se trata en este Pleno viene
derivado de la Ley 52/2007 de 26 de diciembre, conocida como Ley de Memoria
Histérica, que en su articulo 15, en concreto en el punto 1 indica que las
Administraciones publicas en el ejercicio de sus competencias tomaran las medidas
oportunas para la retirada de escudos, insignias, placas y otros objetos o menciones
conmemorativas de exaltacion personal o colectiva de la sublevacion militar, de la
guerra civil y de la represion de la dictadura.

Por lo tanto, como la actual denominacion de las instalaciones deportivas
municipales, complejo municipal Elola y estadio municipal Jos¢ Antonio Elola,
corresponden con el nombre de José Antonio Elola Olaso, el cual fue Gobernador de
Ciudad Real y Sevilla durante la dictadura, que ocupé diferentes cargos de la Junta
politica de la Falange y Delegado Nacional de Educacion Fisica y Deportes, debemos
modificarlo.

Las diferentes propuestas planteadas tanto por Archivo Municipal como por los
otros Grupos, a nuestro Grupo nos parecia mas indicado atender a la conservacion de
los nombres toponimicos, con el objetivo de que los tudelanos y tudelanas no olvidasen
el nombre de la zona donde se ubican estas instalaciones. Por esto entendiamos que la
propuesta que plantedbamos de llamarlo Las Eras cumplia con este objetivo.

Nuestro Grupo consideraba ademds como criterio propiciar un concurso
publico, consulta, donde la ciudadania hubiese realizado propuesta. El criterio consulta
aunque no se ha llevado a cabo de una manera amplia, si que se ha realizado con las
entidades del sector del deporte, cosa que a nuestro entender si que era forma de entrar,
y finalmente aunque vemos que la propuesta de denominarlo Ciudad de Tudela es algo
genérica y podria llevar a confusiones, y aunque creamos que el Ayuntamiento deberia
de haber fomentado una mayor participacion, al ser la respuesta a un colectivo la que se
ha traido hoy nuestro Grupo va a votar favorablemente a este punto. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: ;Mas intervenciones? UPN tiene la palabra.

Sr. Alava: En primer lugar agradecer el voto afirmativo por parte de los dos
Grupos en este caso.

Creo que en Pleno anterior se manifestd el compromiso de traer hoy el cambio
de este nombre y ademas teniamos la obligatoriedad para dar cumplimiento a esta Ley
de Memoria Historica.

Efectivamente en Comision se trataron todas las posibilidades, es verdad, que el
topoénimo Las Eras, no es un topénimo como tal, por lo tanto, Grisera Alto que era el
toponimo de esa zona podia dar lugar a confusion con el actual colegio o zona de
Griseras. Creo que en Comision todos discutimos que efectivamente no era la mejor
opcion.

El hecho de poner el nombre de Ciudad de Tudela nos parecia un nombre de
mas empaque, que de alguna manera le da un poco mas de fuerza a toda la instalacion
deportiva como asi se hizo patente dentro de la misma Comision.

En cuanto al tema que comentaba la Sra. Rubio haciendo referencia, la verdad
es que tenemos algunos nombres, tenemos instalaciones con el nombre deportivo de
mujeres, como es la Ciudad Deportiva Clara Campoamor, un poco por el tema que ha
hecho mencién, entonces creo que todo eso se tuvo en cuenta, se debatid en la
Comision y al final optamos por el nombre que aglutinaba y le daba fuerza a lo que
todos buscabamos, que era darle el nombre a un espacio deportivo, que se reconociera



de forma facil y que ademas aglutinara un poco todas aquellas ideas. Por lo tanto se
optd por el nombre de Ciudad de Tudela, y ademas vino arropada por la decision del
Tudelano, que fue el tnico de los equipos deportivos que nos respondié a dicha
sugerencia, y que también coincidia con este nombre, por eso se opto el hacerlo asi.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Alguna otra intervencion? Izquierda-Ezkerra tiene la
palabra.

Sra. Rubio: Solamente quiero recordar que con este cambio de nombre no
hemos finalizado todavia el cumplimiento de la Ley, queda el escudo de la Plaza de los
Fueros, que se coment6 en su dia que se iban a buscar distintas alternativas al estar
incrustado, por lo tanto quiero recordarlo, y por otra parte hay un tema mas polémico
pero que tenemos que abordar serenamente que es nombre de las calles del Barrio de
Lourdes, voy a dar mi opinion personal, pero es personal, que yo creo que puesto que
hubo personas de Tudela, desgraciadamente en ambos bandos, porque en una guerra
civil todos somos perdedores, y por lo tanto en ambos bandos que cayeron
injustamente, no seria, a mi juicio, tanto cuestiéon de decir, quitas aquellos nombres
como de tener en cuenta que hay un bando que no tiene nombres, y por lo tanto, de
tenerlo en cuenta eso a la hora también de nuevos nombres de calles. No sé si esta
opcidn u otra, pero en algin momento tendriamos que abordarlo y hablarlo.

Sr. Alcalde: Gracias por hacer memoria también.

Entiendo que estamos todos de acuerdo con este punto y se aprueba por

asentimiento el punto nimero once del orden del dia.

COMISION INFORMATIVA DE BIENESTAR SOCIAL Y MUJER

12.- Iniciar expediente para alterar la calificacion juridica del inmueble v
equipamiento municipales sito en la calle Melchor Enrico Comediografo n® 2, con

el objeto de su desafectacion del servicio publico municipal, pasando de bien de

dominio publico adscrito a servicio publico a un bien patrimonial v declararlo
adscrito al Area de Asuntos Sociales a los efectos de su posterior cesion: v aprobar
el Pliego de condiciones que regulara la cesion de uso del inmueble a CONCEMFE

NAVARRA.

Sr. Secretario: Proviene de la Comision Informativa de Bienestar Social y
Mujer y hace referencia al local municipal sito en la calle Melchor Enrico
Comediodgrafo n°® 2, bajo, que anteriormente acogia el servicio de Comedor Social y
como el Ayuntamiento considera de interés municipal cederlo junto con el
equipamiento a una entidad sin &nimo de lucro para fines de utilidad publica e interés
social. Se dice que se ha presentado a tal fin una solicitud por parte de la Federacion de
Asociaciones de personas con discapacidad fisica y organica de Navarra (COCEMFE);
se hace referencia a la normativa de aplicacion al tratarse de un bien calificado como de
dominio publico, y lo que se plantea es proceder a la alteracion de la calificacion
juridica como dominio publico de dicho local, sometiéndolo a informacion publica y
caso de que no haya alegaciones de aprueba a su vez la cesion de uso a favor de
CONCEMFE NAVARRA de dicho inmueble, de conformidad al pliego de condiciones
adjunto que igualmente se aprueba.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Ruiz: En este punto, como ha dicho el Sr. Secretario, lo que se pretende es
la alteracion de la calificacion juridica del inmueble municipal, destinado hasta
diciembre como Comedor Social, con objeto de desafectarlo como servicio publico
municipal, alterando su naturaleza juridica y pasando a ser un bien patrimonial, a la vez
que declarado adscrito al Area de Bienestar Social a los efectos de su posterior cesion,
y lo que se plantea es ceder este local de forma gratuita, por espacio de veinte afios a la
organizacion no gubernamental de Navarra COCEMFE, que agrupa hasta doce



colectivos que trabajan con personas con discapacidades fisicas y organicas.

Para Izquierda-Ezkerra el hecho de cederles el local a COCEMFE, méaximo por
todos los colectivos que lo forman, estamos totalmente a favor, nuestros reparos vienen
no por cederles un local, sino por el local que se les cede, que es el que hasta diciembre
estaba habilitado como Comedor Social, que supuso una inversion al respecto, y
ademas vino, como ya ha dicho mi compafiera anteriormente, de los Presupuestos
Participativos.

En el Pleno donde se trat6 la eliminacion del Comedor Social ya manifestamos
nuestro desacuerdo. Antes ya ha mencionado también algo mi compafiera, por lo que
no me voy a repetir, pero seguimos pensando que se deberia de haber trabajado mucho
mas en ¢l, haber analizado el servicio que se estaba prestando, sus objetivos, y hacer las
modificaciones o correcciones pertinentes para la mejora del mismo antes de cerrarlo y
sin apenas haber transcurrido un afio desde su andadura. Ademas habia voluntarios para
trabajar en ello, los mismos colectivos y personas que impulsaron el servicio con los
Presupuestos Participativos y en la Comision Pobreza Cero asi se manifesto.

Por otro lado, no esta claro que vaya a beneficiar a todos los colectivos que
forman parte de COCEMFE por la configuracion de este propio edificio, porque hay
colectivos, por ejemplo la Asociacion de familiares de Alhzeimer, que lo que necesitan
es una oficina propia, y la estdn buscando, sin tener que compartirla con otros, ;por qué
motivo? Por la atencidon que necesitan las personas, por los expedientes que manejan y
que son de extrema confidencialidad, y el tenerlo que compartir no cabria dentro del
servicio que ellos prestan.

Tampoco sabemos como queda la distribucion de los colectivos en los Centros
Civicos.

Dicho todo esto y valorando todo lo que he comentado nos vamos a abstener en
este punto.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: Buenas tardes. En relacion con este punto ya hemos manifestado
reiteradamente nuestra oposicion al cierre del Comedor Social dados los objetivos tanto
econdmicos como sociales que pretendia y por su origen en la demanda de los
Presupuestos Participativos nosotros hemos pensado que siempre era una tarea que
aunque es dificil no se ha hecho todo el esfuerzo necesario para mantenerlo, y en esa
medida nos da pena que ese local que costd dinero y que estaba disefiado y pensado
para esa funcion cambie ahora los usos.

Por supuesto entendemos perfectamente la necesidad de este tipo de
asociaciones, y que en la medida en que el Ayuntamiento tenga locales para cedérselos
tanto mejor, y en ese sentido encontramos que si la decision del equipo de gobierno,
como parecia claro, es que ese Comedor Social no vuelva a recuperarse, antes de estar
vacio, entendemos logico que se pueda utilizar a favor de este tipo de asociaciones, y
por tanto lo valoramos positivamente, pero teniendo en cuenta estos dos factores
nuestro desacuerdo con el cierre del comedor y la aceptacion del uso que se le va a dar,
nuestro voto sera de abstencion.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Alguna otra intervencion? Pasamos a votar el punto
nimero doce del orden del dia. ;Votos a favor? ;Votos en contra? ;Abstenciones?
Quedaria aprobado el punto numero doce del orden del dia al obtener once votos a

favor v ocho abstenciones (correspondientes a los Concejales v _Concejalas de los

Grupos municipales de Socialistas de Tudela e Izquierda-Ezkerra).
13.- DECRETOS Y RESOLUCIONES




Decreto de Alcaldia 1/2012, de 31 de enero, por el que se nombra a Joaquim
Torrents Delgado como miembro de la Junta de Gobierno en sustitucion de Maribel
Echave Blanco, y se le nombra cuarto Teniente de Alcalde.

Decreto de Alcaldia 2/2012, de 16 de febrero, por el que se incorporan los
remanentes de crédito al presupuesto de 2012, por un importe total de 2.787.707,89
euros (1.958.242,02 euros corresponden al Presupuesto del Ayuntamiento y 829.465,87
euros al de la Junta Municipal de Aguas).

Decreto de Alcaldia 3/2012, de 27 de febrero, por el que se modifica el dia de
celebracion de la Junta de Gobierno, establecido en el punto tercero de la parte
dispositiva del Decreto de Alcaldia n® 7/2011, de 13 de junio, de manera que, a partir
de ahora, las sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno se celebraran todos los lunes
de cada semana a las diez horas.

Sr. Secretario: Se trata de dar cuenta de tres Decretos de Alcaldia del afio
2012, concretamente el numero 1/2012, por el que se nombra a Joaquin Torrents
Delgado como miembro de la Junta de Gobierno Local en sustitucion de M?. Isabel
Echave Blanco, a la vez que se le nombra Cuarto Teniente de Alcalde.

El Decreto ntimero 2/2012, por el que se incorporan los remantes de crédito al
Presupuesto del afio 2012, por un importe de 2.787.707,89 euros, y por ultimo el
Decreto 3/2012, por el que se modifica el dia de celebracion de la Junta de Gobierno
Local, de tal manera que a partir de ahora las sesiones ordinarias de dicha Junta se
celebraran todos los lunes de cada semana a las 10 horas.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Alguna aclaracion? Quedan informados los tres Decretos.

Pasamos al punto de mociones. Hay presentadas nueve mociones, voy a leer el
titulo de todas ellas por orden de presentacion y vemos como las vamos a debatir.

La primera seria Reforma Laboral y Empleo presentada por el Partido
Socialista, la segunda, rechazo a la Reforma Laboral de Izquierda-Ezkerra, la tercera,
actuaciéon de la Policia contra estudiantes de Valencia, presentada por Izquierda-
Ezkerra, la cuarta, mantenimiento ayudas a la dependencia de Izquierda-Ezkerra, la
quinta Dia Internacional de la Mujer, presentada por el PSN, la sexta licitacion de la
contrata de limpieza de edificios, presentada por PSN e Izquierda-Ezkerra, la séptima
supresion del servicio de autobus gratuito de pacientes de Tudela-Pamplona, presentada
por UPN y PP, la octava, autobus hospitalario Tudela-Pamplona, PSN, y la novena, por
el mantenimiento del transporte inter-hospitalario presentada por Izquierda-Ezkerra.

Si les parece podriamos unir la mocion primera y segunda que hablan sobre la
reforma laboral, asi como las tres tltimas que se refieren al servicio del autobus inter-
hospitalario Tudela-Pamplona, y el resto por el turno en el que se presentaron.

A las veinte horas se hard un receso, y pasamos a votar la urgencia de las
mociones. ;Votos a favor de la urgencia de las mismas? Queda aprobada la inclusion
de las mociones en el orden del dia.

14.- MOCIONES

Mocion presentada por el Grupo Municipal Socialistas de Tudela sobre la
reforma laboral y empleo.

Se da cuenta de la mocidn presentada por el Grupo Municipal Socialistas de
Tudela sobre la reforma laboral y empleo, y propone el debate y aprobacion de la
siguiente mocion:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Las disposiciones contenidas en el Real Decreto-Ley 3/2012, de 10 de febrero,
de medidas urgentes para la reforma del mercado laboral, aprobado por el Gobierno de
Espafia van a tener, en el caso de que sean aprobadas por las Cortes Generales,
consecuencias muy negativas sobre los derechos de los trabajadores.




La Reforma pretende que el despido sea la opcion mas facil para que una
empresa mejore su competitividad. Pero eso traera mas paro: en un momento de
recesion como el que estamos viviendo una reforma laboral como ésta solo sirve para
facilitar y abaratar el despido, para facilitar més la destruccién de puestos de trabajo,
pero no para incentivar la contrataciéon. Ademas estd pensada por un Gobierno que
carece de una agenda de reformas para impulsar el crecimiento, limitandose a una
agenda de ajuste, de triple ajuste: ajuste presupuestario, ajuste de rentas de trabajo
(subida del IRPF) y ajuste en los derechos de los trabajadores.

La reforma supone un retroceso de los derechos de los trabajadores porque:

e (Generaliza el abaratamiento del despido a 20 dias, al vincularla a una situacion
habitual en el ciclo recesivo de la economia, como es la caida durante 3
trimestres de los ingresos (independientemente de que los beneficios aumenten).

e Abre la puerta a una rebaja general de los sueldos sin necesidad de acuerdo,
reforzando el poder de los empresarios en las relaciones de trabajo. Tendran
mas facil modificar las condiciones laborales, hasta el punto de que podran bajar
el sueldo a los trabajadores sin necesidad de acuerdo, simplemente por razones
de competitividad o productividad.

e Crea un nuevo contrato con bonificaciones que permite el despido libre y
gratuito durante el primer afno. Un contrato que desvirtua el periodo de prueba
y puede provocar una generalizaciéon de contratos formalmente indefinidos pero
que, en la practica, no duren mas de un afio o concluyan a los tres afios cuando
finalicen las bonificaciones.

e Abre el camino a los despidos colectivos en el sector publico. Esta reforma
afecta a un millon de empleados publicos, incluyendo a quienes trabajan en
empresas publicas pero también al personal laboral contratado directamente por
las administraciones.

La Reforma anula la capacidad de negociacion de los sindicatos para defender los

derechos de los trabajadores.

e Una gran reforma laboral precisa del pacto de los agentes sociales para ser
garantia de éxito. La que ha presentado el gobierno facilita la inaplicacion de
lo pactado en los convenios ("descuelgues"). Se establece un procedimiento
para saltarse lo dispuesto en los convenios similar, pero mas facil, que el que se
puede usar para el despido por causas econdmicas. Suprime la autorizacion de la
autoridad laboral de los expedientes de regulacion de empleo (ERE), con lo que
se reduce seriamente la capacidad de los sindicatos a la hora de negociar y se
asume un riesgo afiadido de judicializacién de las relaciones laborales.

En definitiva, la Reforma no va a resolver la grave crisis que sufre la economia
espaiola y no va a rebajar la alta tasa de paro existente. Lo que si va a suponer es una
degradacion de las condiciones de trabajo, un empobrecimiento de la poblacion y un
ataque a la cohesion social.

La reforma propuesta va a derivar en incremento del nimero de despidos
y rebajas en los sueldos de los trabajadores que afectard muy negativamente al
consumo de las familias, deprimird la demanda interna y en consecuencia producira
disminuciones del Producto Interior Bruto, que a su vez supondrd mas desempleo. La
reforma es ineficaz, desde la perspectiva del empleo, porque favorece el despido y con
ello el aumento del desempleo. Es injusta, porque los trabajadores pierden derechos
y porque da todo el poder a los empresarios sobre los trabajadores creando ademas
inseguridad en los trabajadores.

Los socialistas navarros, tenemos la firme conviccion de que las empresas,
para generar empleo, necesitan carga de trabajo. Aqui es donde deben centrarse los



esfuerzos de las administraciones sin menospreciar, como es logico, la necesidad del
cumplimiento de los objetivos de déficit. La confianza crecera si se genera actividad
econdmica, estando demostrado que el empleo no llega solo con ajustes o cargando en
exclusiva sobre los trabajadores los esfuerzos y los sacrificios. Los trabajadores, de la
mano de los sindicatos mas representativos, ya habian alcanzado junto con la patronal
un acuerdo de flexibilizacion salarial que mereceria una mejor consideracion por parte
del Gobierno del PP.

Por todo ello, el Grupo Municipal Socialista propone la adopcion, si procede, de
los siguientes acuerdos:

Acuerdos que se proponen al Pleno

Instar al Gobierno de Espana a que retire esta reforma laboral aprobada
por decreto y a que presente en el Congreso de los Diputados un Proyecto de Ley
alternativo, previamente pactado con los agentes sociales y las fuerzas politicas, que
tenga como objetivo el impulso econdmico y la creacion de empleo estable.

Instar al Gobierno de Navarra a que promueva un gran pacto social por el
empleo, la reactivacion econdémica y la lucha contra la pobreza. Un pacto social que
aglutine los consensos politicos y sociales necesarios, agrupando las sinergias de
partidos y organizaciones sociales y ciudadanas, con el objeto de crear empleo estable y
de calidad, de mejorar la empleabilidad de los trabajadores, y de vertebrar las politicas
economicas del conjunto de las Instituciones Forales y Municipales.

Dar traslado de la presente Mocion al Presidente del Gobierno, a la Ministra de
Empleo, al Presidente del Congreso de los Diputados, a los/as Portavoces de los
Grupos Parlamentarios del Congreso de los Diputados y a los/as representantes
nacionales de los agentes sociales. Envidrsela asimismo a la Presidenta del Gobierno de
Navarra, al Presidente del Parlamento Foral, a los portavoces de los Grupos Politicos
del Parlamento Foral y a los/as representantes forales de los agentes sociales.”

Mocion presentada por el Grupo Municipal de Izquierda-Ezkerra
solicitando el rechazo a la reforma laboral.

Se da cuenta de la mocion presentada por el Grupo Municipal de Izquierda-
Ezquerra solicitando el rechazo a la reforma laboral, y propone el debate y aprobacion
de la siguiente mocion:

“Exposicion de motivos:

La reforma laboral aprobada por el gobierno del Partido Popular va a provocar
en los proximos meses una masiva destruccion de empleo, y persigue a medio plazo
alcanzar una severa reduccion de los salarios de las y los trabajadores.

Con el abaratamiento del despido se facilita la destruccion de empleo, y con los
ataques a la negociacion colectiva se persigue una rebaja generalizada de los salarios.

Se quiere aplicar una drastica devaluacion social y salarial, un recorte muy
severo de los derechos sociales y laborales y de los salarios.

Esta es la hoja de ruta ante la crisis disefiada para el Estado Espaiiol por el
Banco Central Europeo, el Fondo Monetario Internacional y los gobiernos aleman y
francés. Hoja de ruta apoyada por la patronal y ejecutada por el gobierno del Partido
Popular.

En definitiva, se quiere descargar sobre los hombros de los/as trabajadores/as
todo el peso de una brutal crisis econdmica que han provocado las politicas neoliberales.

Pretenden ejecutar una salida injusta y antisocial de la crisis mediante una
fortisima perdida de derechos y salarios.

El gobierno del PP afirm¢ en la campana electoral que no subiria los impuestos,
y ahora los ha subido sobre todo a los/as trabajadores/as, afirmd en campana que no
abarataria el despido, y ahora ha abaratado el despido y ha atacado frontalmente los




derechos laborales.

El gobierno del Partido Popular ha mentido y acttia, como antes lo hizo el
gobierno del Partido Socialista, a las ordenes de quienes solo buscan un dréstico
empobrecimiento de la clase trabajadora en el Estado Espafiol.

Por todo ello, desde Izquierda-Ezkerra mostramos nuestro absoluto rechazo a la
reforma laboral del Partido Popular, exigimos su retirada y anunciamos nuestro apoyo a
las movilizaciones que se convoquen para combatirla, ya que en este momento es
esencial la unidad.

La contradiccion fundamental hoy es democracia o mercados, primacia de los
derechos sociales y laborales o del gran capital y el sistema financiero global.

Es necesario impulsar la movilizacién, y llamar a la unidad de las y los
trabajadores en defensa del Estado Social y de una salida justa de la crisis.

Por todo ello el Grupo Municipal de Izquierda-Ezkerra propone al Pleno, para su
debate y votacion, la aprobacion de las siguientes propuestas:

1.- Manifestar el rechazo al Real Decreto-Ley 3/2012, de 10 de febrero, de
medidas urgentes para la reforma del mercado laboral, por considerar que ataca
gravemente los derechos de trabajadoras y trabajadores, no sirve para afrontar la
situacion de grave crisis econdmica, y va a provocar mas destruccion de empleo y paro.

2.- Exigir al Gobierno de Espafia la retirada del Real Decreto-Ley 3/2012, de 10
de febrero, de medidas urgentes para la reforma del mercado laboral.

3.- Apoyar las movilizaciones que se convoquen para rechazar la reforma laboral
aprobada por el gobierno del PP.”

Sr. Alcalde: Partido Socialista tiene la palabra.

Sra. Ollo: Buenas tardes a todas las personas presentes en esta sala. Las
disposiciones contenidas en el Real-Decreto 3 del 2012, de 10 de febrero, de medidas
urgentes para la reforma del mercado laboral aprobado por el Gobierno de Espafia, van
a tener, en el caso de que sean aprobadas en tramite de Cortes Generales, consecuencias
muy negativas para los derechos de los trabajadores.

En la reforma se pretende que el despido sea la inica opcidn y la mas facil para
que una empresa mejore su competitividad, pero esta medida traerda mas desempleo. En
un momento de recesion como en el que estamos viviendo una reforma laboral como
esta solo sirve para facilitar y abaratar el despido, para facilitar mas la destruccion de los
puestos de trabajo, pero no para incentivar la contratacion, como hemos visto con las
reformas anteriores que se hizo en el afio anterior, en junio y septiembre del afio 2011.
Ademas estan pensadas por un gobierno que carece de una agenda de reformas para
impulsar el crecimiento, limitdndose a una agenda de ajustes en una triple direccion: un
ajuste presupuestario, un ajuste de rentas del trabajo, supone una subida del IRPF y un
ajuste en los derechos de los trabajadores.

La reforma supone un retroceso de los derechos de los trabajadores porque
generaliza el abaratamiento del despido a 20 dias de salario por afio de trabajo, al
vincularla exclusivamente a una situacion de un ciclo recesivo en la economia, como es
la caida durante tres meses de los ingresos, independientemente de que estos ingresos o
venta generen o no beneficios 0 no en una empresa, una empresa con beneficios podria
despedir a un trabajador simplemente por el hecho de que durante tres trimestres
consecutivos hubieran tenido un menor niimero de ingresos o un menor numero de
ventas.

Abre las puertas a una rebaja generalizada de los sueldos sin necesidad de
acuerdo, reforzando el poder de los empresarios en relacioén con el trabajo, tendran mas
facil modificar las condiciones de trabajo hasta el punto de que se podran bajar los
salarios a los trabajadores sin necesidad de acuerdo, simplemente por razones de



competitividad o razones de productividad. Crea un nuevo contrato de trabajo con
bonificaciones importantes fiscales que permiten el despido libre y gratuito durante el
primer afo. Podria llegarse a concatenar tres afios o incluso mas consecutivos,
simplemente despidiendo a los trabajadores por no haber superado un periodo de prueba
de 364 dias. Un contrato que desvirtia el periodo de prueba y puede provocar una
generalizacion de contratos formalmente indefinidos, pero que en la practica no duren ni
siquiera un aflo, concluyan a los tres afios cuando finalicen estas bonificaciones, incluso
irlamos a mas y diriamos que las bonificaciones a veces podrian resultar incluso como
un incentivo fiscal porque la cuantia econdmica podria llegar incluso a ser inferior a la
que podria generar una indemnizacion.

Abre el camino a los despidos colectivos en el sector publico. Esta reforma
afecta a un millon de empleados publicos, incluyendo a quienes trabajen en empresas
publicas pero también al personal laboral contratado directamente por las
administraciones.

Por otro lado la reforma, ademds de lo que ya hemos dicho, anula la capacidad
de negociacion de los sindicatos para defender los derechos de los trabajadores, algo
que esta reconocido incluso en la Constitucion. Es una gran reforma laboral que
precisaria del pacto de todos los agentes sociales para ser garantia de €xito, para que no
hubiera mayor conflictividad social, sin embargo, la que se ha presentado o ha
presentado el Gobierno, facilita la inaplicacion de lo pactado en los convenios, estamos
hablando de los descuelgues de los convenios, anteriormente existia un descuelgue,
estaba pactado, y no era tan trauméatico como el que se ha propuesto en la actualidad.

Se establece un procedimiento para saltarse lo dispuesto en los convenios, pero,
ademas es que es mas facil, que el que se pueda usar por el despido por causas
econdmicas.

Suprime la autorizacion de la autoridad laboral para los expedientes de
regulacion de empleo, con lo que se reduce seriamente la capacidad de los Sindicatos a
la hora de negociar y se asume un riesgo afiadido de generalizar la judicializacion de las
relaciones laborales, en definitiva, la reforma no va a resolver la grave crisis que sufre la
economia espafiola y no va a rebajar la alta tasa de desempleo que existe, lo que si va a
suponer es una degradacion en las condiciones laborales, un empobrecimiento de la
poblacién y un ataque sobre todo a lo que seria la cohesion social en algo que no hemos
vivido o que yo por lo menos que llevo en el mundo de las relaciones laborales
muchisimos afios, desde jovencita, no he conocido nunca.

La reforma que se ha propuesto va a derivar en un incremento del nimero de
despidos y rebajas de los salarios de los trabajadores que afectara ademas de forma muy
negativa al consumo de las familias, deprimird también la demanda interna, y en
consecuencia producira disminuciones en el producto interior bruto, que a su vez
supondra mas desempleo. La reforma es ineficaz desde la perspectiva del empleo
porque favorece el despido y con ello el aumento de desempleo, lo estamos viendo en la
actualidad, estamos viendo como las ultimas declaraciones del Gobernador del Banco
de Espana, estamos viendo como las declaraciones del Presidente de los empresarios de
Espafia, estamos viendo como otros organismos importantes estan diciendo que no se
prevé que se vaya a generar empleo con esta reforma laboral de manera inminente, que
quizas en un futuro, pero que si va a servir para mejorar la situacién de las empresas
evidentemente.

Es injusta porque los trabajadores pierden derechos que anteriormente tenian y
sobre todo porque el poder de los empresarios sobre los trabajadores ha creado un clima
de inseguridad sobre estos mismos.



Los socialistas navarros tenemos la firme conviccion de que las empresas para
generar empleo necesitan carga de trabajo, no despido, aqui es donde deben centrarse
los esfuerzos de las administraciones, sin menospreciar, como es ldgico, la necesidad
del cumplimiento de los objetivos de déficit. La confianza si que generara esa actividad
econdmica, estando demostrado que el empleo no llega sélo por ajuste o cargando en
exclusiva sobre los trabajadores los esfuerzos y sacrificios. Los trabajadores, de la mano
de los Sindicatos, deben ser representativos, ya habian alcanzado éstos junto con la
patronal un acuerdo de flexibilidad en el mes de enero que era importante, donde se
habia hecho un esfuerzo importante, donde parecia, o por lo menos por parte del
Gobierno se decia que no se iban a llegar a esos acuerdos y sin embargo si se
alcanzaron, y sin embargo después con la reforma laboral lo que se ha hecho es suprimir
todos aquellos acuerdos que son muy recientes, son del mes de enero de este mismo
afio, y deberian haber tenido una mejor consideracién y tratamiento por parte del
Gobierno del Partido Popular que no ha sido asi.

Por todo ello, el Grupo Municipal Socialista propone la adopcion, si se procede,
de los siguientes acuerdos:

Primero, instar al Gobierno de Espafia a que retire esta reforma laboral aprobada
por decreto y a que presente en el Congreso de los Diputados un Proyecto de Ley
alternativo, previamente pactado con los agentes sociales y las fuerzas politicas, que
tenga ademds éste como objetivo el impulso econdmico y la creacion de empleo
estable.

Segundo, instar al Gobierno de Navarra a que promueva un gran pacto social
por el empleo, la reactivacion econdmica y la lucha contra la pobreza. Un pacto social
que aglutine los consensos politicos y sociales necesarios, agrupando las sinergias de
partidos y organizaciones sociales y ciudadanas, con el objetivo de crear empleo
estable y de calidad, de mejorar la empleabilidad de los trabajadores, y de vertebrar las
politicas econdmicas del conjunto de las Instituciones Forales y Municipales.

Tercero, dar traslado de la presente Mocion al Presidente del Gobierno, a la
Ministra de Empleo, al Presidente del Congreso de los Diputados, a los/as Portavoces
de los Grupos Parlamentarios del Congreso de los Diputados y a los/as representantes
nacionales de los agentes sociales. Envidrsela asimismo a la Presidenta del Gobierno de
Navarra, al Presidente del Parlamento Foral, a los portavoces de los Grupos Politicos
del Parlamento Foral y a los/as representantes forales de los agentes sociales.

Sr. Alcalde: Gracias. [zquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Pasa a dar lectura a la mocidn, y para entrar posteriormente en el
debate en otros aspectos.

Sra. Alcalde: ;Posicionamiento de los Grupos? Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Martin: Muchas gracias. Si me lo permiten voy a responder, como no puede
ser de otra manera, de forma conjunta a ambas mociones, aunque a lo largo de la
intervencion me voy a referir mas al Partido Socialista, ya que este es el Partido que ha
estado en las dos Ultimas legislaturas en el Gobierno de la nacion y el responsable de la
situacion actual del pais, aunque estdn pretendiendo, ademés de traspasar al nuevo
gobierno del Partido Popular el gobierno en si, también estdn intentando traspasar la
responsabilidad a pesar de que lleva solamente dos meses en el mismo gobernando.

A lo largo de la ultima legislatura del gobierno del Sr. Rodriguez Zapatero, y
sobre todo en los ultimos meses, el Partido Popular ha insistido repetidamente en la
necesidad de contener el gasto, de aplicar austeridad en las administraciones y realizar
reformas.

Espafia ha estado por momentos en caida libre y a punto de ser un pais
intervenido. En las ultimas elecciones generales los ciudadanos han dado su confianza



al Partido Popular para sacar a Espafia de la crisis. Lo que se ha encontrado el Partido
Popular al entrar en el gobierno a ultimos de diciembre, repito, ultimos de diciembre,
lleva dos meses gobernando, ha sido un pais en ruina, con un déficit muy por encima de
lo que el Gobierno Socialista habia manifestado, incluso hasta en el debate de
investidura, manteniendo que el déficit era de un 6% y por lo tanto mintiendo una vez
mas a la ciudadania.

Un pais un més de cinco millones de parados y el ejemplo lo tenemos en las
cifras de paro que hemos recibido hoy, con més de medio milléon de familias en las que
todos sus miembros estan en paro, y con uno de cada dos jovenes sin empleo, en
Navarra rozamos ya los 52.000 parados.

Ante esta situacion el gobierno de Espafia se ha puesto a trabajar desde el primer
minuto, aplicando medidas urgentes de austeridad y control del gasto ante la situacion
economica heredada, incluso adoptando medidas que por supuesto no habia mantenido
el Partido Popular en el programa electoral como la subida de impuestos, una medida
que no ha gustado a nadie del Partido Popular, ni a Gobierno ni a afiliados ni a
simpatizantes, pero que no ha tenido mas remedio que adoptar, eso si, ha adoptado estas
medidas acompafiadas de las reformas necesarias para cambiar el rumbo econémico de
nuestro pais.

Las reformas anunciadas han sido la financiera, la de estabilidad presupuestaria
y la reforma laboral. En tan solo dos meses el gobierno del Partido Popular ha hecho
mas que en siete afios de gobierno del Sr. Rodriguez Zapatero, y centrdndonos en la
reforma laboral, el Partido Socialista mantiene que dicha reforma supone un retroceso
de los derechos de los trabajadores, y a eso yo le contesto que el mayor derecho de un
trabajador es el propio trabajo, y hay mas de cinco millones de ciudadanos y ciudadanas
que con los gobiernos socialistas han perdido ese derecho.

Dicen ustedes sefiores del Partido Socialista en su mocioén que una gran reforma
laboral precisa de un gran pacto entre los agentes sociales para ser garantia de éxito, y
yo le digo que hay que tener un buen cuajo politico para mantener esa afirmacion,
porque ya me dirdn ustedes la reforma laboral del afio 2010, Real Decreto-Ley 10/2010
de de 16 de junio y la reforma laboral de 2011, Real Decreto-Ley 7/ 2011 del 10 de
junio qué consenso de agentes sociales mantuvo y qué apoyos de Grupos
Parlamentarios tuvieron estas dos reformas laborales. Desde luego ya sabemos por qué
no tuvo éxito esa reforma, porque fue una reforma que no reunia los criterios que
ustedes quieren ahora para esta reforma laboral, y es que si tuviéramos que resumir a
grandes rasgos la reforma del afio 2010 deberiamos de sefialar que con ella se facilito el
despido, abaratando sus costes tanto econdémicos como de procedimiento, y se
ampliaron los poderes del empresario para modificar las condiciones de trabajo en
detrimento de los poderes de los representantes de los trabajadores y de la negociacion
colectiva, y en la de agosto del 2011, el mismo gobierno acomete una segunda reforma
que ahonda en esta senda de reducir el principio de estabilidad en el empleo a la minima
expresion, afectando por un lado a los jovenes, con la creacion del contrato para la
formacion y el aprendizaje, paradigma del contrato basura, y utilizando de nuevo la
promocion de la temporalidad para un supuesto fomento del empleo al eliminar la
prohibicion del encadenamiento de contratos temporales.

La nueva reforma laboral que ahora plantea el Gobierno del Partido Popular
apuesta por el empleo estable y de calidad, por la formacion de los trabajadores como
derecho, y por el poyo a los autonomos y a las PYMES, que representan mas del 95%
de nuestro tejido productivo.

Es una reforma que aumenta la flexibilidad interna para que, ante las dificultades
de las empresas, se puedan ajustar a la realidad econémica del momento y el despido



sea el ultimo recurso. Es una reforma para el empleo y para empleo estable, que dara
mayores oportunidades a los jovenes, incentivando a las pequefias y medianas empresas
y a los auténomos la contratacién de jovenes y fomentando el autoempleo y la cultura
del emprendimiento como alternativa laboral de los mismos. Es en definitiva una
reforma laboral que ayudard a frenar la destruccion de empleo y que sienta las bases
para que nuestro pais recupere la senda de la creacion del mismo, el empleo estable que
no es otro que prohibir el encadenamiento de empleos temporales mas allad de los
veinticuatro meses.

Ademas, la reforma laboral otorga una mayor seguridad juridica y transparencia
en las relaciones laborales entre trabajadores y empresarios y respeta el principio de
causalidad en el despido, de esta forma se objetivan las causas de extincion del contrato
de forma procedente, cuya indemnizacion se mantiene en los veinte dias, y se generaliza
la indemnizacion de treinta y tres dias para el despido improcedente que ya existia en el
contrato para el fomento de la contratacion indefinida.

La reforma respeta los derechos adquiridos de los trabajadores y asi para los
contratos antiguos la nueva indemnizacion so6lo serd de aplicacion para el periodo de
trabajo que se realice para el periodo de trabajo que se realice a partir de la aprobacion
de la presente norma.

Por lo tanto, nosotros viendo esto vamos por supuesto a votar en contra de
ambas mociones, y sefiores del Partido Socialista y por extension Izquierda-Ezkerra
tienen ustedes que asumir los resultados de su nefasta politica en materia laboral de los
gobiernos socialistas, ahi estan esos resultados, y asuman su fracaso, y les invitamos a
que trabajen por construir Espafia y no por destruir sus calles.

Los resultados de la nueva reforma laboral estan por ver, y estamos seguros que
es la reforma laboral que Espana necesita, reconocida en medios externos y la que nos
acerca a Alemania y nos aleja de Grecia. Por lo tanto, y como digo, repito, votaremos en
contra de ambas mociones. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sr. Torrents: Gracias. Resulta obvio reconocer que la situacion laboral en
Espana y su marco legal no funcionaban. Las medidas puestas en marcha por el anterior
gobierno no han funcionado y eso ha supuesto que tengamos la mayor tasa de
desempleo de la Unidén Europea, un 22,9% con cinco millones de parados.

La reforma laboral que ha planeado el gobierno central recoge muchos mas
aspectos que los relativos al despido. Entre otras cuestiones se aborda incentivos a la
contratacion, deducciones fiscales, bonificaciones en materia de materia de Seguridad
Social o asuntos como la formacion o el autoempleo. Va en la linea de la mayoria de los
paises europeos. En cualquier caso a corto plazo es previsible que no veamos los efectos
y que sea dentro de unos meses cuando comprobemos si la reforma y estas medidas son
las que estaba necesitando nuestro pais o no.

En Unidén del Pueblo Navarro apostamos por un modelo de concertacién con
agentes sociales, organizaciones empresariales que tan buenos resultados ha tenido en
nuestra Comunidad Social, de la misma manera esperamos que esta reforma laboral
obtenga ademads el mayor consenso posible y que el Gobierno de Espafia tienda la mano
para poder llegar acuerdos y alcanzar asi los mayores puntos de encuentro, pero si esto
no es posible el Gobierno tiene la obligacion de legislar.

En cuanto a las movilizaciones consideramos que la huelga, si bien es un
derecho fundamental de los trabajadores recogido en la Constitucion, no es la solucion
de los problemas actuales. Ciertos Grupos expresan su oposicion a todo bajo la premisa
de cuanto peor mejor y no aportan ningun tipo de soluciones alternativas. Me sorprende
a mi también encontrarme a los compafieros del Partido Socialista que tanto tienen que



decir sobre la reforma laboral y sobre el empleo, yo les pediria que se lo hubieran dicho
al Sr. Zapatero dentro de los tltimos ocho afios.

Por todo ello en UPN votaremos en contra de estas dos mociones. Muchas
gracias.

Sr. Alcalde: Partido Socialista tiene la palabra.

Sra. Ollo: Para contestar sobre todo al Partido Popular respecto a lo que ha
manifestado y también a UPN.

Respecto al pais en ruinas que aparentemente ha dejado el Sr. Rodriguez
Zapatero o el gobierno anterior, le quisiera recordar a mi compaiero de Consistorio, que
el Sr. Rodriguez Zapatero en cualquier caso podra ser responsable de algunas cosas,
pero desde luego de lo que no es responsable es de la crisis econdmica que a nivel
internacional se esta sufriendo, o quizds el Sr. Rodriguez Zapatero también sea
responsable de la crisis internacional, deberan ponerse de acuerdo los responsables del
Gobierno actual para ver quien debe responder por esa crisis econdmica o por esta
debacle econdmica que tenemos en la actualidad.

Es cierto que en la segunda legislatura del Sr. Rodriguez Zapatero quizéas no con
todo acierto legisld respecto a lo que es la reforma laboral, pero desde el luego la
reforma laboral que anteriormente se habia llevado a cabo no tiene nada que ver en
absoluto con la que en la actualidad se estd proponiendo y parece ser que pudiera llegar
a prosperar en el tramite parlamentario. ;Por qué decimos esto? Porque la reforma
laboral que se impulso en la ultima legislatura del Sr. Rodriguez Zapatero se efectud
sobre todo, las de mayor calado fueron en junio y en septiembre del afio anterior, pero
no tenian nada que ver con lo que en la actualidad se estd proponiendo, para nada se
estaba obviando la accion de los interlocutores sociales, otra cosa diferente es que los
interlocutores sociales no llegaran a un acuerdo por una cuestion bien obvia, y es que
estabamos en un periodo preelectoral y en ese periodo preelectoral era mejor no llegar a
ningun acuerdo y sobre todo que se escenificara una situacion en la que aparentemente
después se podria haber llegado a legislar como se estd haciendo en la actualidad, con
una mayor inflexibilidad y sobre todo rotundidad en cuanto a las medidas y dureza de
las mismas. Se intentd, no se llegd a esos acuerdos por los motivos que acabamos de
exponer, pero, en todo momento hubo una interlocucion social a los efectos de llegar a
ese acuerdo, esta en la prensa y asi podriamos referirnos simplemente con mirar la
misma.

(Qué supone en la actualidad la reforma laboral planteada y recogida en este
Real Decreto-Ley 3 de 2012? De entrada, una supresion de lo que es la interlocucion
social con todos los agentes sociales. A pesar de que ya como antes habia apuntado que
en el mes de enero que se habia llegado a unos acuerdos previos en aspectos tan
importantisimos como pudiera ser la ultractividad o la negociacion colectiva o incluso
la concurrencia de convenios, se llegd a ese acuerdo y obviando los mismos y pasando
de los mismos se ha legislado o se ha aprobado este Real Decreto-Ley pendiente todavia
del tramite parlamentario en el que las medidas son drasticas y durisimas, no solamente
en cuanto a lo que pudiera suponer el despido, que evidentemente lo es, sino también en
cuanto a lo que es la concurrencia de convenios, lo que es la formacion, lo que es la
ultraactividad y otros aspectos tan importantes y llamativos como son las deducciones o
bonificaciones fiscales, sobre todo en lo que respecta a la Seguridad Social.

Decimos que esta medida es drastica por una razon, primero, porque se ha
obviado cualquier trdmite con los agentes sociales, no es baladi que un mes antes,
incluso menos, de que se aprobase esta reforma, los agentes sociales, la patronal y los
sindicatos hubieran llegado a un acuerdo, y sin embargo, pasando de esos acuerdos y no
teniéndolos en cuenta en absoluto, se legisla en otra direccion totalmente diferente, y



(en qué direccion se legisla? Se estd diciendo que se pretende en cualquier caso, en aras
a solucionar el problema tan dramatico que tenemos en el pais del desempleo, en aras a
solucionar ese problema, lo que se esta diciendo es que se abarata el despido,
evidentemente se abarata el despido, el despido por causas objetivas que anteriormente
existia sigue manteniéndose igual, ;donde estd entonces la dificultad? Que
anteriormente habia que acreditarlo y ahora no, anteriormente habia que acreditar con
criterios de razonabilidad, que las causas que se usaban para despedir fueran ciertas, con
criterios de razonabilidad, en la actualidad ha desaparecido ese criterio de razonabilidad,
y simplemente con una caida de ventas ya seria suficiente para despedir a un trabajador,
eso si, con el mismo numero de dias que anteriormente existia, ;donde estd la diferencia
entonces respecto a lo anterior? En los criterios que sirven, en la causa que sirve para
despedir, y ademas de en la causa que sirve para despedir, en quienes son las personas
responsables para decidir acerca de ese despido.

Anteriormente se necesitaba o se requeria de una autorizaciéon de la autoridad
laboral, eso ha desaparecido, simplemente con justificar una caida de ventas o unos
menores ingresos en tres trimestres consecutivos seria suficiente para despedir, esto es
yo vendo paraguas, vendo cien paraguas al mes, ahora vendo noventa y nueve durante
tres meses, puedo despedir a quien quiera, ja cambio de cuanto? De nada. ;Existe un
criterio de razonabilidad? No existe ese criterio de razonabilidad, anteriormente
deciamos que existia, entonces, ;donde esta el problema respecto a los despidos que
existen en si mismos? Ahora se dice que se pasa a treinta tres dias de indemnizacion por
despidos declarados improcedentes, es cierto que anteriormente existia para una
modalidad de contratos muy determinados de fomento del empleo una indemnizacion
de treinta dias de salario por afio, siempre que se hubieran acogido a ese tipo de
contrataciones especificas y especiales que existian, el resto de trabajadores tenia una
indemnizacion de cuarenta y cinco dias de salario por afio, en la actualidad se desciende
a treinta y tres a partir de la fecha de efectos o de la entrada en vigor de este Decreto,
pero es que estamos hablando de una cuestion muy concreta, despidos improcedentes,
despidos sin causa, aquel despido que no tenga ninguna causa para nacer, y es ahi donde
esta la nota, lo que se ha hecho es despedir a un trabajador o despedir a unos
trabajadores en los que no tengan ninguna causalidad previa para tener esta modalidad
de despido, vamos mas alld todavia, porque no es el Unico recorte que existe, existe
también la desaparicion de los salarios de tramitacion que va vinculada a este tipo de
despidos, con lo cual la situacion se agrava mucho mas.

Estamos hablando de unos recortes sociales importantisimos en cuanto a lo que
es el despido, iriamos mas alla y hablariamos encima no solamente eso sino en los
salarios de lo que serian los trabajadores, por las mismas causas que sirven para
establecer estos ERES que anteriormente tenian, digamos, una intervencion o una
fiscalizacion administrativa que ya no es necesaria, la empresa podria descolgarse de un
convenio colectivo, de ahi lo que seria la aplicacion salarial, pero sucede que
anteriormente esas cldusulas de descuelgue salariales existian, lo que pasa es que
estaban controladas, y ;quién las controlaba? En funcion de los convenios colectivos
que se regularan, ahora no, ahora lo decide exclusivamente el empresario, ;donde estd
esa dualidad? Estamos hablando de unas relaciones laborales, de una jurisdiccion
especifica, y muy especial precisamente por una razon, porque no existia ese equilibrio
entre las partes, que era la razén de ser precisamente de este tipo de normativas, ahora
ha desaparecido el equilibro que anteriormente existia, con lo cual desaparecido el
equilibrio que anteriormente existia, estamos dejando a una parte, a la parte social, a los
trabajadores, absolutamente indefensos frente al resto de, digamos, de sus empresarios,
a la hora de poder decidir a cerca de sus contratos, unos contratos que desde luego no



tienen nada que ver con los anteriores, contratos de trabajo, y vayamos a la importancia
de los mismos porque habla de emprendedor, ;quién define qué es un emprendedor?
Solamente se definen en cuanto a quantum de las empresas, menos de cincuenta
trabajadores, pero, ;qué es un emprendedor? Podrian establecer o llegar a acuerdos
respecto a lo que son los contratos de trabajo, pero sucede que tienen un periodo de
prueba de un afio, luego pueden despedir sin ningln tipo de causa hasta el trescientos
sesenta y cuatro numero de dias y no pasa nada, simplemente se va a la calle sin la
indemnizacion que le podria haber correspondido, y con un salario inferior incluso al
que podrian haber tenido de no establecerse este tipo de cldusulas de descuelgue salarial.

Desaparecen otras cuestiones que son importantisimas como es la pluriactividad,
pasado un periodo de tiempo, si no se llega a una negociacion, incluso de aquellos
convenios colectivos que en la actualidad estuvieran denunciados y ese periodo de
tiempo no es muy largo, dos afios, con lo cual con esperar seria suficiente. El temor que
tiene el trabajador a la pérdida de empleo en la actualidad es importantisima, se
encontrarian con que desaparece el convenio, y si hay un convenio de ambito estatal o
superior al que se tienen no pasa nada, podrian acogerse al superior, pero, ;y si no lo
tienen? Se pueden encontrar con que no tienen convenio, ;ja donde iriamos? Al salario
minimo interprofesional, de cabeza e inmediatamente.

Ademas de esto nos encontramos también con otro tipo de cuestiones que son
importantisimas, que también eran desconocidas, y es la concurrencia de convenios
colectivos, ;qué sucede con los convenios colectivos anteriormente? El convenio
colectivo con una vigencia superior en cuanto a lo que es el ambito funcional del mismo
prevalecia respecto a los demas, ahora prevalece el convenio colectivo de ambito
inferior, el &mbito de empresa. Y esto no es baladi porque estos tltimos dias estamos
viendo, en los ultimos quince dias, unos documentos que estan apareciendo por ahi que
son muy interesantes, en los que la empresa entrega al trabajador un documento en el
que se dice que de forma voluntaria y espontdnea el trabajador se dirige a la empresa
Jpara qué? toda vez que existen motivos econdmicos importantes, se le descuelgue del
convenio colectivo, esto va en linea de esos convenios de empresa, esto va en linea con
esos convenios colectivos que anteriormente tenian un ambito superior, pero que por
temor se estan firmando y estan apareciendo.

Estamos viendo que esta reforma lo que estd haciendo en cualquier caso es
destruir empleo, no generarlo, para nada, el temor que tienen los trabajadores a perder
hoy su empleo, con las cargas sociales que tienen, con esa bolsa de desempleados tan
importante que existe, hace que se firmen esos documentos y hace que este tipo de
relaciones que debieran de estar protegidas, estan absolutamente desprotegidas, por lo
que no se estd generando empleo.

Hemos visto que con las ultimas reformas laborales no se ha generado nada de
empleo, y ademas estamos viendo, como apuntaba anteriormente, que en la linea actual,
y lo estamos viendo en este mes, hoy mismo ha salido, la tasa de desempleados va en
aumentando, y no solamente va aumentando, se prevé que vaya a aumentar todavia mas
en el futuro, ;qué estd haciendo el Gobierno Popular? ;No deciamos que en aiio anterior
se iba a generar empleo con las nuevas reformas que se iban a dar? No vemos para nada
que se esté generando ese empleo, todo lo contrario, se estd destruyendo.

(Doénde estan las medidas que permiten que el empleo vaya a generarse en un
futuro? No vemos las medidas por ninguna parte, para que existan esas medidas, quizas,
deberian de adoptarse otras, como puede ser una generacion de medidas econdmicas
que permitan la revitalizacion de los mercados. En la actualidad no se estin dando, la
reforma laboral no las permite, es més, se estd viendo que se estan dando una serie de
bonificaciones para el autoempleo, una serie de medidas, digamos de bonificaciones en



las Seguridad Social pero a mi personalmente me alarma el hecho de que estabamos
viendo que el dia 1 de agosto del afio anterior, toda vez que la caja de la Seguridad
Social era una caja deficitaria se aumento la edad de jubilacién de los trabajadores
espanoles porque la Seguridad Social no iba a poder afrontar las, digamos, jubilaciones
futuras, sin embargo ahora estamos viendo que con cargo a esa misma caja de las que
los trabajadores son contribuyentes, estamos hablando de ayudas contributivas y no
asistenciales, contribuyen a ellas y pagan con sus recursos y sus salarios en los
porcentajes determinados los trabajadores, con cargo a esas ayudas se bonifica a estos
emprendedores, y yo me pregunto ;para qué sirvieron entonces aquellos argumentos y
en la actualidad los mismos? ;Por qué? Si se bonifica a unos y se puede abonarles, no se
rebaja la edad de jubilacion a los sesenta y cinco afios, ahora sobre todo que tenemos,
digamos, un déficit de empleo tan importante, por ello pienso que la medida adoptada
por el Gobierno lo Unico que est4 haciendo es, desde luego, no generar empleo y romper
esa dualidad que habia o esa situacion de interlocucion social necesaria para evitar la
inflexibilidad y sobre todo el buen funcionamiento del pais, amparado en la
Constitucion por lo que estas medidas no valen para nada, y lo veremos en un futuro,
desgraciadamente, cuando ya tenga poco que hacerse respecto a los derechos de la parte
social mas débil en esta coyuntura.

Sr. Alcalde: Si puede posicionarse en las dos mociones.

Sra. Ollo: A favor en las dos.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda Ezkerra tiene la palabra, y también por favor su
posicionamiento.

Sra. Rubio: Nuestro voto serd favorable a ambas mociones.

Una cuestion previa Sr. Martin, no sea tan extenso, eso de que por extension
asumamos nosotros los errores de la politica del Partido Socialista, en cualquier caso,
quiero dejar muy claro, como todo el mundo sabe, que hemos sido y somos muy criticos
con el ultimo periodo del gobierno del Sr. Zapatero en cuanto a politica econdomica se
refiere, muy criticos. Creemos que dio comienzo al cumplimiento de lo que el Fondo
Monetario Internacional, Banco Central Europeo y otros organismos representantes del
mercado financiero y especulativo, querian que se comenzase con respeto a los derechos
laborales y a diferentes politicas econdmicas en nuestro pais y en resto de Europa.

Creemos que es responsabilidad de ese gobierno haber empezado por ahi, y es
cierto que ahora la contradiccion que tiene el Partido Socialista es que le falta de alguna
manera autoridad moral para que aquello que inicid pueda reclamar que no se continiie
aceleradamente, pero también es verdad que reconociendo esto, hoy, quien ha aprobado
la reforma laboral mas brutal, mas grave, mas agresiva, mas contundentemente
antiestado del bienestar en la historia de las Ultimas décadas de la democracia es el
gobierno del Partido Popular, asi de claro. Si, el Partido Socialista inici6 un camino
erroneo, lo que hay que decir es que el Partido Popular es el genuino representante de
los mercados, de los organismos que les abren paso y que quieren determinar las
politicas de los diferentes gobiernos al respecto, y que se estd aplicando en la ejecucion
y demostracion de tal hecho.

En las ultimas elecciones ha dicho usted, ciertamente, que los ciudadanos les
apoyaron, pero es que ha dicho mas, ha dicho que dieron su apoyo a las propuestas del
Partido Popular para salir de la crisis, le quiero recordar que eran propuestas ocultas, le
quiero recordar que no hablaron ni de una sola de las gravisimas propuestas que estan
llevando a cabo en esta materia, porque ustedes dijeron que no iban a permitir que se
redujera la indemnizacion por despido libre, han incumplido; porque ustedes dijeron
que no iban a rebajar las pensiones, han incumplido, porque han hecho como que las
aumentaban y las han reducido con el IRPF, porque ustedes han congelado el salario



minimo, el mas bajo de Europa, por debajo de Grecia, el Partido Popular.

Los ciudadanos y ciudadanas tienen su responsabilidad quienes votan a cada
cual, eso es indudable, no lo vamos a eludir, pero lo que es cierto es que no se les dijo lo
que se iba a hacer, aunque cada cual a poco que analizara, es verdad, que deberia de
avanzar en eso e insisto en la responsabilidad de cada cual.

Miren, es cierto, mas de cinco millones de personas en paro, pero ;sabe qué?
Que todo el mundo vaticina que con su reforma, a finales de afio o principios del que
viene, nos acercaremos a los seis millones, con su reforma, con sus medidas.

Dicen que la reforma para el empleo da mas oportunidades a los jévenes, con
esa especie de mininjobs encubiertas, con eso que van a tener de practicas, y €sos
salarios que van a tener los jovenes, salarios por llamarlo de alguna manera. Con esa
facilidad del despido.

Dicen que dan mayor seguridad juridica, ;mayor seguridad juridica cuando
todas las empresas que quieran se van a descolgar de los convenios colectivos a nada
que digan que en los ultimos seis meses han tenido pérdidas? Y como me apuntaba mi
compaiiero, con mas experiencia que yo en gestion empresarial, cualquiera sabe cémo
hacer en una empresa para demostrar que tiene pérdidas en los ultimos seis meses, que
las tiene y que no las tiene.

Quiero decir que aqui y ahora, simplemente en este Ayuntamiento son UPN y
Partido Popular los responsables de la pérdida de mas de una veintena de puestos de
trabajo, entre Ayuntamiento y Contratas, luego hablaremos en la mocion que
presentamos los Sindicatos y dos Grupos Municipales sobre las limpiezas.

Quiero decir que hay una cuestion que es de cajon pero que es sumamente
importante decir, y es que, por muy asi que suene al referirnos a esa época, pero desde
la Segunda Guerra Mundial hasta hoy todos los derechos que se han ido adquiriendo
para trabajadoras y trabajadores y todas las consolidaciones democraticas que se han
conseguido en materia econdmica y en otras han sido gracias a la movilizacion social,
gracias a la unidad cuando se ha conseguido, gracias a la lucha, si Sr. Torrents, como
Portavoz de UPN, tanto que le preocupa la huelga y que hay gente que parece que
quiere que todo vaya mal, no, serd gracias a las movilizaciones y si hay como debe
haber una huelga general ante esta reforma laboral y respuestas contundentes y
movilizaciones contundentes, como en el tiempo, quizds, logremos frenar estas
agresiones tan fuertes a lo que tanto tiempo, tanto esfuerzo, tanta lucha, nos ha costado
a algunos conseguir, que son en el actual estado de bienestar derechos sindicales,
derechos para las personas en paro, derechos para las personas trabajadoras, y una serie
de servicios publicos que se quieren cargar a toda velocidad con las reformas de
diferente indole que estan ustedes avanzando, pero nosotras vamos a estar enfrente, y no
lo vamos a permitir, desde luego no va a ser con nuestra pasividad, en ningiin caso con
nuestra pasividad, no nos vamos a quedar de brazos cruzados cuando insistimos, tanto
hemos luchado, tanto hemos puesto encima de la mesa para conseguir que esto fuera de
otra manera.

No nos van a desmontar el estado del bienestar de un dia para otro
manteniéndonos de brazos cruzados, no, rotundamente no, lucharemos con ufas y
dientes, metaféricamente hablando por supuesto, pero defenderemos con toda nuestra
firmeza, absolutamente, el estado del bienestar, los derechos de trabajadoras y
trabajadores, y pondremos sobre la mesa de quien aprueba esto y aprueba congelar un
salario minimo de seiscientos cuarenta y un euros para unos, mantenga privilegios y
salarios tan millonarios para otros.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Mas intervenciones? El Partido Popular tiene la palabra.



Sr. Martin: No voy a tener mas remedio que por alusiones, aunque es un debate
que deberia de llevarse a cabo en el Congreso de los Diputados ya que cada uno de los
Grupos que estamos aqui presentes tiene representantes alla.

Voy a intentar ser muy breve. Sra. Rubio, ;movilizaciones? Mas soluciones, no
solamente hay que movilizarse, hay que aportar.

(Medidas de empleo previstas para jovenes? Le voy a comentar algunas,
simplemente enumerarlas: fomento del autoempleo, posibilitando la capitalizacion del
cien por cien de la prestacion por desempleo para jovenes de hasta treinta afios y
mujeres hasta treinta y cinco afios que inicien actividad como trabajadores auténomos.
Medidas para la contratacion de jovenes a través del nuevo contrato indefinido de apoyo
a los emprendedores. Mejora de la formacion. Compatibilizacién de los estudios y el
trabajo, impulsando el contrato a tiempo parcial para favorecer que los trabajadores
puedan compatibilizar mejor el empleo con los estudios y con su vida familiar y laboral.
Fomento de la contratacion indefinida. Fomento de la cultura del emprendimiento, etc.,
etc.

JIncumplimientos del Gobierno del Partido Popular? Uno de lo dicho en el
programa electoral, la subida de impuestos, y ya lo he comentado que no tuvimos mas
remedio que hacer eso.

Para la Portavoz del Partido Socialista empezaré por el final, usted dice ;donde
estan los resultados de las medidas? ;Qué quiere usted? ;En dos meses de gobierno
tener ya resultados? ;Unos resultados que ustedes no han conseguido en ocho afios? Si,
se han conseguido resultados, cinco millones doscientos mil parados, eso son los
resultados que han conseguido ustedes en ocho afios.

Dicen que los trabajadores estan indefensos, mas indefensos estdn los que han
perdido su trabajo.

El Partido Popular dio un plazo para llegar a unos acuerdos con los agentes
sociales, algo habia que hacer, el desempleo estaba en caida libre mes a mes, en algin
momento hay que poner medida, llegaron a acuerdos a nivel salarial, no han llegado a
otros acuerdos y hay que poner las medidas, y le quiero recordar que la reforma laboral
que propone el Partido Popular estéd abierta a trdmite parlamentario todavia, es decir que
puede haber aportaciones.

Usted dice que la reforma laboral que ahora propone el Partido Popular no se
parece en nada a las reformas laborales del Partido Socialista, afortunadamente, los
resultados de las reformas laborales de los gobiernos socialistas ahi estan, la del Partido
Popular esta por ver, y dé usted algo mas de sesenta dias para obtener resultados, y el
Sr. Rodriguez Zapatero claro que no es el responsable de la crisis internacional, es el
responsable de la gestion de la crisis internacional en Espana, ;cuantos brotes verdes
hemos tenido? ;Cuantas cosechas de brotes verdes hemos tenido aqui en Espana?
(Cuantas mentiras? Ahora por lo menos estamos conociendo la realidad de la situacion,
y sabemos a lo que atenernos, y no estamos engafiados, como nos ha tenido engafiados
durante ocho afios el gobierno del Sr. Rodriguez Zapatero. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Gracias. jAlguna otra intervencion? Breves, por favor. Izquierda-
Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Sera en el Congreso de los Diputados, que, por cierto, eso de que
digan, lo digo para todos, deberiamos cambiar el nombre de las y los Diputados, quien
decida sobre la reforma laboral, pero nos atafie a todos, sera ahi quien decida y todos
pondremos nuestro grano de arena e intentaremos que ese grano de arena sea
contundente y fuerte para que lo que decidan no vaya en contra de los intereses de
trabajadoras y trabajadores, por eso ese grano de arena lo podremos en ayuntamientos,
en parlamentos autondémicos, en la calle sobre todo, en las empresas, en las fabricas, en



todas las partes. Consideramos tan grave esta reforma laboral que lo haremos en todas
las partes, movilizaciones mdas soluciones, (soluciones? Ustedes gobiernan,
solucidnenlo, que le estd echando en cara al Partido Socialista que no han solucionado
cuando gobernaban, solucionen ustedes, no desregulen, solucionen, y sin embargo esto
no va a ser solucidon ni estd siendo solucion, esto lo que estd haciendo es pérdida de
derechos, asi y todo a través de nuestros representantes de la Izquierda plural en el
Congreso de los Diputados, claro que presentamos soluciones, y presentamos
alternativas y propuestas, y lo hemos hecho y lo seguiremos haciendo.

Por otra parte, cuando me intente responder a lo de los jovenes, yo entiendo su
papel, tiene una papeleta aqui para responder a esto, yo entiendo, pero cuando intenta
responderme a lo de las oportunidades que dan para los jovenes, sabe con qué me
contesta, con pura retérica. Me apuntaba mi compaiero el ejemplo, fomento de la
cultura del emprendimiento, paradigma de humo, medidas concretas, ;quiere que le diga
medidas concretas? Medidas concretas es que segun con qué dias de baja justificada,
ausencia justificada a la calle, eso es medida concreta. Medida concreta, frente a lo que
dice de fomento de contrato indefinido, es indemnizaciones cada vez menores y mas
facilidad para expulsar y despedir a la gente, esas son las medidas concretas.

Ante esto, de verdad, la mayor pena, pena que no es comodamente pasivo, yo
cumpliré sesenta afios este afio, pero prometo que voy a luchar como cuando tenia
veinte, como cuando tenia veinte, porque lo merece esto, saldré a la calle como cuando
tenia veinte, porque la mayor pena es que en el recorrido que hemos hecho hasta ahora,
aunque no consiguiéramos todo lo que queriamos, ibamos viendo que a las personas que
venian detras nuestra les podiamos presentar una sociedad que iba ganando terreno a
favor de la igualdad, a favor del estado del bienestar, a favor del futuro para la gente, y
en este momento la mayor lastima es que a pasos forzados se esta destruyendo todo lo
que hemos conseguido, destruyendo el futuro para la gente joven. Para la gente que
viene detrds nuestra no puede ser mas tenebroso, si puede ser, la ley de Murphy existe,
no he dicho nada, no sea que se cumpla la ley de Murphy, pero estd siendo tremendo,
tremendo, y espero la necesaria unidad sindical de las personas que tenemos este
sentimiento y que tenemos esta necesidad de autoafirmar el estado del bienestar, y que a
veces, lo he dicho en anteriores ocasiones y lo reafirmo, no hemos sabido reconocer
totalmente la calidad de ese estado del bienestar, y en ocasiones hasta que no se pone en
riesgo no nos damos cuenta.

Espero que sepamos unirnos y que sepamos responder, porque politicas como
ésta nos van a llevar, éstas son las que nos van a llevar a la situacion de Grecia, y no
queremos esto para nuestra gente, ni para la suya, ni para la nuestra ni para nadie, no la
queremos.

Sr. Alcalde: ;Mas intervenciones? Pasamos a votar las dos mociones
conjuntamente., porque el sentido del voto es el mismo en las dos.

[Votos a favor? ;Votos en contra? ;Abstenciones? Quedan rechazadas ambas

mociones al obtener ocho votos a favor v once votos en contra (correspondientes al Sr.

Alcalde v Concejales v Concejalas de los Grupos Municipales de Union del Pueblo

Navarro v Popular).
Mocion presentada por el Grupo Municipal de Izquierda-Ezquerra sobre la

actuacion policial contra los estudiantes de Valencia reclamando una educacion

publica de calidad.

Se da cuenta de la mocion presentada por el Grupo Municipal de Izquierda-
Ezquerra sobre la actuacion policial contra los estudiantes de Valencia reclamando una
educacion publica de calidad, y propone el debate y aprobacion de la siguiente mocion:

“Exposicion de motivos




Durante varios dias de este mes se han producido duras cargas policiales
contra los y las estudiantes del IES Lluis Vives de Valencia y todas aquellas personas
que se concentraban para reivindicar una educacion publica y de calidad, ya que los
recortes del gobierno de la Generalitat han dejado a cientos de institutos sin recursos
para atender sus necesidades basicas, que se han saldado con numerosos detenidos
y detenidas entre los que se encontraban varios y varias menores y muchas personas
heridas a causa de la brutalidad de las cargas policiales.

Los recortes del gobierno del Sr. Fabra, del Partido Popular, asfixian
econdmicamente a los institutos publicos valencianos que se ven imposibilitados a
garantizar condiciones bdasicas (mantenimiento de calefaccion, pagos a proveedores,
pago de néminas...) que impiden el eficaz desarrollo del derecho de sus estudiantes a
una educacion publica y de calidad.

Ante la protesta de la comunidad educativa, que expresa en la calle desde el
mes de enero su indignacién con un Gobierno que destruye la Educacion Publica,
las autoridades civiles y educativas responden con la represion y la violencia
indiscriminada, incluso en sus formas mas brutales contra estudiantes menores de edad.

Desde Izquierda-Ezkerra consideramos que la represion que estd llevando a
cabo la delegacion del gobierno de Pais Valencia con el beneplacito del Ministerio del
Interior del Estado Espafiol no tiene cabida en un Estado democratico.

Por estos motivos presentamos al pleno del ayuntamiento, para su debate y
votacion las siguientes propuestas:

1. Solicitar la libertad sin cargos de todas las personas detenidas cuando ejercian
su derecho a manifestarse pacificamente.

2. Condenar la brutalidad policial ejercida contra los manifestantes.

3. Solicitar la dimision de la Delegada del Gobierno del Pais Valencia.

4. Enviar los acuerdos que resulten aprobados a la Delegacion del Gobierno
del Pais Valencia, a la Comunidad educativa del IES Lluis Vives de Valencia, y a los
medios de comunicacion.

Sr. Alcalde: Los proponentes de la mocion tienen la palabra.

Sr. Larrarte: La mocion trata sobre la actuacion policial contra los estudiantes
de Valencia, y paso a dar lectura a la mocion presentada.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Fernandez: Cuando me trasladd el otro dia mi Grupo esta mocion, la
verdad es que pensé€ lo primero, con lo trabajadores que son ustedes, los tengo por
trabajadores, pero qué poco se la han currado esta, muy poco, no sé, ustedes que
hablan de medidas concretas, que acabamos de escuchar, aqui la verdad es que esto no
pasa de ser un panfleto, un panfleto, por eso digo, que yo que les tengo a ustedes por
unos profesionales de la escena, pero lo que usted ha comentado se lo voy a repasar
brevemente: autoridades civiles y educativas responden con la represion y la violencia
indiscriminada, incluso en sus formas mas brutales contra estudiante menores de edad.

Como usted no me ha dado ningtn dato yo se los voy a dar, para que vea que la
mocion que usted presenta es demagogica pura y llanamente.

Durante las semanas del 13 al 17 de febrero y el dia 20 se han producido
concentraciones y manifestaciones no comunicadas en el Instituto Luis Vives de
Valencia, es decir, no legales, hasta ahi de acuerdo. Los dos primeros dias, 13 y 14,
los concentrados, a pesar de no comunicar la reunion, por tanto ilegal, no realizaron
ninguna accioén violenta y no hubo ninguna respuesta policial. El tercer dia, el dia 15,
proceden a cortar la calzada. El primer menor detenido fue retirado en tres ocasiones de
las sentadas en la calzada. En la segunda de las retiradas arrojo la gorra de un policia
de un manotazo, y la tercera propiné patadas y mordiscos a los agentes de policia. El



policia tuvo que ser atendido facultativamente, todo esta recogido, yo no me invento
nada, esto cuando ustedes han presentado su mocién debo entender que no lo sabian, o
(,me van a decir que estaba también este chico en clase de gimnasia?

En estas concentraciones ilegales se han producido ocupaciones de la calzada
durante horas, alteraciones del orden publico y resistencia a la autoridad, buscando
el enfrentamiento con las Fuerzas y los Cuerpos de Seguridad del Estado, y solo se
pretendian objetivos espurios.

Determinadas fuerzas politicas de corte radical se han infiltrado en estas
protestas, esto también imagino que lo tendria que saber usted, para transformar lo que
puede ser una legitima expresion de descontento por parte de los jovenes en una clara
instrumentalizacion politica de los enfrentamientos, tampoco lo sabian ustedes.

Desde la Delegacion del Gobierno se han pedido responsabilidades y serenidad
de los Partidos Politicos en el analisis de los hechos, no se ha pedido que no haya
protestas, sino que ¢éstas respeten el derecho de todos los ciudadanos a la libre
convivencia.

So6lo instamos al cumplimiento de la ley que regula el derecho de reunién
determinando un procedimiento muy preciso, y la evitacion de desordenes que estan
contemplados en el Cdodigo Penal como delitos de alteracion de orden publico. Yo le
recuerdo que invadir la calzada, resistirse a la autoridad, cortar el trafico, provocar
incendios, agredir a la policia y al resto de ciudadanos no es un juego ni una actitud
civica, son protestas que estan siendo instrumentalizadas desde el punto de vista
politico, como estd haciendo usted ahora, para generar un clima de conflicto e
inseguridad ciudadana, esto ultimo no digo que lo haga usted.

Los desordenes hasta la fecha han tenido como resultado la detencion de treinta
y una personas y dieciocho agentes lesionados, nada dice usted de eso. De esas treinta
y una personas, solo hay seis menores, hay detenidos tan alejados de la juventud como
una persona de cuarenta y siete afios y otra de sesenta.

La Sra. Delegada del Gobierno ha instado a los representantes de Ezkerra Unida
y Compromis a que actiien responsabilidad y a que no alienten conductas que pueden
ser delictivas, porque lo son, mientras tanto, el Presidente de la Federacion Valenciana
de Estudiantes, Albert Ordofiez, que este joven, por cierto, y lo digo en tono jocoso,
también se le podia dedicar una calle o tal vez un parque de bomberos, por el siguiente
comentario que hizo: “manana tened por seguro que vamos a continuar quemando las
calles de Valencia, no hay que pedir permiso a nadie para manifestarse en la calle”, lo
dijo en television, como nos consta a todos, vaya joya.

Como pueden ustedes dar pabulo a semejantes hechos, a mi me extrafia. No hay
mas instruccion que el respeto a la ley, la Policia ejerce su labor de forma profesional
sin ningln tipo de indicaciéon ni de pauta de comportamiento. Se actlia atendiendo
escrupulosamente a la ley, y con un sentido de la prudencia exquisito, si, si, ya veo
que le causa sensacidn, pero es que es asi, mas alla de las provocaciones, en todo caso
seran los Tribunales de Justicia los que diriman si las actuaciones de la Policia han sido
proporcionadas a los acontecimientos, y aprovecho para apoyar y felicitar a los distintos
Cuerpos de Seguridad por su gran profesionalidad, porque se lo curran y se lo trabajan.

No hay ninglin intento de acallar las protestas. Todas las concentraciones y
manifestaciones comunicadas de conformidad con lo dispuesto en la ley han sido
asumidas sin ningun tipo de restriccion.

Las fuerzas politicas son instrumentos esenciales de la democracia, hay que
apelar a la responsabilidad de los Partidos para engrandecer el derecho de reunion y no
empequeniecerlo. Las fuerzas politicas no pueden alentar comportamientos, Sr. Eneko,
que estan tipificados como desobediencia, desordenes, resistencia o atentado a la



autoridad.

Hemos pasado, y qué casualidad, de una media de setenta y cinco
manifestaciones al mes en el afio 2010, a una media de ciento cuarenta manifestaciones
en los meses de enero y febrero de 2012, qué casualidad y esto tampoco lo sabian
ustedes. Todas ellas han transcurrido de manera normal y con arreglo a las normas de
convivencia que rigen para el derecho de reunion, pero como digo, tampoco lo deberian
de saber.

Termino. Si alguien que quiere convertir el derecho a manifestarse en una
estrategia cualitativa de agitacion politica en la calle, desordenada y violenta, tendra
que asumir las consecuencias y su responsabilidad ante su electorado y ante toda la
sociedad, y por supuesto, también ante la justicia.

Ser menor no es ninguna patente de corso para ir por ahi, y creo que estaran de
acuerdo conmigo, para incumplir y saltarse todas las normas de convivencia, porque no
todo vale, y yo me hago el siguiente planteamiento, que lo que algunos no han ganado
en las urnas, lo han ganado o lo quieren ganar de forma violenta y manipuladora con
agitacion social, y no es que no hayan ganado en las urnas, sino que han perdido la
confianza de los electores, han perdido la confianza de la gente, y yo creo que tendria
que ser motivo mas profundamente de una reflexion personal de algunas personas.

Insisto, para terminar, los calificaria de profesionales del alboroto, los
desordenes publicos y dafiar el mobiliario urbano, la quema de contenedores,
agresiones a agentes, han ocasionado dafios superiores a 18.000 euros, Sr. Larrarte,
tampoco de esto creo que deberia de saber nada.

Cuanto menos son ustedes, y perdoneme se lo digo con todo el respeto,
imprudentes e inoportunos, rectifico, muy oportunos, y quiero pensar que quieren
pescar en un mar revuelto, recondzcamelo, pero sefiores yo creo que se les ve el
plumero, por eso cuando decia lo de la mocion, insisto que les tengo por un Grupo muy
trabajador, pero ésta no ha sido nada trabajada ni currada.

Su mocion, y empleo palabras que hace un momento también utilizaba su
Portavoz, es simplemente mentira, llanamente, sus planteamientos son falsos en el
fondo y en la forma, porque ustedes como yo habran visto las iméagenes en television,
saben que esa brutalidad policial no ha existido, en todo caso ha sido provocada, y por
lo tanto voy a terminar mi intervencion pidiendo el voto negativo a su mocion, y sobre
todo en ese mismo voto negativo va nuestra mas sincera felicitacion en general a los
Cuerpos de Seguridad del Estado por su profesionalidad y por su gran hacer.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: Yo queria hablar de la mocion, pero la verdad después de
escuchar al representante del Partido Popular uno empieza a recordar discursos de
épocas antiguas a la hora de analizar, valorar, justificar la relacién de orden publico con
ciudadania, la verdad me ha dejado muy preocupado.

Este Grupo y yo valoramos positivamente, mas alld de los detalles la mocion
que se presenta, en cuanto compartimos el hecho de que en estos primeros momentos
de gobierno del Partido Popular ante movilizaciones en la calle que estan creciendo,
pero no por ninguna instigacion politica de unos o de otros como estd permanentemente
dejando caer, y eso no es dato objetivo, eso son infundios politicos de ese Grupo, nada
de objetivo, nada de trabajado, pero perfectamente ideologizado, eso si. Frente a todo
ello, el que la sociedad, los grupos afectados reaccionen frente a recortes sociales, la
bajada del estado del bienestar, pérdida de derechos, aumento del paro, el que aumente
la movilizacion es normal, y si alguien no lo entiende, y si un gobierno no lo entiende,
evidentemente es muy grave el problema.



Otra cosa es la labor que desde los gobiernos y desde la policia deba hacerse
al respecto. ;Que haya actuaciones fuera de la ley? Indudablemente, nosotros desde
el Grupo Socialista tenemos muy claro que hay que tratar de cumplir la ley, y por
supuesto estamos en contra de cualquier acto de violencia, de cualquier acto de
violencia venga de donde venga, lo provoque quien lo provoque, pero e€so es una cosa y
otra distinta es la funcidn de la policia y quien ordena a la policia, que son los politicos,
(qué tipo de estrategia y tactica hay que llevar frente a esos supuestos desordenes? ahi
la inteligencia, el grado de proporcionalidad, el tacto, el tener mano izquierda, permite
ciertos grados de tolerancia y flexibilidad para encauzar esas dinamicas, sin necesidad
de acudir a agresiones 0 a represiones excesivamente violentas por parte de la policia.
Tal es asi reconocido que el propio Partido Popular da instrucciones para que en las
ocasiones siguientes se moderen ese tipo de respuestas policiales.

El problema no es tanto la policia sino quien la dirige, indudablemente.
Cuando desde la policia salen calificativos de enemigos a los estudiantes o a los nifios,
evidentemente, estd respondiendo a un planteamiento que va mucho mas alld del
cumplimiento profesional de la tarea.

En definitiva, solamente queria intervenir para apoyar la mocion en cuanto
a que entendemos que se ha producido una desproporcion en la actuacion, que
condenamos toda violencia, pero que la policia tiene una labor pedagdgica, no solo
disciplinaria, fundamental en el comportamiento civico. Hemos tenido presencias en
las calles durante toda la movida del 15-M por toda Espana, innumerables, mucho
mas numerosas y mas extendidas en el tiempo de las que hasta ahora ha habido, y sin
embargo no se ha podido comprobar el grado fuerza y de represion que se ha observado
en este primer momento del gobierno del Partido Popular.

En definitiva, repito, apoyo a la mocion en las cuestiones claves, politicas que
pretende denunciar, y desde luego nos quedamos muy perplejos y preocupados por el
discurso que desde el Partido Popular ha expresado.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sr. Torrents: Seré breve ya que ademas este debate y por extension la mocion
en poco o nada afecta a los ciudadanos de Tudela.

Quiero decir que desde el Grupo municipal al que represento lamentamos
profundamente los incidentes producidos en Valencia, manifestamos asimismo
nuestro rechazo a la violencia y a los actos vandalicos generados por ciertos Grupos
de manifestantes que lanzaron piedras, quemaron contenedores y agredieron a los
Agentes de Policia en una concentracion que no estaba autorizada, ya que no habia sido
comunicada previamente.

En un Estado de Derecho si no se cumple la normativa, las Fuerzas de
Seguridad tienen que intervenir para disolver, como en este caso que nos ocupa, la
concentracion, garantizando asi los derechos de todos los ciudadanos. La Delegada de
Gobierno de Valencia ya ha anunciado que abrird un expediente informativo de cara a
confirmar si hubo o no hubo excesos policiales para depurar responsabilidades.

La violencia en ninglin caso puede ser la solucion a los problemas que sufre
nuestra sociedad. Desde Union del Pueblo Navarro hacemos una llamada al didlogo
y a la responsabilidad de todos, pero entendemos que en esta mocion se hace un uso
partidista de los hechos acaecidos en Valencia, en ningun caso se alude a las agresiones
que también sufrieron los agentes de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado en
el cumplimiento de su deber, y por todo ello votaremos en contra de la misma. Muchas
gracias.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.



Sr. Larrarte: Yo no sé si trabajamos poco o mucho, lo que si que tengo claro
es que las cosas que hacemos las hacemos nosotros, y no tiramos de argumentarios de
un gran Partido, que es mucho mas sencillo trabajar asi, yo creo que nosotros nunca lo
tendremos, pero si siempre van a trabajar asi y pocas veces van a trabajar con opiniones
propias, igual estos debates generales los deberiamos obviar, porque a nosotros si nos
gustaria saber cuales son sus opiniones personales, porque si la opinidon personal de
usted es la que me ha dicho yo me quedo muy preocupado ;por qué? Porque cuando
haga buen tiempo seguramente los chicos del 15-M, y algunos estaremos alli, estaremos
en las plazas, entonces si la opinion de la policia de Tudela va a variar respecto a
la actuacion ejemplar que han tenido hasta el momento con nosotros, me preocupa
bastante, eso me gustaria que me lo contestase.

Por cierto, ya que nos ponemos a dar lecciones, Sr. Fernandez, Don Javier, Sr.
Eneko queda muy mal.

Me acusa a mi de demagogico, de que esto es un panfleto, no sé, la pena es
que este debate no es televisado, yo le instaria a que lo televisase porque tendria algun
problema. Sr. Martin si esa intervencion la televisaran tendria algiin problema.

Habla de que esas manifestaciones eran ilegales. Las manifestaciones hay que
notificarlas, y no por no notificarlas son ilegales, se insta, la policia acude, insta, hace
su trabajo y ya estd, no son ilegales per se, salvo que alguien lo diga previamente.

Objetivos espurios, si un dirigente municipal de donde sea considera objetivos
espurios que unos quinceafieros reclamen a favor de la educacion publica tenemos
un problema en este pais, tenemos un serio problema. Si un Concejal de 27 afios no
valora una protesta de unos quinceafieros tenemos un problema. Si la respuesta a unas
movilizaciones de unos chavales, que pueden devenir en lo que devengan, son la ristra
de golpes que vimos en television, que vimos por Internet, que no sé si los habra visto,
tenemos un problema, porque yo no sé si usted se ha currado la informacion que me
ha versado, sinceramente que no, ha sido muchisimo més detallada que la nuestra
evidentemente, no ha respondido a nada de lo que eran nuestras cuestiones, pero qué le
vamos a hacer.

Yo lo que si he tenido ha sido contacto por e-mail con personas que estaban
alli, si que me he dedicado a ver los videos en los que se golpea indiscriminadamente
a dos viandantes que estan por alli, y creo que ese video en el que se empuja a dos
muchachitas y se pegan una hostia contra un coche, lo hemos visto todos, o lo deberia
de haber visto usted también antes de decir todas las declaraciones que ha hecho.

Ha dicho sentido de prudencia exquisito, pues si no llega a haber sentido de
prudencia, entonces ;donde estamos? Da miedo de verdad, Sr. Fernandez, da miedo.
Oyéndolo a usted no entiendo tampoco porque también he oido y he leido declaraciones
de Sindicatos policiales en cierto modo avergonzados de la intervencién en Valencia,
en cierto modo avergonzados, y me gustaria, y le reto a que tengamos una reunion
por ejemplo con compafieros de la Policia, que ellos entienden de estas cosas, a ver
si les parece un uso exquisito de su labor policial, a ver que dicen ellos que son los
profesionales.

Repito, me da miedo, usted es el Concejal responsable de Policia. Mire, si
la Delegada de Gobierno hubiese actuado con firmeza desde el principio y hubiese
depurado responsabilidades cuando tocaba, inmediatamente, seguramente le habria
hecho un grato favor a su policia, a la de todo el Estado y a la de todos los Cuerpos bien
sean municipales, forales o los que fuere.

Una cosa que habiamos tomado conciencia durante todas las actuaciones del 15-
M, era precisamente de la proporcionalidad y del buen hacer de muchos agentes, de
otros no, tenemos la experiencia de la Plaza de Cataluiia y otros lugares, ésta no es un



ejemplo de eso.

Yo no sé si vio, y con esto termino, porque podriamos esta aqui toda la tarde
y creo que usted mismo ya se ha puesto en evidencia, no sé si vio las declaraciones,
no s¢ si el puesto es Director General de Policia, pero cuando resulta que hablas de
muchachos que a todos nos gustaria que se movilizaran por la defensa de lo publico,
cuando oyes a ese sefior hablando del enemigo y pegando pufietazos en la mesa, que
parecia que le iba el alma en ello, parecia que estabamos en el afio setenta, y a mi eso
me da mucho miedo.

Sr. Alcalde: Gracias. |Mas intervenciones? Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Fernandez: Yo estoy abierto a ese debate. Le he dicho Sr. Eneko porque
también usted ha nombrado antes Sr. Enrique, pero no tengo ningun problema.

Repito que ese debate que usted quiere, bien, voy a €l si no los nombra el Sr.
Rubalcaba.

Ha nombrado usted la Plaza de Catalufia. No sé si ha leido hoy en la prensa
que el Juez avala esa, digamos, actuacion policial en la Plaza de Catalufia, como me lo
imaginaba que me lo iba a decir, he traido el recorte de la prensa, se lo digo para que
vea que ha sido avalada por el Juez, y me va a permitir que le siga manifestando que no
ha sido currado suficientemente.

Al Sr. Campillo que antes me nombraba el 15-M, mire hay otro tipo de
delincuencia que es la econdmica, justed sabe las pérdidas que causaron los
movimientos del 15-M a nivel econémico? No son solamente las manifestaciones
cuando se queman contenedores, yo tengo aqui unas fotografias que estos dias he
podido ver también, y no somos los enemigos de las libertades, ni mucho menos, al
reveés, porque nos gusta defenderlas y cumplirlas, queremos que todo el mundo respete
las leyes, que son para todos, para todos, es decir, no hay atajos para nadie ni los
debe haber, por lo tanto, mi pregunta es ;donde estaba también la preocupacion del
Sr. Campillo estos dias? Porque también he visto que no ha hecho ni una mencién de
apoyo a las Fuerzas de Seguridad del Estado ;verdad? ante estos acontecimientos, y a
mi no me duelen prendas, porque, por supuesto que estamos de parte de que la gente se
manifieste, de que se exprese libremente, pero también con respeto a los derechos de
los demads, y no provocando incendios, ni incidentes, ni agresiones ni nada de nada. Un
menor donde mejor estd muchas veces creo que es estudiando y formandose para ser
util a la sociedad y no quemando contenedores.

Respetamos y respeto profundamente el derecho de todo el mundo a decir lo que
piensa, pero todos esos datos que le dado de menores quemando mobiliario urbano no
me parece correcto y que usted lo defienda también me extraia.

Decirle que manifiesto nuestro voto en contra.

Sr. Alcalde: Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sr. Larrarte: Muy breve y por alusiones. Yo no s¢ donde ha escuchado que
yo defienda que se quemen contenedores, lo ha debido sofiar porque no lo he dicho,
y en la mocion tampoco viene. Nosotros condenamos todo acto delictivo que suceda,
evidentemente, y también la desproporcion en el ejercicio de la fuerza legitima que
tienen los cuerpos policiales. Sin mas.

Sr. Alcalde: Procedemos a votar la mocioén. ;Votos a favor? ;Votos en contra?

(Abstenciones? Queda rechazada la mocién al obtener ocho votos a favor y once votos
en contra (correspondientes al Sr. Alcalde y Concejales y Concejalas de los Grupos

Municipales de Unién del Pueblo Navarro y Popular).
*Siendo las veinte horas y treinta minutos se suspende la sesion, reanudandose
la misma a las veinte horas y cincuenta minutos.




Sra. Rubio: Una propuesta si lo estima adecuado. Quizés la teniamos que haber
hecho antes viendo a algunas personas enfermas que han estado aqui muchas horas, y
algunas de ellas se han marchado por cansancio, y viendo las personas que quedan,
quizas, y teniendo en cuenta que ahora viene una mocion nuestra de la Dependencia,
después una mocion del Partido Socialista sobre la celebracion del Dia Internacional de
la Mujer, podriamos dejarlas para el final, y ver en primer lugar las mociones que hay
aqui personas afectadas por otras dos mociones, que son las de los autobuses de todos
los Grupos y la de las limpiezas que presentamos conjuntamente Partido Socialista e
Izquierda Ezkerra junto con los Sindicatos.

Si le parece bien, y si el Partido Socialista no tiene inconveniente, dejariamos la
mocion de ayudas a la dependencia y la celebracion del Dia Internacional de la Mujer
para el final.

Sr. Alcalde: El funcionamiento es por orden de registro, pero si no hay ningun
inconveniente por parte de los Grupos, yo tampoco.

Las mociones presentadas en cuarto y quinto lugar las dejamos para el final,
pasariamos a la mocidén nimero seis, mocion conjunta del Partido Socialista e Izquierda-
Ezkerra sobre la licitacion de la contrata de limpieza de edificios y condiciones que la
regulan.

Sra. Rubio: Mejor primero la nimero siete.

Sr. Alcalde: Entonces se pasaria a las mociones siete, ocho y nueve;
posteriormente la nimero seis y para finalizar la cuarta y quinta.

Hay tres mociones sobre el servicio de autobus gratuito de Tudela a Pamplona,
si les parece, en primer lugar los proponentes plantearan sus mociones y posteriormente
se iniciara un turno de intervenciones al respecto.

Mocion presentada por los Grupos municipales de Union del Pueblo
Navarro y Popular sobre la supresion del servicio de autobis gratuito de pacientes
de Tudela a Pamplona.

Se da cuenta de la mocidn presentada por los Grupos municipales de Unién de
Pueblo Navarro y Popular, sobre la supresion del servicio de autobus gratuito de
pacientes de Tudela a Pamplona, y propone el debate y aprobacion de la siguiente
mocion:

“Exposicion de motivos:

El pasado 21 de Julio de 2009 el Departamento de Salud del Gobierno de
Navarra puso en funcionamiento el conocido como “Programa de transporte
colectivo interhospitalario” un servicio gestionado por Cruz Roja y puesto en marcha
para facilitar el traslado de pacientes desde el hospital Tudela hasta los centros
hospitalarios de Pamplona.

Este servicio de transporte colectivo esta dirigido a aquellos pacientes del
sistema sanitario publico que han sido derivados desde el hospital de Tudela al centro
de referencia en Pamplona y no requieren de un vehiculo de transporte sanitario, y a
aquellos que necesiten desplazarse hasta los centros de Pamplona durante periodos
prolongados.

En las tltimas fechas hemos conocido la intencién del Departamento de Salud
de suprimir este servicio tan necesario para los pacientes, tan valorado por los mismos y
también por sus familiares. No podemos olvidar que se trata de un servicio utilizado,
entre otros muchos, por pacientes oncoldgicos que reciben tratamiento radioterapico o
pacientes que, por razon de su patologia, requieran desplazarse durante un tiempo
prolongado para recibir tratamientos que no pueden realizarse en el Hospital de
referencia de Tudela. Se trata de desplazamientos diarios durante 30 o mas dias con
todos los perjuicios que ello conlleva.




Por todo ello, los Grupos Municipales de UPN y PP, presentamos al pleno del
Ayuntamiento de Tudela para su debate y votacion las siguientes propuestas:

1.- Solicitar al Departamento de Salud del Gobierno de Navarra que reconsidere
su decision de eliminar el servicio y podamos buscar entre todos otras formulas de
ahorro que no afecten de manera tan directa a los ciudadanos de Tudela y la Ribera.

2.- Mostrar todo nuestro apoyo a los usuarios de este servicio que ademas
atraviesan situaciones personales complicadas.

3.- Enviar el acuerdo resultante al Gobierno de Navarra, Cruz Roja y a todos los
medios de comunicacion para su conocimiento.”

Mocion presentada por el Grupo Municipal Socialistas de Tudela sobre el
mantenimiento del servicio de transporte hospitalario, gratuito y adaptado, entre
los hospitales de Tudela y Pamplona.

Se da cuenta de la mocidn presentada por el Grupo Municipal Socialistas de
Tudela, sobre el mantenimiento del servicio de transporte hospitalario, gratuito y
adaptado, entre los hospitales de Tudela y Pamplona, y propone el debate y aprobacion
de la siguiente mocion:

“Exposicion de motivos

Cada dia muchos vecinos y vecinas de Tudela y la Ribera se ven obligados a
desplazarse hasta el Complejo Hospitalario de Navarra, en Pamplona, para recibir
diversos tratamientos de radioterapia, quimioterapia o rehabilitacion, o para acudir a la
consulta de un especialista del que no dispone el hospital Reina Sofia.

Los socialistas siempre hemos defendido que el simple hecho de vivir en otra
area sanitaria que no sea Pamplona no debe convertirse en un inconveniente para la
prestacion de un servicio sanitario de calidad, en igualdad de condiciones para toda la
ciudadania de la Comunidad Foral.

Por ello en el ano 2008 el PSN-PSOE solicitd, a través de una mocién en el
Parlamento de Navarra, que se habilitara un sistema de transporte entre hospitales, que
fuera gratuito y adaptado, para que todas estas personas que tienen que recibir un
tratamiento médico en un Centro de Pamplona, no siendo ése su hospital de referencia,
pudieran acudir al mismo sin coste alguno. Esta iniciativa fue aprobada, aun con los
votos en contra de NaBai y la abstencion de IU.

Posteriormente, gracias a una enmienda del PSN-PSOE a los presupuestos del
afio 2009, esta demanda ciudadana pudo convertirse en una realidad y el sistema de
transporte interhospitalario entr6 en funcionamiento a través de Cruz Roja. Dos
autobuses al dia salen desde entonces desde el Hospital de Tudela y se dirigen al
Complejo Hospitalario de Navarra, con un horario flexible de regreso para recoger a
todos los pacientes.

Este servicio de transporte atiende una necesidad real de muchos vecinos y
vecinas que no tienen otra manera facil de acudir al centro hospitalario de Pamplona
para recibir esa atencidn sanitaria especializada que necesitan. Ahora parece que el
Departamento de Salud quiere suprimir ese servicio.

Dada esta situacion, el Grupo Municipal Socialista propone la adopcion, si
procede, de los siguientes acuerdos:

Acuerdos que se proponen al Pleno

1.- Exigir al Departamento de Salud del Gobierno de Navarra que mantenga el
actual servicio de transporte hospitalario, gratuito y adaptado, entre los hospitales de
Tudela y Pamplona.

2.-Dar traslado de la presente mocion a la Presidenta del Gobierno de Navarra, a
la Consejera de Salud y a los Portavoces de los Grupos en el Parlamento de Navarra.”




Mocion del Grupo Municipal de Izquierda-Ezkerra al pleno del

ayuntamiento de Tudela, por el mantenimiento del servicio del transporte
interhospitalario.

Se da cuenta de la mocion presentada por el Grupo Municipal de Izquierda-
Ezkerra, sobre el mantenimiento del servicio de transporte hospitalario gratuito, entre
los hospitales de Tudela y Pamplona, y propone el debate y aprobaciéon de la siguiente
mocion:

“Exposicion de motivos:

Desde hace més de nueve afios, algunas personas han venido defendiendo la
necesidad de este servicio para pacientes de la Ribera. En 2008, finalmente se tomo en
consideracion la exigencia y se aprobd por parte de todos los grupos una mocion que
instaba al Gobierno de Navarra a crear el servicio gratuito bajo la consigna de que
cuando “el sistema no atiende en igualdad de condiciones” la Administracién “debe
hacer algun esfuerzo para que no se perjudique el principio de equidad”.

La pasada semana el Departamento de Salud anunci6é que tenia la intencion de
eliminar este servicio gratuito, que como son sabedores, traslada diariamente desde el
Hospital Reina Sofia hasta el Complejo Hospitalario de Navarra en Pamplona a
pacientes que reciben tratamientos, en su mayor parte de oncologia (radio o
quimioterapia).

La decision, de nuevo estd basada en un supuesto ahorro de 100.000 € para
dedicarlo a “otros usos”. Se argumenta que “el trasporte hasta un determinado centro
para recibir asistencia sanitaria es responsabilidad de cada ciudadano, que debe acudir
por sus propios medios”. Anuncia igualmente el Dpto. de Salud que no es su intencion
prescindir del servicio, en tanto en cuanto no exista un transporte publico regular que
pueda atender la demanda y ademads se avisara de ello con antelacion.

Pues bien, desde Izquierda-Ezkerra consideramos que éste es un servicio de
primera necesidad para las y los pacientes que vienen utilizdndolo. Cada dia a las 8§ de la
mafana y a las 2 del medio dia entre 15 y 20 personas con una situacion personal y
clinica complicada se trasladan a Pamplona a recibir el tratamiento pautado. Este
servicio les proporciona multitud de aspectos que les hacen sobrellevar su enfermedad
con algo més de calidad de vida. Econdmicamente a algunos de ellos podria suponerles
mas de 300 € al mes en caso de tener que realizar este periplo en transporte publico, con
lo que pondriamos en riesgo que aquellas personas que se encuentran en una situacion
economica mas delicada, acudieran a recibir el tratamiento que deben. Pero es que no
solo es un tema econdmico del que estamos hablando. Quienes utilizan este autobus
consideran el viaje casi una parte mas de la terapia (terapia que supone una parte
importante en este tipo de tratamientos), y todas y todos ellos reconocen la importancia
de compartir sus malos momentos y las dificultades que van atravesando. Ademas,
existe coordinacion con el personal clinico para organizar los horarios de consultas en
relacion al de transporte generando unos horarios estables que les permitan sobrellevar
la pesada carga de ir y venir afectando a sus vidas personales y profesionales lo menos
posible.

Este es el ultimo de los anuncios desde Salud relativos a recortes de servicios:
primero fue la reduccion de medios y personas de los Laboratorios de Tudela, en
paralelo el conflicto con las Cocinas del Complejo Hospitalario y ahora la supresion del
servicio de transporte desde el Hospital Garcia Orcoyen de Estella y el anuncio de la
misma senda del de Tudela.

Todas estas decisiones estan colocando a muchos navarros y navarras en una
situacion social critica y como siempre los mas afectados son quienes se encuentran en
una situacion econdémica mas complicada, para quienes la cobertura de las instituciones,




que a fin de cuentas somos todos, se estd desvaneciendo y generando en consecuencia el
desmoronamiento del estado del Bienestar entendido como estado social.

Nuestra postura es muy critica con las decisiones de recortes que se estan
llevando a cabo en el ambito de la Salud, asi como en los de la Dependencia, las
coberturas sociales, en Renta Bésica o Educacion por citar algunos. En todo caso en pro
de obtener el consenso necesario para sacar adelante lo que en esta mocion especifica se
propone nos cefiimos al tema concreto del Servicio de transporte Inter-hospitalario.

Por estos motivos Izquierda-Ezkerra presenta las siguientes propuestas para su
debate y votacion al pleno del Ayuntamiento de Tudela:

1.- Instar al Departamento de Salud del Gobierno de Navarra a que mantenga el
transporte sanitario gratuito para llevar y traer a los pacientes que tienen que someterse
a tratamientos oncoldgicos desde la Ribera hasta el Complejo Hospitalario de Navarra.

2.- Impulsar con urgencia la creacion de una comision mixta del Ayuntamiento
(representada por el Alcalde) junto con usuarios y usuarias del servicio que solicitara
una sesion de trabajo con la Consejera de Salud, para exponerle la necesidad de
mantenimiento del servicio asi como solicitarle una nota oficial sobre el mantenimiento
del mismo.

3.- Mostrar todo nuestro apoyo y solidaridad con los usuarios del servicio, a
quienes se ha generado una gran preocupacion e inseguridad.

4.- Enviar el acuerdo resultante al Gobierno de Navarra, a la Cruz Roja y a los
medios de comunicacion.

Sr. Alcalde: UPN tiene la palabra.

Sr. Torrents: Hablamos del servicio de autobts gratuito de pacientes de Tudela-
Pamplona un servicio que se ponia en marcha el pasado 21 de Julio del afio 2009, el
Departamento de Salud del Gobierno de Navarra ponia en funcionamiento este
conocido como “Programa de transporte colectivo interhospitalario” un servicio
gestionado por Cruz Roja y puesto en marcha para facilitar el traslado de pacientes
desde el hospital Tudela hasta los centros hospitalarios de Pamplona.

Este servicio de transporte colectivo estd dirigido a aquellos pacientes del
sistema sanitario publico que han sido derivados desde el hospital de Tudela al centro
de referencia en Pamplona y no requieren de un vehiculo de transporte sanitario, y a
aquellos que necesiten desplazarse hasta los centros de Pamplona durante periodos
prolongados.

En las ultimas fechas hemos conocido la intencion del Departamento de Salud
de suprimir este servicio tan necesario para los pacientes, tan valorado por ellos mismos
y también por sus familiares. No podemos olvidar que se trata de un servicio utilizado,
entre otros muchos, por pacientes oncoldgicos que reciben tratamiento radioterapico o
pacientes que, por razén de su patologia, requieran desplazarse durante un tiempo
prolongado para recibir tratamientos que no pueden realizarse en el Hospital de
referencia de Tudela. Se trata de desplazamientos diarios durante 30 o mas dias con
todos los perjuicios que ello conlleva.

Por todo ello, los Grupos Municipales de UPN y PP, presentamos al pleno del
Ayuntamiento de Tudela para su debate y votacion las siguientes propuestas:

1.- Solicitar al Departamento de Salud del Gobierno de Navarra que reconsidere
su decision de eliminar el servicio y podamos buscar entre todos otras formulas de
ahorro que no afecten de manera tan directa a los ciudadanos de Tudela y la Ribera.

2.- Mostrar todo nuestro apoyo a los usuarios de este servicio que ademas
entendemos y comprendemos que atraviesan situaciones personales complicadas.



3.- Enviar este acuerdo resultante al Gobierno de Navarra, Cruz Roja, por
gestionar el servicio, y a todos los medios de comunicacion para su conocimiento y que
pueda trasladarlo también a todos los usuarios.”

Sr. Alcalde: Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: La mocion que presentamos nosotros como Grupo Socialista es
sobre el mismo tema, con una orientacion parecida, recordando que los servicios del
Hospital de Tudela son de los valores y servicios publicos mds valorados por la
ciudadania, tanto los del Hospital como tal evidentemente, como todos los servicios
sanitarios, y sin embargo tenemos un Hospital comarcal, que, siendo bueno, no tiene
todas las prestaciones y todos los servicios, como es logico, y muchos de esos pacientes
tienen que derivarse hacia los Hospitales de Pamplona, y eso requiere, evidentemente,
un traslado, un tiempo, unas molestias, sobre todo para las personas que estan
especialmente enfermas por enfermedades oncoldgicas o de otra naturaleza que
requieren tratamientos prolongados en un estado de salud muy delicado y que por tanto
el traslado durante numerosas sesiones entre Tudela y Pamplona acarrea ese tipo de
molestias que convenia aliviar.

En virtud de esas circunstancias, desde hace unos afios sentidas por todos, el
Partido Socialista promovi6 en el Parlamento de Navarra una mocién para impulsar el
que se atendiese ese servicio con unos autobuses, como ahora ya los conocemos, y
completando esa iniciativa con una enmienda parlamentaria para que en los
presupuestos del afio 2009 se incluyese el dinero necesario para su puesta en marcha.
Eso hace que desde el afio 2009 este servicio se ponga en marcha y la valoracion que
hoy se puede hacer en estos tres afos transcurridos no puede ser mas elogiosa, puesto
que fundamentalmente son los usuarios de ese servicio durante estos afos los que
pueden valorar, como asi lo estdn haciendo, las enormes ventajas y satisfacciones que
les ha producido este hecho.

Yo resumiria en cuatro valores que aporta este servicio que serian los siguientes:
En primer lugar es un servicio gratuito, lo cual, evidentemente, permite acceder a esa
igualdad de oportunidades para que cualquier ciudadano, en este caso de la Ribera, de la
Comarca de la Ribera en relacion con la Cuenca de Pamplona tenga acceso a los
servicios hospitalarios sin tener un coste econémico personal para su familia mayor que
el que tiene el que ya vive cerca de Pamplona, por lo tanto hay un valor claramente
econdmico, que muchas familias si tuviesen que pagar los veinte, treinta o cuarenta
desplazamientos seria un agravio econdmico para muchas familias con dificultades
actualmente que ya conocemos.

En segundo lugar es un transporte adaptado, que permite diriamos que para
algunas personas con especiales dificultades de movilidad puedan también utilizar este
servicio, cosa que no podrian hacer en muchos de los servicios regulares.

Es también un servicio personalizado en tanto en cuanto en temas de horario, de
atencion personal, de esperar a alguien, sea unos minutos, sea media hora, se hace, se
atiende, aspecto que no se podria hacer en un horario regular, por tanto hay una atencion
a cada uno de los individuos con sus horarios y sus dificultades para conseguir esperarle
y que pueda seguir utilizando este servicio, fundamentalmente a la vuelta de Pamplona,
y hay un cuarto factor, que es el hecho de que la propia experiencia de Grupo dentro del
autobus, durante el viaje, la empatia, las relaciones tan buenas que se establecen entre
ellos, entre otras cosas gracias a la conductora que hace de terapeuta personal y grupal,
estan consiguiendo la satisfaccion, el agrado, el buen hacer, digamos, de todas estas
personas de modo que este viaje se convierte no so6lo en un servicio gratuito material,
sino también incluso en un modo de relacion social que facilita muchisimo la vivencia y
el tratamiento de la propia enfermedad.



Por todas esas razones nos parece un tema muy sensible, muy delicado y nos
preocup6 escuchar de la Consejera de Salud el que se podria eliminar este afo. El afio
pasado se elimin¢ el de Estella, aunque es verdad que alli el porcentaje de usuarios es
menor, pero en los presupuestos de este afio habia dinero, cosa que no sucedia para
Estella, habia dinero para que siguiera funcionando todo el afio, sin embargo hemos
sabido recientemente de que a pesar de que hubiera ese dinero presupuestado, con tal de
destinarlo a otra necesidad, se estaba pensando en suprimirlo.

Ante esa situacion, tras conversaciones con algunos usuarios del servicio, con la
propia Cruz Roja, presentamos esta mocion que sélo se traduce en una peticion
concreta, que la recogemos aqui en el acuerdo, que es exigir al Departamento de Salud
del Gobierno de Navarra que mantenga el actual servicio de transporte hospitalario,
gratuito y adaptado, entre los hospitales de Tudela y Pamplona. Esta es nuestra peticion
asi de sencilla, de clara y en segundo lugar el traslado de esta mocidn, si se aprueba, a
la Presidenta del Gobierno de Navarra, a la Consejera de Salud y a los Portavoces de los
Grupos en el Parlamento de Navarra.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Como se viene diciendo, en realidad lo que hacemos es reivindicar
que se mantenga un servicio que costo un tiempo conseguir. Desde hace mas de nueve
afios, algunas personas han venido defendiendo la necesidad de este servicio para
pacientes de la Ribera, finalmente en 2008, ya se toma en consideracion la exigencia y
se aprueba por parte de todos los grupos parlamentarios la mocién a la que se ha hecho
mencion, considerando el servicio gratuito, y ademas con una premisa de que cuando
“el sistema no atiende en igualdad de condiciones” la Administracion “debe hacer algiin
esfuerzo para que no se perjudique el principio de equidad”.

La pasada semana el Departamento de Salud anuncidé que tenia la intencion de
eliminar este servicio gratuito.

La decision, consideramos de nuevo, que esta basada, tal como se ha dicho, en
un supuesto ahorro de 100.000 € para dedicarlo se dice a “otros usos”, es mas, a otros
usos de mayor necesidad o mayor conveniencia decian, no sabemos cual puede ser de
mayor necesidad o conveniencia (abro un paréntesis para decir que por favor conste el
texto integro de la mocidn porque no la voy a leer entera).

En Izquierda-Ezkerra consideramos que €ste es un servicio de primera necesidad
para las y los pacientes que lo vienen utilizando, a las 8 de la mafiana, a las 2 del medio
dia, entre quince y veinte personas a diario se trasladan en el autobls que como se ha
dicho, tiene un componente ademas socioldgico, terapéutico, de comunicacién entre
dichas personas, y luego también por mas que se diga que la cuestion econdmica es
secundaria, secundaria para algunos, para otros muy importante, hay personas que
reciben treinta y seis sesiones de radioterapia, y luego, a veces, pasan una temporada y
vuelven a recibir, y eso suma econémica, y en tiempo, etc., por lo que estamos hablando
de un trastorno tremendo si esto se elimina a cambio simplemente de que el autobus de
turno pare alld y punto.

La coordinacion ademds con el personal clinico para organizar los horarios de
consultas en relacion al de transporte también es muy importante, ya es de por si es una
desventaja el hecho de que tengan que trasladarse estas personas cien kilémetros arriba,
cien abajo, estando enfermas para recibir este tratamiento, pero al menos este servicio
les permite llevarlo de una manera un poco mejor, un poco mas digna, entonces nuestra
preocupacion es que este tipo de decisiones estan colocando a muchas personas en
Navarra en una situacion social critica. Siempre, claro, las personas més afectadas son
quienes se encuentran en una situacion econdémica mas complicada, en este caso de
salud, algunas ademas en lo econémico, y ante esto es imprescindible que mantengamos



este tipo de servicios, todo lo que estamos hablando en el dia de hoy, o casi todo en las
mociones, y desde luego también ésta, es en definitiva velar por el mantenimiento del
estado de bienestar, esto es una parte de nuestra Comunidad para ello importante.

Nuestra postura es muy critica con este tipo de recortes, y en Sanidad ya van
unas cuantas, que si las cocinas, el traslado de los laboratorios, ahora esto, es todo un
conjunto y es por estos motivos por lo que pedimos instar al Departamento de Salud del
Gobierno de Navarra a que mantenga el transporte sanitario gratuito que tienen estas
personas con tratamientos oncoldgicos; a que impulse ademas la creacion de una
comision mixta del Ayuntamiento, representada por el Sr. Alcalde, junto con las
personas usuarias y que soliciten una sesion de trabajo con la Consejera de Salud para
exponerle la necesidad de mantenimiento del servicio y solicitarle una nota oficial sobre
el mantenimiento, y por supuesto mostrar todo nuestro apoyo y solidaridad con las
personas usuarias del servicio, a quienes se les ha generado ahora una gran
preocupacion e inseguridad, afadida a la situacion de preocupacion que tienen sobre su
propia salud, y enviar los acuerdos que resulten aprobados al Gobierno de Navarra, a
Cruz Roja 'y medios de comunicacion.

A todo esto querria afiadir el que en Izquierda-Ezkerra al igual que hicimos con
la mocidn sobre el posible traslado de los laboratorios, por nuestra parte tuvimos la
iniciativa de presentar una mociéon y la pospusimos porque considerdbamos que era
importante mantener primero reuniones entre todos para ver si llegdbamos a un acuerdo,
no fue posible, pero hicimos lo que pudimos, lo que estuvo en nuestra mano, luego cada
cual pensabamos de una manera, pero hicimos, retrasamos la presentacion de la mocion
para intentar un acuerdo unitario. En este tema nos hubiera gustado también, y de hecho
estabamos hablando, y de hecho mafiana a las once en el Centro Civico Lestonnac
tenemos una reunion con personas afectadas, con otros Grupos de la Ribera para hablar
este asunto, pero postergamos también una mocidon que no hemos presentado hasta
ultima hora al ver que todos los Grupos presentaban la suya, porque considerabamos
que era un tema para hablar entre los Grupos, y como no teniamos Junta de Gobierno
este viernes pensabamos el dia cinco haber lo hablado entre todos los Grupos. Con esto
,qué es lo que quiero decir? Que al margen de la defensa de nuestro mocidn, yo
solicitaria, si es posible, que de lo que planteamos un Grupo u otro extraigamos, si hace
falta no pongamos ningun predmbulo, si considerabamos que ahi son las mayores
diferencias, y veamos en los acuerdos donde podemos coincidir, y pienso que seria
bueno un acuerdo unanime de esta Corporacién en este sentido, porque nosotros
valoramos muy positivamente el que UPN y Partido Popular, a pesar de lo el Gobierno
de Navarra ha anunciado como decision al respecto, y ahora también el Partido
Socialista en su mocidn, que es gobierno también dentro del Gobierno de Navarra, a
pesar de eso, vean, valoren, la necesidad de mantener el servicio, pero si fuese posible,
insisto, sin predmbulo, el ser quizads un poco mas escuetos, pero el adoptar el acuerdo,
firme, eso si, contundente, quizas sin andarnos por las ramas, simplemente decir,
instamos, solicitamos que se mantenga en servicio tal y como estd, como minimo ese,
ese seria el acuerdo minimo, y el apoyo a las personas afectadas, lo valorariamos muy
positivamente y creemos que la gente se merece que estemos aqui por encima de las
diferencias entre partidos, por encima de cualquier otra consideracion, por encima de
criticas que hay.

Igual ahora a nosotros nos pide el cuerpo, al Gobierno de Navarra y a lo que
podemos considerar incoherencia de algunos partidos, pero por encima de todo eso
creemos que hay momentos en los que tenemos que adoptar acuerdos unitarios, y €ste
creemos que es uno de ellos, por lo que solicitariamos que se tuviera en cuenta, al
margen de que cada cual defendamos nuestra mocion.



Sr. Alcalde: El Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Martin: Muchas gracias. Intentaré ser lo mas breve posible.

Hablando un poco de antecedentes, fueron politicas sanitarias de legislaturas
anteriores, una de ellas fundamentalmente fue el acercamiento de la sanidad a los
ciudadanos, y de eso nos beneficiamos aqui en la Ribera bastante con la aparicion de
nuevos servicios como el de Oncologia, Alergia, bien es cierto que con iniciativa
ciudadana, que eso influyé mucho, eso hay que reconocerlo, Psiquiatria Hospitalaria, y
luego también se consiguieron otros servicios como el camion de la resonancia
magnética que evitaba el traslado a Pamplona, y fue durante la inauguracion de la
resonancia magnética, que no recuerdo muy bien si fue a finales del afio 2006 o 2007,
cuando ya la Consejera Sra. Kurtz anunci6 en los medios de comunicacion que se estaba
planteando la posibilidad de poner un medio de transporte inter-hospitalario entre el
Hospital de Tudela y el Hospital de referencia.

La cuestion era bien facil, era facilitar el desplazamiento de los pacientes que
tenian tratamientos prolongados, frecuentes, y que no tenian las caracteristicas o los
requisitos como para necesitar un transporte bien colectivo o bien individual.

Es verdad que esta cuestion fue planteada por el Partido Socialista mediante una
mocioén, que fue aprobada, no por unanimidad, porque Nafarroa-Bai quiero recordar no
la aprobd, votd en contra, porque solamente se contemplaba el transporte inter-
hospitalario entre Area de Salud y dejaba fuera la zona norte, la zona de la Sakana,
dejaba fuera de ese ambito a los pacientes de esa zona para desplazarse a Pamplona,
creo recordar que votd en contra, pero es verdad que fue una mocion que estuvo
consensuada entre el Partido Socialista y el Departamento de Salud, pregunte usted a la
Sra. Chivite como se gesto toda esta cuestion.

Se puso en marcha el autobtis y el autobus da solucion a estos enfermos que
tienen que desplazarse con frecuencia y tratamientos frecuentes, diarios a Pamplona, no
solamente para tratamientos oncoldgicos, aunque preferentemente si, pero hay otro tipo
de pacientes, otro tipo de actuaciones y exploraciones que utilizan el autobus inter-
hospitalario. Son para pacientes, como he dicho, que no tienen las caracteristicas o los
requisitos que requieran un transporte sanitario, bien colectivo o bien individual.

La frecuentacion de este autobus segun datos facilitados por la Cruz Roja va in
crescendo, esto es un argumento que ha utilizando el Departamento de Salud para quitar
el autobus de Estella, no asi el de Tudela que va incrementando su frecuentacion de tal
manera que en los dos primeros meses del afio 2012 esta por encima del 70%, y ademas
es bien cierto que aqui se ha dicho que ademaés el autobts sirve también como terapia de
grupo para que las personas que estan en situaciones similares intercambien sus
opiniones y vean que no son personas en las cuales ha recaido en ellas solas la
desgracia, sino que la desgracia de tener una enfermedad puede recaer a cualquiera y en
cualquier edad, hacen el viaje e intercambian sus experiencias, desgraciadas
experiencias de una manera muy favorable.

Nuestro Grupo en resumidas cuentas y hablando de la gestion del Departamento
de Salud ha comentado en este pleno y en otras instancias que no se iba a meter con la
forma de gestionar del Departamento de Salud, la gestion corresponde al Gobierno, pero
desde luego si va a controlar los resultados de esa gestion, lo hemos comentado con la
gestion de las cocinas, lo hemos comentado con la gestion del laboratorio, y siempre
que se mantuviera la calidad del servicio y el ciudadano no tuviese ninguna repercusion
negativa, nosotros no ibamos a decir nada, sin embargo la desaparicion de este servicio
si va a tener una repercusion negativa sobre el ciudadano y rompe el criterio de equidad
que tiene que existir en el acceso a todas las prestaciones sanitarias, es decir, no tiene las
mismas posibilidades de acceder a una prueba o un tratamiento especifico un ciudadano



de la Ribera que un ciudadano de Pamplona, y ademads el ciudadano de la Ribera tiene
su hospital de referencia en Tudela, y cuando algo no se puede hacer en el hospital de
referencia y hay que trasladarlo a otro hospital de referencia creo que es equitativo que
el ciudadano pueda ser trasladado de hospital a hospital para que reciba su tratamiento
adecuado, y en esta cuestion en concreto el Grupo Municipal Popular va a estar en
contra de esta medida.

Comentando las mociones, en esencia pedimos lo mismo, pero con la mocioén
del Partido Socialista no estamos de acuerdo con el concepto exigir, nosotros queremos
solicitar una reconsideracion al Departamento de Salud, y respecto a la Mocion de
Izquierda-Ezkerra dos cosas, primero, preferentemente el desplazamiento en autobus
inter-hospitalario lo utilizan enfermos oncoldgicos, pero no exclusivamente, otro tipo de
enfermos también lo utilizan y luego no vemos la necesidad de crear ninguna Comision,
estd la cosa tan clara y los partidos politicos de la Ribera y los agentes sociales lo tienen
tan claro que yo no creo que sea necesario para expresar nuestra opinion la creacion de
Comision alguna. En el resto de los puntos coincidimos, y nuestra postura va a ser no
votar favorablemente a las mociones de Izquierda-Ezkerra y Partido Socialista e
invitarles a que apoyen los dos puntos de la mocioén del Partido Popular y de Union del
Pueblo Navarro que son los dos puntos que la Sra. Rubio ha dicho en los que se podian
resumir, que es solicitar al Departamento de Salud que reconsidere la postura y que
busque alternativas de ahorro que no tengan repercusion negativa sobre los pacientes de
la Ribera y mostrar todo nuestro apoyo y solidaridad a los usuarios de este servicio.
Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Mas intervenciones? Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Insistiria en solicitar un esfuerzo mayor, unitario, entiendo esto
como una primera intervencion de todos, pero insistiria en solicitar un esfuerzo mayor y
voy a hacer una propuesta concreta.

La propuesta es que el primer punto sea: Instar al Departamento de Salud del
Gobierno de Navarra a que mantenga el transporte sanitario gratuito para llevar y traer a
los pacientes desde la Ribera hasta el complejo hospitalario de Navarra, el existente en
la actualidad.

Segundo, mostrar todo nuestro apoyo a los usuarios de este servicio que ademas
atraviesan situaciones personales complicadas.

Tercero, enviar el acuerdo resultante al Gobierno de Navarra, Cruz Roja y a
todos los medios de comunicacidn para su conocimiento.

Renunciariamos a nuestra propuesta de impulsar la creacion de la Comision
Mixta y consideramos que con este punto podriamos estar de acuerdo todos, dejandolo
en instar al Departamento de Salud del Gobierno de Navarra a que mantenga el
transporte sanitario gratuito existente en la actualidad para transportar pacientes que
tienen que someterse a tratamientos oncologicos y otros desde la Ribera hasta el
complejo hospitalario de Navarra, o esto mismo redactado como quieran, pero que sea
instar a que se mantenga el servicio tal como esta.

Sr. Alcalde: Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: Simplemente aclarar por nuestra parte en relaciéon con los
comentarios que se han hecho al respecto sobre nuestra mocioén, que nosotros no
tenemos ningun inconveniente en cambiar exigir por instar, que para nosotros es una
cuestion menor, lo que si nos parece importante es precisamente el que se formule en
positivo la demanda, aunque sea breve, de que se mantenga el servicio en las
condiciones actuales, lo preferimos a lo de reconsiderar, etc., que queda un poco mas
abierto la posibilidad.



También desde luego somos partidarios de que si se puede consensuar una
propuesta de todos los Grupos seria lo deseable y lo que la ciudadania agradeceria.

Sr. Alcalde: Hacemos un receso.

*Siendo las veintiuna horas y veinte minutos se suspende la sesion,
reanudandose la misma a las veintiuna horas y treinta minutos.

Sr. Alcalde: Después de consensuar las tres mociones habria que retirar las tres
y proponer los puntos siguientes:

1.- Instar al Departamento de Salud del Gobierno de Navarra que reconsidere su
decision de eliminar el servicio de transporte Inter.-hospitalario entre Tudela y
Pamplona y lo mantenga tal y como esté en la actualidad.

2.- Mostrar todo nuestro apoyo a los usuarios de este servicio que ademads
atraviesan situaciones personales complicadas.

3.- Enviar el acuerdo resultante al Gobierno de Navarra, Cruz Roja y a los
medios de comunicacion para su conocimiento.

(Estariamos de acuerdo con esta mocion? Se aprueba por asentimiento quedan
aprobados los puntos anteriores y retiradas las tres mociones anteriores.

Mocion presentada por los Grupos Municipales de Socialista de Tudela e
Izquierda Ezquerra sobre la licitacion de la contrata de limpieza de edificios v las

condiciones que la regulan.

Se da cuenta de la mocidn presentada por los Grupos Municipales de Socialista
de Tudela e Izquierda-Ezkerra sobre la licitacion de la contrata de limpieza de edificios
y las condiciones que la regulan, y propone el debate y aprobacion de la siguiente
mocion:

“Exposicion de motivos:

Durante el pasado afio, el Ayuntamiento de Tudela ha llevado a cabo recortes
econdmicos que han afectado a las diversas contratas que gestionan servicios
municipales. Dichos recortes han supuesto, en ocasiones, despidos de personas
contratadas, y rebaja en la calidad y cantidad del servicio. Nuestra preocupacion alcanza
a todas las contratas afectadas, como venimos expresando a lo largo de este tiempo, y
nos solidarizamos de manera especial con las y los trabajadores despedidos. En el
momento presente, hablaremos del servicio de limpiezas de edificios dependientes del
Ayuntamiento de Tudela, ya que esta en proceso de licitacion.

El Ayuntamiento de Tudela aprobod el pasado 10 de febrero, con los votos a
favor de UPN y PP, el nuevo Pliego de Condiciones que regira la licitacion de la
Contrata de limpieza de edificios.

A nuestro entender, el nuevo Pliego puede conllevar nuevas y graves
repercusiones para las y los trabajadores de dicha contrata, y para la calidad del servicio.
Es preciso tener en cuenta, por un lado, que el Ayuntamiento anunci6 una rebaja del
20% en el importe a destinar al servicio contratado, cuestion que coincide con el ERE
aplicado por la empresa, y que ya estd suponiendo un serio revés para las y los
trabajadores. La nueva licitacion, cuyo valor estimado del contrato se fija en una
cantidad méaxima de 3.525.000€, va mas all4 incluso y, segin estimacion sindical, en
base a lo contemplado en el Pliego pudiera darse la circunstancia de que la empresa
adjudicataria pujase incluso con un 27% de recorte econémico sobre la adjudicacion
actual. También hay que tener en cuenta que hasta el momento, ademas del importe del
contrato regular, existia otro coste adicional por la limpieza de nuevos edificios que no
estaban contemplados en el Pliego anterior. Con el nuevo Pliego, no solamente se
permite un recorte de hasta el 27% en el importe, sino que en ese coste entrardn todos
los edificios que hasta el momento vienen suponiendo un coste adicional, por lo cual el
recorte podria ser aun superior. Contempla el Pliego, ademas, en su Articulo 19 c) la




concesion de hasta 15 puntos por una “mejora” que consistira en bolsa de horas para
cubrir los servicios extraordinarios, sin cargo adicional al presupuesto de licitacion y
adjudicacion del contrato. Todo apunta al deterioro de las condiciones laborales, al
aumento del paro con nuevos despidos, y al empeoramiento de la calidad del servicio.

Esto no ha sido explicado con claridad. Todo ello es, a nuestro entender, motivo
suficiente para que el Ayuntamiento revise su propio acuerdo y declare nulo el acuerdo
mediante el cual procedio a aprobar el nuevo Pliego de Condiciones el pasado 10 de
febrero o modifique el Pliego de manera que pueda continuarse el servicio en las
condiciones que hasta ahora se prestaba. Ademas de los despidos de trabajadores que la
nueva licitacion puede conllevar, el servicio, sin duda alguna, se resentira y la calidad
del mismo sera ostensiblemente peor. Nos preocupa que los servicios que el
Ayuntamiento presta a la ciudadania, por cuyo coste cada vez pagan mas, a cambio, en
lugar de mejorar, se deterioren. Solo a titulo de ejemplo, si ya ahora hay quejas sobre el
estado de los bafios publicos, /como estarian después de aplicarse el nuevo Pliego?

La crisis econdmica no se resolverd aumentando el paro ni cobrando mds a los y
las ciudadanas por recibir menos. Este tipo de medidas profundizan atn mas la crisis y
van en contra de los servicios publicos.

Por todo ello, los sindicatos UGT, CC.OO0, y Solidari, y los grupos municipales
de PSN e Izquierda-Ezkerra, presentamos al pleno del Ayuntamiento de Tudela para su
debate y votacion las propuestas siguientes:

1.- Iniciar los tramites oportunos para dejar sin efecto o modificar el Pliego de
Condiciones regulador de la limpieza de edificios dependientes del Ayuntamiento de
Tudela, aprobado en JGL el pasado dia 10 de febrero, de manera que la nueva licitacion
se realice, al menos, por el mismo importe y condiciones que la licitacion actual todavia
vigente, de forma que no se deteriore este servicio publico ni se aumente el paro con
nuevos despidos.

2.- Caso de resultar aprobado el punto anterior, enviar los acuerdos adoptados a
los sindicatos UGT, CC.0O., y Solidari, asi como a los medios de comunicacion.

Sr. Alcalde: Los proponentes tienen la palabra para intervenir.

Sra. Rubio: Voy a dar lectura a la mocion, que aunque la presentamos Partido
Socialista e Izquierda-Ezkerra, como Grupos Municipales que somos, en realidad lo
hacemos no solamente en nombre propio sino también en el de los Sindicatos UGT,
CC.0Q., y Solidari, y es una mocién sobre la licitacion de la contrata de limpieza de
edificios y las condiciones que la regulan.

La Sra. Rubio pasa a dar lectura a la mocion.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Partido Popular tiene la palabra.

Sra. Royo: Desde El Partido Popular entendemos la preocupacion y el
sentimiento de solidaridad con las y los trabadores de la empresa de limpieza de
edificios, y la entendemos porque nosotros también compartimos esa preocupacion y
ese sentimiento de solidaridad. Pero parecen olvidar, y por ello se lo voy a recordar, que
la partida destinada para la limpieza de edificios, no es una partida aislada, no
relacionada con nada, sino que es una partida dentro de un todo que son los
presupuestos; unos presupuestos aprobados en pleno el pasado mes de diciembre.

En esos presupuestos los ingresos del ayuntamiento se reducen cerca del 10%, si
para nosotras y nosotros es intocable la partida de asuntos sociales y de fomento del
empleo, por logica, otras partidas como la limpieza de edificios tiene que bajar, lo
mismo que ha bajado la partida de personal del ayuntamiento y de otras actividades que
viene desarrollando.

En el pleno de presupuestos, el Partido Socialista no presentd ninguna enmienda
sobre esta partida, y la enmienda que presentd Izquierda-Ezkerra nos proponia como



solucién que infladsemos una de las partidas de ingresos, algo en estos momentos
inaceptable de cara a la veracidad de unas Cuentas.

Les vuelvo a repetir lo mismo, podremos estudiar una propuesta que signifique
el incremento de una partida siempre y cuando se nos indique como financiar ese
incremento, pero no de esta manera tan poco resolutiva con el momento que estamos
viviendo. Si quieren mantener esta partida diganos la partida que quieren que rebajemos
por este importe. Mdjense pero no estén por esta postura tan comoda de pedir que
gastemos sin decir como piensan financiarlo.

Y no se lleven a engafio cuando indican que los recortes son sinéonimo de paro.
La austeridad no es la responsable de la recesion, de hecho sin esa expansion del gasto
por encima de nuestras posibilidades, hoy no estariamos ante estos recortes, ni el gasto
garantiza la recuperacion como dicen. La realidad es que el estado gasto en 2009, 10 y
11, 100.000 millones mas de los que ingreso y el crecimiento sigue sin llegar.

Por todo ello y de acuerdo a los principios que entendemos que deben regir
nuestras decisiones, como el de la estabilidad presupuestaria, vamos a votar en contra.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: Por nuestra parte como Grupo Socialista compartimos la
exposicion de la mocidén puesto que somos firmantes también de ella, no voy a repetir
los argumentos, si inicamente algunas observaciones.

Nuestra posicion en el debate de Presupuestos ya es conocida, no estuvimos de
acuerdo con los Presupuestos y lo argumentamos debidamente en su momento porque
suponian muchos recortes y una dificultad a la hora de explicar por qué se producian
esos recortes en esas partidas y no en otras, en las razones de la gestion mala que en
nuestra opinion se habia producido por parte de este Ayuntamiento en afios anteriores,
etc., por tanto nuestra posicion es clara.

En relacion con las enmiendas, nosotros presentamos algunas, sefialamos
precisamente de donde podian salir, eran enmiendas realistas, si pusimos alternativas y
no se nos dijo que no, en algunas incluso ni se contestd, de modo que no tiene nada que
ver nuestra posicion ni la explicacion que se nos da por parte de la Concejala de
Hacienda, esa no es la razon, la razon no es si hay partidas o no las hay, que podria
haberlas si hubiera voluntad, el problema es simplemente que hay unas decisiones
tomadas, las explicamos ya en los Presupuestos, y a partir de ahi se deriva todo lo
demas.

En la Junta de Gobierno hace pocos dias, cuando se aprobd precisamente la
licitacion de este nuevo concurso, con esa rebaja econdmica, ya manifesté también en
nombre del Grupo nuestra oposicion, en coherencia con la anterior, con esta propuesta.

En definitiva nos parece que esta dinamica genera mas desempleo, mas empleo
precario, y ahora si afiadimos con la reforma laboral de la que hemos hablado antes, ese
desempleo y empleo precario todavia se complica mas, de modo que nos parece que no
es el camino. Dice el Partido Popular que el gasto no soluciona el problema, el
problema se soluciona simplemente generando actividad econdémica y evidentemente
asi no se genera actividad econdmica, ni muchisimo menos, sino todo lo contrario.

Nosotros pensamos que ademas de las dificultades y los problemas en el empleo
directo de estas personas que trabajan en esta empresa, va en deterioro de los servicios
publicos, de los servicios de limpieza de la ciudad, en este caso de los edificios publicos
incluidos colegios y demas dependencias municipales. Por todo ello entendemos que es
perfectamente razonable, que alternativas las habia, algunas de ellas las presentamos,
los criterios los hemos establecido, pero evidentemente hay prioridades politicas de un
tipo que pertenecen a unas ideologias y otras prioridades que pertenecen a otras, y esa
es la diferencia, y por tanto, evidentemente, nuestra posicion, como es logico, es la de



apoyar esta propuesta que se hace desde los Sindicatos.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sr. Torrents: Gracias. Queriamos resaltar desde el Grupo Municipal de UPN y
decir que gobernar en estos tiempos de crisis requiere poner en marcha medidas que
muchas veces son duras y dificiles y hacer que estas medidas afecten lo menos posible a
los servicios que se ponen a disposicion de los ciudadanos.

Con el objetivo siempre de sanear las cuentas publicas que en este momento es
una exigencia de quienes tenemos responsabilidades de gobierno y que ademas
debemos cumplir. Debemos ser conscientes de que no podemos gastar mas de lo que
ingresamos. El Ayuntamiento de Tudela estd sujeto a un Plan de Saneamiento que
ademds debe cumplir, y para nosotros como parte del equipo de gobierno es objetivo
prioritario el cumplimiento de ese Plan y para cumplir ese objetivo numerosos servicios
que afectan a las diferentes contratas han visto reducidas presupuestariamente sus
cuantias.

UPN también se solidariza con los trabajadores que se estdn viendo afectados
por los recortes, pero somos conscientes de que debemos tomar decisiones impopulares
que permitan la viabilidad econdomica de este Ayuntamiento. Son muchos los
Ayuntamientos que por no tomar este tipo de medidas llevan tiempo sin pagar a las
contratas, a los proveedores e incluso a sus propios trabajadores. No queremos que eso
pase en Tudela.

Este nuevo pliego de limpieza de edificios ha sido elaborado mediante un
analisis exhaustivo del gasto, de cara a optimizar y a gestionar eficazmente. Debo
decirles que me transmiten desde Servicios Contratados que se van a adoptar medidas
de control y de seguimiento estricto de las empresas contratadas para asegurar los
servicios que prestan a este Ayuntamiento y a los ciudadanos de Tudela.

Por todos estos motivos también nuestro Grupo votard en contra de la mocion
presentada.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: El que ésta sea una partida dentro de unos Presupuestos que se
reducen un 10% a nosotros no nos dice nada, incluso no quiero discutir el tema de
presupuestos en su conjunto, porque es que ha asegurado que si era intocable lo de
fomento de empleo y servicios sociales y ni siquiera eso es cierto, ni siquiera €so es
cierto. No voy a discutir de fomento del empleo ya todo lo de la Escuela Taller, la
pérdida de mas de veinte puestos de trabajo que conlleva, que fomento del empleo no es
escribir fomento del empleo y destinamos esto, sino es realmente lo que hay y si se
destruyen puestos de trabajo o se crean, eso es fomento del empleo, y luego, en cuanto a
servicios sociales ha habido también rebajas, vamos a ver, qué es si no el reducir
drasticamente lo que aportamos a Cooperacion al Desarrollo, jeso no son asuntos
sociales? Y mas cosas, pero que no quiero discutir el conjunto del Presupuesto, me voy
a cefiir a lo que estamos, limpiezas.

Dice que les propusimos una cosa que no pueden aceptar y que era aumentar el
Fondo de Haciendas de Transferencias Locales, nosotros les propusimos eso porque
considerabamos que dicho fondo debia ser mayor y que se lo tenian que exigir al
Gobierno de Navarra, y que ademas a este Ayuntamiento como cabeza Comarcal le
correspondia exigir eso a la Federacion Navarra de Municipios y Concejos y al
Gobierno de Navarra, pero es que en realidad no me estd diciendo toda la verdad,
porque ustedes no admitieron las enmiendas que les proponiamos a cambio de aumentar
el Fondo de Transferencias Locales, aunque ustedes mismos lo habian aumentado
artificialmente, lo habian aumentado, no pusieron lo que vamos a recibir,
conscientemente pusieron mas dinero que el que vamos a recibir en ese Fondo, lo que



no nos permiten es hacerlo a los demas, solo a ustedes mismos, pero a lo que iba a
ahora, no admitieron esas enmiendas, pero tampoco admitieron las enmiendas en las
que proponiamos otras cosas como por ejemplo rebajar los ingresos de Concejales y
Concejalas y Alcalde, o las enmiendas que proponiamos de que no hubiese un
Vicepresidente liberado en la Junta de Aguas, que es un vecino nombrado por UPN, de
manera legal y estatutaria, pero es asi, en fin, no le voy a recordar todas nuestras
enmiendas, no admitieron ni una, con ninguna de las propuestas que haciamos, ni con
¢éstas ni con otras, y el fondo era que ustedes no lo compartian, vale, pero es que ahora
lo que queremos hablar es de dejar el pliego tal cual y luego ya hablamos si llegamos a
acuerdos para ver qué partidas movemos, cuales no movemos, como lo hacemos, mire,
dice que hay que sanear las Cuentas Publicas, pero también es responsabilidad de
quienes las han dejado asi, nosotros no hemos gobernado, habra que sanear todo, pero
ademads otra cosa, incluso una parte de esas deudas de las Cuentas publicas, aunque no
hayamos gobernado nosotros, la apoyaria, porque sabe usted, mucha gente tiene
vivienda gracias a que se endeudo un dia, eso si, alguno después le han dejado en paro,
como puede suceder a personas ahora de esta contrata, y contentos encima, contentos,
cuando les quitan la vivienda si pueden darla en dacién, y la hipoteca con eso ya se
salda y es suficiente, contentos, encima, esa situacion, pero yo seguiria apoyando que el
Ayuntamiento se endeude para lo que merezca la pena, no para lo que no, que el
Ayuntamiento no se endeude para el Parque de la Champifionera, por favor, pero que el
Ayuntamiento se endeude para cuestiones que si merece Tudela, para calles nuevas,
para trabajos, para limpiezas, para mantenimiento de puestos de trabajo, que se endeude
para eso.

Claro que tenemos que ver hasta donde y ver todo, yo no digo que hay que pasar
olimpicamente de todo, claro que hay que hacer ajustes, y nosotros los proponiamos
también en las enmiendas, no todo era el Fondo de Haciendas Locales, aunque ustedes
también lo aumentaron artificialmente, pero no todo se referia a eso.

Sr. Torrents, tantas veces que dicen que es duro gobernar en estos momentos, no
me cabe duda porque yo de lo que no dudo es de la calidad humana de quienes estan
aqui, pero eso ahora no lo pongo ahora en tela de juicio, yo hablo ahora de la cuestion
politica y de las decisiones politicas, y es duro gobernar, pero es duro tener que estar
continuamente oponiéndose a que ustedes desmonten el estado del bienestar, y sobre
todo lo mas duro, antes lo decia mi compafiera, lo méas duro de todo, méas que gobernar
y mas que ser oposicion, lo mas duro de todo es quedarse en el paro por este tipo de
politicas y por este tipo de opciones, porque estas personas tienen familias, familias que
tienen que comer, familias que tienen que vivir, que tienen que educar, y se van al paro
con estas politicas, es que de verdad, esa preocupacion extrema por el déficit, la cambio
por la preocupacion extrema por las personas y por el empleo. Eso de hacer del déficit
una especie de consagracion hasta tal punto de que modificaron ustedes la Constitucion,
como la modificaron, sin contar con la gente ni con nadie, sin refrendar y de manera
urgente, que no, que la Sra. Merkel no tiene que ser quien nos gobierne, que tenemos
que tener nuestro propio gobierno, con sus propias opciones, y eso a dia de hoy, aqui, y
en este Ayuntamiento, nuestro Sr. Alcalde es el Sr. Luis Casado y no es el Fondo
Monetario Internacional ni es la Sra. Merkel ni nadie més, y entre todos tenemos que
ver las medidas y las cuentas, y las sumas y las restas y ahi decidir.

Para nuestro Grupo una cosa es sagrada en ese debate, y es no mandar a nadie al
paro, no mandar a nadie al paro, sagrado, por encima de todo. A partir de ahi podemos
discutir todo lo demas, y eso es lo que estamos proponiendo en esta mocion, el que se
reconsidere, se deje el pliego de licitacion actual, que se puede prorrogar todo el tiempo
que sea menester, hasta que veamos como darle una vuelta a esto y coémo hacerlo, pero



que por favor no mandemos desde el Ayuntamiento a nadie al paro.
Sr. Alcalde: ;Mas intervenciones? Pasamos a votar la mocion. ;Votos a favor?

(Votos en contra? ;Abstenciones? Se rechaza la mocion al obtener ocho votos a favor y
once votos en contra (correspondientes al Sr. Alcalde v Concejales v Concejalas de los

Grupos municipales de Unién del Pueblo Navarro y Grupo Popular).

Mocién presentada por el Grupo Municipal de Izquierda-Ezquerra en

defensa del mantenimiento de las ayudas a la dependencia.
Se da cuenta de la mocion presentada por el Grupo Municipal de Izquierda-

Ezquerra en defensa del mantenimiento de las ayudas a la dependencia, y propone el
debate y aprobacion de la siguiente mocion:

“Exposicion de motivos

La aprobacion, el pasado mes de diciembre, de la Ley Foral de Presupuestos
Generales de Navarra para el afio 2012, ha supuesto, entre otras cuestiones, la
disminucién de los importes minimos y méaximos de las ayudas econdmicas para la
permanencia en el domicilio de las personas dependientes y apoyo a las personas
cuidadoras de estas, un recorte que va del 11% al 39% segtn el grado de dependencia y
la renta familiar.

Asi mismo, en la Orden Foral 247/2011 de 23 de diciembre, se derogan las
ayudas econdmicas para la contratacion de un servicio en materia de dependencia.

El facilitar la permanencia de las personas dependientes en su entorno habitual,
es una de las premisas de las que parte tanto la Ley Foral, como la Cartera de Servicios
Sociales de Ambito General.

En este sentido, la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocioén de la
Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia, establece la
necesidad de prestar una atencion a las personas en situacion de dependencia de forma
integral, integrada y personalizada y de promover las condiciones precisas para que
puedan llevar una vida con el mayor grado de autonomia posible, intentando que
permanezcan en el entorno ene el que desarrollan su vida siempre que sea posible.

Por todo ello, se entiende que la disminucioén de las ayudas mencionadas va a
suponer un obstaculo afiadido al objetivo de las diferentes leyes, esto es, facilitar la
permanencia de las personas dependientes en su entorno habitual, e indirectamente,
puede tener un efecto negativo en el empleo, al eliminar las ayudas econdmicas para la
contratacion de un servicio en materia de dependencia.

Estos recortes, hay que sumarlos a otros anteriores en materia de Dependencia,
como el hecho de que estas familias no puedan compatibilizar las ayudas por el cuidado
de personas dependientes en el hogar con un Centro de Dia o el Servicio de Atencion al
Ciudadano, la no subida automatica del IPC, con la consiguiente pérdida de poder
adquisitivo, o el hecho de que las ayudas se reciban desde el momento de la Concesion
y no desde la solicitud, perdiendo en torno a 6 meses de prestacion.

Por estos motivos presentamos para su debate y votacion las siguientes
propuestas al pleno:

1.- Mostrar el rechazo al recorte de las ayudas a la dependencia para el afio 2012

2.- Instar al Gobierno de Navarra a que mantenga todas las ayudas a la
dependencia previas a los recortes.

3.- Enviar los acuerdos que resulten aprobados al Gobierno de Navarra y medios
de comunicacion.”

Sr. Alcalde: Los proponentes tienen la palabra.

Sra. Rubio: Solicito por favor que se haga constar en el acta el conjunto del
texto y dadas las horas que son seré muy breve en su defensa, no porque el tema no lo
merezca, que es bien importante, sino porque presentamos recientemente en otro Pleno



también una mocion para hacer compatible las ayudas a la dependencia.

Lo que vemos es que la disminucion de las ayudas va a suponer un obstaculo
afiadido al objetivo de las diferentes leyes, es decir, facilitar la permanencia de las
personas dependientes en su entorno habitual, y que indirectamente puede tener un
efecto negativo en el empleo al eliminar las ayudas econdmicas para la contratacion de
un servicio en materia de dependencia.

Estos recortes hay que sumarlos a otros, como el hecho de que estas familias no
puedan compatibilizar ayudas, a esto ya presentamos una mocion en pleno anterior, la
no subida automatica del IPC, con la consiguiente pérdida de poder adquisitivo, o el
hecho de que las ayudas se reciban desde el momento de la concesion y no desde la
solicitud, perdiendo en torno a 6 meses de prestacion.

Por ello pedimos mostrar el rechazo al recorte de las ayudas a la dependencia
para el afio 2012; instar al Gobierno de Navarra a que mantenga todas las ayudas a la
dependencia previas a los recortes y enviar estos acuerdos, si resultan aprobados a
Gobierno de Navarra y medios de comunicacion.

Sr. Alcalde: Gracias. ;Intervenciones? Partido Popular tiene la palabra.

Sr. Martin: Muchas gracias. Como ya ha dicho la Sra. Rubio en el Pleno del
pasado mes de diciembre se debatid y se votd una mocién referente a las
incompatibilidades de las ayudas para la dependencia, y la novedad que ha habido desde
el pleno de diciembre hasta ahora ha sido la aparicion de la Orden Foral 2/47 de 2011,
de 23 de diciembre, por la que se regula el acceso a las ayudas econdmicas para la
permanencia en domicilio y el apoyo a las personas cuidadoras de las mismas.

Esta Orden Foral regula el concepto de qué requisitos tiene que reunir una
persona cuidadora, dice que tiene que ser un familiar de tercer grado, dice que no tiene
que tener valoracion ni ser dependiente y que no debe ser de una edad avanzada, aqui el
primer problema para la administracion es qué considera como edad avanzada, regulas
las ayudas econdmicas mensuales, establece un célculo de recursos econdomicos y fija
compatibilidad entre varias ayudas para la dependencia.

En relacion con la aparicion de esta Orden Foral y la anterior, la 103/2011, el
Cormin, que es una Coordinadora que agrupa a treinta y dos entidades de
discapacitados, hace una valoraciéon muy negativa de la aplicacion de esta Orden Foral,
dice que afecta a cuatro mil doscientas familias y afiade que los recortes que esta
aplicando el Partido Socialista de Navarra en materia de dependencia esta provocando
una inseguridad juridica permanente en estas personas, esto lo dice Cormin, no lo digo
yo.

Cierra el recorte de las ayudas directas entre un 11 y un 39%. Consideran que el
recorte vulnera claramente sus derechos y previamente se habia eliminado la ayuda que
estaba destinada a la contratacion de un cuidador profesional en casa, que oscilaba entre
los 806 y los 225 euros, y esta ayuda para la contratacion de una persona que colaborase
en las tareas de la ayuda al dependiente descargaba el trabajo a los cuidadores
principales, que son familiares, y en la mayor parte de las ocasiones gente mayor.

Ante estas circunstancias nuestro Grupo siempre ha manifestado una coherencia,
ha sido consciente de que la situacidon econdémica que estamos atravesando y la
necesidad de racionalizar las ayudas a la dependencia y hacer estas ayudas sostenibles
hacen que estas ayudas sean reconsideradas en el ambito de las prestaciones de politica
social. Asi lo hemos transmitido muchas veces al Departamento y personalmente
también a la Consejera, pero tenemos que manifestar que en la aplicacion de esta Orden
Foral ultima la 247/2011, nuestro Grupo considera que se podia haber hecho de una
manera mejor, de una manera mas presentable desde nuestro punto de vista.



Las dificultades presupuestarias desde nuestro punto de vista no estidn refiidas
con la sensibilidad y el didlogo que hay que tener con las personas dependientes o con
sus representantes, y aqui nos hemos encontrado con que los dependientes que en un
momento determinado tuvieron que elegir por las incompatibilidades entre el Hospital
de Dia y la ayuda para la asistencia en domicilio, una vez que elige la ayuda para la
asistencia en domicilio ven a su vez recortada esta ayuda, y ademas ven como a lo largo
de este afio se ha quitado también la ayuda para la contratacion externa de personas.

Hay que decir que la ayuda para la contratacién externa de personas no es un
recorte que vaya asociado a esta Orden Foral. Segiin se nos ha comunicado esta
eliminacion de la ayuda para la contratacion de personas se consensud en un Comité
Inter-territorial de Politica Social en el ano 2010, se mantuvo en Navarra durante el afo
2011, y ya se preveia que en el afio 2012 iba a desaparecer.

En definitiva, nosotros estamos manteniendo con el Departamento de Politica
Social una actitud coherente, no asi en algunas actuaciones que vemos que el
Departamento de Politica Social a través de su Consejera acusa al Partido Popular de
querer recortar politicas sociales y entonces yo le he preguntado a ella, y justed qué esta
haciendo atn obligada por la situacidn presupuestaria? Eso para nosotros no es
coherente, hay personas que estan cuidando a personas dependientes, familiares, que
estan cuidandole veinticuatro horas al dia, trescientos sesenta y cinco dias al afo y no
tienen posibilidad de salir al mercado laboral, entonces a estas personas que no tienen
posibilidad de salir al mercado laboral se les estd reduciendo las ayudas y no se puede
estar en misa y repicando, reducirles las ayudas a estas personas que incluso no llegan al
salario minimo interprofesional, y a la vez esta demandando que no se congele el salario
minimo interprofesional, y asi muchas cosas, como por ejemplo la moratoria de la
inclusion de dependientes tipo II en el sistema, Navarra ha dicho que va a seguir
incluyéndolos y a nosotros nos parece muy bien que siga incluyéndolos pero no a
expensas de recortar las ayudas a los que ya estan dentro del sistema.

En definitiva, nosotros somos coherentes con nuestra postura desde el principio,
creemos que hay que hacer unos ajustes, que vemos que hay que incompatibilizar, que
la compatibilidad entre todas las ayudas es deseable pero en estos momentos a lo mejor
no es factible, de todas las maneras ya lo hemos expresado asi, que reconsideren la
postura de la compatibilizacion entre las ayudas a las personas dependientes, y desde
luego, lo que si hemos exigido al Departamento de Politica Social son dos cosas,
primero, que haya didlogo y maxima coherencia y sensibilidad con estas personas
dependientes, y segundo, que en el caso de que haya nuevos recortes, que seguro que
los hay, porque los ingresos de los presupuestos no son los deseables, seguro que habra
recortes, y que estos no incidan, entre otras cosas, en politicas sociales, pero ademas en
salud y educacion.

Por lo tanto, y siendo coherentes con lo que ya votamos en su dia en la mocion
del Pleno de diciembre que votamos negativamente al tema de las incompatibilidades, a
esta mocion votaremos también en contra.

Sr. Alcalde: Gracias. Partido Socialista tiene la palabra.

Sr. Campillo: En relacion con la problemadtica de la dependencia y la gestion
que se esta haciendo desde el Gobierno de Navarra aqui en nuestra Comunidad Foral
quiero sefialar algunos datos globales.

Por una parte esta claro como punto de partida que en este afio 2012 se ha
reducido el Presupuesto en un 2,5%, mdas de tres millones menos, plantea una cierta
reduccion ya de entrada en el Presupuesto. Con ese Presupuesto evidentemente habia
que atender a los servicios que estaban funcionando, pero también, dada la voluntad de
incorporar a nuevas personas atendidas mediante la aplicacion del calendario inicial de



la Ley de la Dependencia que era la de los moderados II, significaba que con algo
menos de dinero habia que atender a mas personas.

La politica del Gobierno de Navarra, de la Consejera, ha optado precisamente
por ampliar el abanico de las personas que fueran atendidas, evidentemente eso con este
dinero ha supuesto una reduccion de lo que estaban recibiendo las personas que con
anterioridad estaban atendidas. Si a eso se suma que ha habido que acometer también
pagos atrasados de afos anteriores, evidentemente los resultados dan claramente las
informaciones y datos que hemos ido conociendo.

Es verdad que los recortes han tratado de hacerse en las ayudas de manera
progresiva para que afectasen menos a los que tienen menos ingresos, es verdad que
gran parte de esas asignaciones y ayudas siguen siendo superiores a lo establecido por el
Estado a nivel nacional, y que, digamos, no hay recortes de derechos, una cosa es un
recorte de las prestaciones que se han producido y otra cosa son los minimos bésicos de
derechos reconocidos que esos se estan cumpliendo y asignando.

Nosotros pensamos que la aplicacion en Navarra de esta Ley de la Dependencia
esta ralentizdndose o bajandose con respecto al ritmo de crecimiento de mejora que se
habia introducido en los tltimos afios. Que Navarra estd dando prestaciones por encima
de la media y de la exigencia de la propia ley, y ese ritmo, evidentemente, ahora con la
crisis se ha cortado, ni siquiera se ha mantenido, y como digo, sobre todo por la
incorporacion de nuevas personas se ha reducido en algunos de los servicios o
prestaciones.

Es verdad también que se han introducido algunas mejores en los Centros para
personas con discapacidad, en Centros para personas de enfermedad mental, algunas
personas con discapacidad sin pension contributiva, es decir, que ha habido
reducciones, ha habido redistribuciones internas dentro de la asignacion econdémica y
ante todo ello la posicion de nuestro Grupo es de cierta insatisfaccion por esa reduccion,
pensamos que globalmente se estd cumpliendo, que es lo que nos importa, la Ley de la
Dependencia en su aplicacion en Navarra que sigue adelante, que esta llegando a mas
personas, y desde luego no nos deja satisfechos el que se ha venido haciendo
presupuesto a presupuesto recortes en algunas de las prestaciones y servicios, pero en
toda esa valoracion que nosotros también se lo hemos trasmitido repetidas veces a la
propia Consejera, no compartimos la mocion en el sentido de considerar que deba
mantenerse por encima de todo las prestaciones que habia tal cual estaban, porque
entendemos que ciertos ajustes son inevitables, pero no sé si en todos los casos o de la
manera con la que se han hecho, que son ya cuestiones muy técnicas en las que no voy a
entrar.

Por esas razones nuestro Grupo va a votar en contra de algo que esta planteado
como una peticion para que se mantengan los servicios tal como estaban hasta ahora, y
esa formulacién nosotros no lo defendemos, no podemos compartirlo, porque
entendemos que cierto ajuste o cierta redistribucion es inevitable, entendemos o
valoramos los avances que se han producido en mas personas atendidas, desde luego no
nos gusta la dindmica en la que estd y tememos que en el futuro pueda empeorarse si
hay mas ajustes, pero, como digo, la peticion tal como se formula por parte del Grupo
de Izquierda-Ezkerra no la compartimos y por eso votaremos en contra.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sra. Castro: Gracias. Voy a ser muy breve para no repetirme en lo que han
dicho mis compafieros.

Evidentemente también para UPN que fue al frente del Gobierno quien en la
pasada legislatura puso en marcha toda esta clase de ayudas econdmicas para la
permanencia en el domicilio de las personas; que hizo el esfuerzo de establecer las



cuantias mas altas del Estado como ya se conoce, y que ademds fue la primera
Comunidad que aprobod la Ley Foral de Servicios Sociales, el hecho de que ocurran
estas medidas evidentemente no nos gusta, pero somos conscientes de que hemos
pasado de una situacion de casi pleno empleo a cincuenta y dos mil parados, que los
ingresos han caido en picado y que para que ese sistema de bienestar sea viable y sea
sostenible, hay que reorganizar y redistribuir las ayudas para que lleguen a todos.

También ha dicho mi compaiiero, Sr. Campillo, estamos hablando de que ya en
el campo de la dependencia ha habido un aumento y estamos hablando de 17.381
personas, y efectivamente para llegar a todas ellas ha habido que reorganizar y
redistribuir, atin asi entendemos que el Gobierno de Navarra estd haciendo un esfuerzo
muy importante ya que dentro de las circunstancias sigue siendo la Comunidad que mas
dinero paga en ayudas para las familias, asi como en los importes.

Como ha comentado mi compafiero Sr. Martin, en el 2010 hubo un Consejo
Interdisciplinar y estas ayudas dejaron de existir, y ain asi el Gobierno de Navarra las
concedid en el afio 2011, por lo que habiendo sido UPN quien puso en marcha estas
ayudas, no nos gusta, pero vamos a votar en contra de la mocion, porque entendemos
que hay que gestionar la realidad y para que el estado de bienestar sea sostenible hay
que adoptar estas medidas.

Sr. Alcalde: Gracias. Izquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Al Sr. Martin solamente le voy a decir que durante su intervencion
ha habido un momento, que, de no ser porque la experiencia ya es mucha y sabia lo que
iba a votar, casi, casi pensaba que iba a votar a favor de la mocion, lo que pasa es que
no sé si ustedes piensan que igual si alguna vez votan una mocion de Izquierda-Ezkerra
les puede salir un sarpullido, pero usted que es médico ya sabra que no, que no hay por
qué.

Nosotros si que intentamos siempre hacer un esfuerzo, presente quien presente
una mocidn, una mocion o cualquier propuesta, si en lo que dice estamos de acuerdo,
adelante.

Yo le he entendido la argumentacion, pero bueno unos acuerdos en una buena
parte, en mas que desacuerdos, con respecto a lo que comentamos, pero, no obstante, es
su decision, y aqui cada cual sabe y decide, por supuesto.

Al Partido Socialista, claro, es que es muy dificil querer ser oposicion y
gobierno, de hecho es imposible, no se puede ser oposicion y gobierno, o se es lo uno o
se es lo otro, y ciertamente, desgraciadamente, es de la mano de una Consejera
socialista de donde nos estan viniendo los mayores recortes en materia social que hemos
conocido hasta ahora. Es verdad que en la situacion econdmica actual no se habia
estado, pero es de la mano de una Consejera socialista.

Yo no sé si le temblara el pulso o no a la Consejera al firmar estas medidas, pero
yo pensaba sin embargo, lo tengo que decir asi, que el Grupo Municipal Socialista en
este caso, asi como el voto del Partido Popular a pesar de toda la argumentacion lo
sabia, el voto del Partido Socialista de Tudela no sabia cudl iba a ser, esperaba que,
quizas, aunque fuese dentro de las contradicciones internas y de las diferencias que me
consta que pueda haber en algunas materias, en estos temas pudiera haber sido otro, lo
lamento de verdad que no sea asi, lo lamento y no voy a entrar a contestar cada una de
las cosas, pero solamente una pregunta ;son mas técnicas Sr. Campillo estas cuestiones
que las cuestiones técnicas de la reforma laboral? No son las cuestiones técnicas las que
determinan aqui la posicion, es otro el asunto, es otro el tema.

La pena es que, ni lo digo como de izquierda en este sentido, y lo digo de verdad
pensando desde adentro, que necesitamos un Partido Socialista de izquierdas en la
izquierda, y necesitamos un Partido Socialista con credibilidad, y el Partido Socialista



asi no puede tener credibilidad, segiin quien gobierna digo esto, segun quien esta en la
oposicion digo lo otro, no, hay que tener ideas propias y defenderlas coherentemente
gobierne quien gobierne, como sin son nuestros amigos, y hoy esto lo digo desde la
experiencia personal porque cuando he estado en Grupos con los que he tenido
diferencias lo he dicho y si hace falta me he salido.

En cuanto a lo que decia Union del Pueblo Navarro, en concreto la Sra. Castro
como Portavoz, creo que es un poco, perdone, la verdad, lo entiendo que lo diga, pero
no es solo por usted sino porque lo estoy oyendo desde que estaba en el Parlamento, se
lo oi al Sr. Sanz y posteriormente a otros, s un poco cansino eso de somos la primera
Comunidad que tal, somos la Comunidad que maés tal, somos la Comunidad que mas
cual, a la hora de ser la Comunidad que quita, somos la Comunidad o una de las
Comunidades que mas ingresos tiene, {cOmo no vamos a ser la que mas puede distribuir
si somos de las que mas ingresos tiene? No le vamos a pedir a Comunidades que
ingresan la mitad que nosotros el que presten los mismos servicios y en las mismas
cantidades que lo hacemos nosotros. Yo me centro en nuestra Comunidad, y para
algunas cosas somos la primera, para otras la tercera, para otras la quinta, y a mi el
ranking es que me parece pedante, no me gusta nada, somos la Comunidad que tiene sus
ingresos y los administra, y no me sirve que en la legislatura anterior se pusiera en
marcha una serie de servicios para quitarlos en la siguiente, es que ya no sabemos
cuando se aprueba algo positivo en esta Comunidad cuanto tiempo va a durar.

La cuestion esta en que dice que hay 52.000 parados, y efectivamente, es lo que
llevamos toda la tarde diciendo, pero resulta que hay 52.000 personas en paro y se
elimina lo que era la cuantia mayor que sirve para contratar a una persona en materia de
dependencia, qué paradoja. Pero es que, ademds, se da una circunstancia, es que
asociaciones que trabajan en el ambito de la dependencia lo van a pasar muy mal y no
sé si van a ser capaces de sobrevivir: Anfas le estd anunciando un ERE, parece ser, y
esto es muy importante.

Precisamente Usue Zulet Jurio, Presidenta de Anfas, decia en una nota que ha
salido en la prensa que hace unos dias una familia de Anfas colgd en la web una
peticidon que reprobaba la politica de recortes del Departamento dirigido por Dofia Elena
Torres y que apoyaba la labor de Anfas. En menos de dos semanas se superaron las
4.300 firmas de apoyo, en menos de dos semanas. No se trata de una iniciativa
promovida por Anfas dice, sino por una madre de nuestra Asociacion.

Compartimos junto al Cormin que se est4 produciendo un recorte en el estado de
bienestar y en la igualdad de oportunidades en Navarra, y aqui es donde nos duele, la
igualdad de oportunidades es cada vez menor en Navarra con este tipo de recortes y con
este tipo de medidas, esto es 1o mas doloroso y esto es a lo que estamos asistiendo.

Dice la Presidenta de Anfas, en 2011 su Departamento concedié mas de 1,2
millones de euros a Anfas, lo que no dice es que esto significa un 14% menos que en
2010, y casi un 16% menos de lo solicitado. Es destacable que los servicios que
prestamos entidades con Anfas, dice la Presidenta, son de responsabilidad publica, y
que el hecho de que los prestemos entidades sin animo de lucro supone un notable
ahorro para las arcas publicas, entre otros datos que da habla de que han suprimido los
230.000 euros del programa de vacaciones para las personas con discapacidad de todo
Navarra, Anfas llevaba realizandolo desde hace mas de treinta y cinco afios y se han
beneficiado de él mas de 6.000 personas con discapacidad.

No voy a leer la carta entera que seguramente la habremos leido todos los
miembros de esta Corporacion, pero es doloroso que los recortes lleguen a este tipo de
servicios, a las personas que estdn en una situacion mas débil en la sociedad, que mas
tenemos que proteger, que baso en el fundamento de cualquier politica, no de izquierdas



ni de derechas, humanista, humanista. Yo reivindico esto por encima de izquierdas, de
derechas y de todo, el humanismo, y si en la politica se olvida que el centro de su
referencia debe ser la persona y el ser humano, y encuentra argumentaciones, me da
igual financieras, técnicas, como quiera, para pasar por encima de esto, la politica no
nos sirve.

Sr. Alcalde: Gracias. ;jAlguna otra intervencion? Pasamos a votar la mocion.
(Votos a favor? ;Votos en contra? ;Abstenciones? Queda rechazada la mocién al
obtener tres votos a favor y dieciséis votos en contra (correspondientes al Sr. Alcalde y

Concejales y Concejalas de los Grupos Municipales de Unién del Pueblo Navarro,
Socialistas de Tudela v Popular).

Mocion presentada por el Grupo Municipal Socialistas de Tudela sobre la
celebracion del 8 de marzo del Dia Internacional de la Mujer.

Se da cuenta de la mocion presentada por el Grupo Municipal de Izquierda-
Ezquerra sobre la celebracion el 8 de marzo del Dia Internacional de la Mujer, y
propone el debate y aprobacion de la siguiente mocion:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Conmemoramos el Dia Internacional de las mujeres en un momento dificil. La
crisis global y su gestion estan aumentando las desigualdades en nuestro pais, mientras
crece la inquietud sobre futuro de las politicas de igualdad y su alcance en la vida
cotidiana de hombres y mujeres.

Uno de los cambios més importantes que se ha producido en nuestra sociedad en
las ultimas décadas ha sido la evolucion de la situacion de las mujeres y el avance de la
igualdad, un hecho que ha situado a Espafia en la vanguardia europea y ha formado
parte fundamental de nuestra modernizacion como pais. Hoy las mujeres tienen una
mayor presencia en la vida econdmica, social y politica, gracias a su esfuerzo individual
y colectivo, que ha sido compartido por la sociedad y acompafiado por las politicas
desarrolladas por las distintas Administraciones Publicas.

Normas como la Ley de proteccion integral contra la violencia de género, la Ley
para la igualdad y la Ley de salud sexual y reproductiva y de la IVE han estado
acompanadas de importantes avances en derechos sociales plasmados en la Ley de
Dependencia y en el impulso de planes y recursos de atencion integral a las mujeres.
Las politicas de atencion social para combatir la pobreza han tenido como destinatarias
a las mujeres, principales victimas de la exclusion social, y el incremento de las
pensiones minimas en los ultimos afios han mejorado la calidad de vida de muchas
mujeres mayores. En definitiva, el avance en derechos individuales y el desarrollo del
Estado del Bienestar han acompafiado a las mujeres y los hombres de nuestro pais en su
proyecto vital.

No podemos permitir que en el actual contexto econdmico este proceso de
avance sufra retrocesos ni se paralice. Creemos necesario defender y mantener
conquistas adquiridas y seguir impulsando actuaciones que hagan efectivo el derecho a
decidir, la proteccion eficaz frente a la violencia de género, la igualdad en el empleo, la
igualdad salarial, y el derecho a la conciliacion, en definitiva la igualdad efectiva, no
solo legal, de mujeres y hombres.

Sélo nos recuperaremos de forma sostenible de esta crisis si las propuestas son
capaces de integrar la participacion laboral y econdmica de las mujeres desde la
normalidad, y si las politicas sociales se enfocan desde la integralidad de los itinerarios
de vida y las necesidades reales y cotidianas de las personas.

Hoy el Estado del Bienestar es mas necesario que nunca para garantizar la
efectividad de los derechos a las personas y para apoyar a quienes estan en situacion de
mayor vulnerabilidad, un espacio donde las mujeres son mayoria. Por eso, junto a la




garantia de derechos es fundamental reforzar el derecho a la educacion, la sanidad
publica, la atencidon a las personas en situacion de dependencia, los servicios de
cuidado, en definitiva una red que facilite la vida de las personas con opciones y
oportunidades.

Con esta ambicion y con el compromiso de hacer de la igualdad un principio
rector de todas nuestras politicas, el Grupo Municipal Socialista propone la adopcion, si
procede, de los siguientes acuerdos:

Acuerdos que se proponen al Pleno

1.- Instar al Gobierno de Espana:

e al mantenimiento del derecho de las mujeres a decidir sobre su sexualidad y
su maternidad, de acuerdo con la Ley de Salud sexual y Reproductiva y de la
Interrupcion Voluntaria del Embarazo, haciéndolo efectivo en todas las CC.AA.

e a que modifique el decreto de Reforma Laboral, a fin de garantizar la
igualdad en el empleo, el derecho a la conciliacion, el acceso a los puestos de
responsabilidad y la igualdad salarial, tal como establece la Ley de Igualdad.

e a que mantenga el calendario de implantacion de la Ley de Dependencia, para
que los moderados puedan empezar a ser atendidos en 2012, tal como estaba
planificado.

e 2.-Dar traslado de la presente Mocion al Presidente del Gobierno, a la Ministra
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y a los/las Portavoces de los Grupos
Parlamentarios del Congreso de los Diputados.

Sr. Alcalde: El Partido Socialista tiene la palabra.

Sra. De Rioja: Buenas noches ya, y como me toca defender la Gltima después de
nueve mociones, pediré que se transcriba tal cual en el acta, y solamente haré referencia
a los puntos que solicitamos que se tomen como acuerdo en la mocion.

Creemos que el status que ha alcanzado la mujer en esta sociedad es notable y en
esta sociedad espafiola ha sido gracias a unas cuantas leyes que se han ido aprobando a
lo largo de los ltimos afios de democracia.

Sigue siendo fundamental para nosotros cosas como el embarazo y la maternidad
de acuerdo con la Ley Sexual y Reproductiva e interrupcion voluntaria del embarazo, y
que este derecho sea igual en todas las Comunidades Autonomas, que no haya mujeres
que con este derecho en su entorno lo puedan ejercer y otras que no puedan hacerlo en
su proximidad.

Ademas creemos que es necesario modificar, ya se ha hablado aqui, el Decreto
de Reforma laboral en lo concerniente a derechos que garanticen la igualdad, la
igualdad en empleos y salarios, el derecho a la conciliacion de la vida familiar y
laboral y que ejercer este tipo de derechos no ponga en duda la capacidad de la mujer
ni su productividad en su empresa o en la administracion. El acceso a puestos de
responsabilidad con igualdad salarial cumpliendo la Ley de Igualdad vigente en nuestro
ordenamiento. Las mujeres en esta situacion de crisis tienen que tener un papel activo
y ademas a lo largo de la historia se ha demostrado que las mujeres somos expertas en
resolver estas crisis econdmicas y sociales pues lo llevamos haciendo mucho tiempo en
nuestro entorno.

Pedimos ademas en el ultimo punto de la mocion que se mantenga el calendario
de implantacion de la Ley de Dependencia de la que acabamos de hablar que contempla
la incorporacion de los dependientes moderados que en este 2012 y que el Gobierno
del Partido Popular ha paralizado, lo que supondra dejar a muchas mujeres mayores sin
acceso a programas que prevengan una futura dependencia. En estos tiempos convulsos
no podemos permitirnos perder derechos, ya no como mujeres, sino como personas con
derechos, derechos que hemos ido adquiriendo durante todos estos afios y que seguro



que ni nuestras madres ni nuestras abuelas nos lo perdonarian.

Sr. Alcalde: Gracias. Que conste que se lea o no se lea siempre queda constancia
de las mociones tal cual se presentan.

[Intervenciones? Partido Popular tiene la palabra.

Sra. Navarro: Buenas noches. Desde el Partido Popular apoyamos lo que
implica el Dia Internacional de la Mujer que se va a celebrar el proximo dia 8 de marzo,
primero porque la igualdad es la consecuencia de un desarrollo positivo de la libertad
que debe de estar abierta a todos. Segundo, porque la plena igualdad de oportunidades
no debe encontrar obstaculos por razén de sexo, y tercero porque los hombres y las
mujeres deben poder contar con las mismas opciones y las mismas posibilidades de
llevar a cabo con éxito sus aspiraciones personales y profesionales.

Hoy se dan todavia en el seno de la sociedad espafiola importantes
obstaculos a la igualdad real entre sexos que se manifiestan en los dmbitos laboral,
social, economico y cultural. La incorporacion de la mujer al mercado laboral no
alcanza todavia los niveles que registra el empleo masculino, y a ello hay que afadir las
diferencias que se manifiestan en el propio mercado de trabajo. Las mujeres cobran hoy
hasta un 22% menos que los hombres, por ello el Partido Popular de Navarra respalda al
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad en su compromiso de impulsar los
instrumentos necesarios para reducir la brecha salarial de manera significativa en su
compromiso de activar las medidas pertinentes para reducir la tasa de temporalidad
femenina, en su compromiso de lograr la igualdad de oportunidades, es decir, que la
participacion femenina en los puestos de responsabilidad se equilibre con la masculina,
en su compromiso de establecer medidas especificas para favorecer el empleo, la
igualdad de oportunidades y la formacion profesional de las mujeres que quieran
retomar en el mercado de trabajo tras la educacion de sus hijos preferentemente para
trabajadoras mayores de cuarenta y cinco afios, en su compromiso de desarrollar
iniciativas para favorecer la incorporacion de la mujer a puestos de responsabilidad y
puestos directivos en las empresas, en su compromiso de reforzar la vigilancia y sancion
a las empresas que tengan desigualdades salariales por razéon de género, en su
compromiso de solucionar las dificultades en la mujer para la conciliacion laboral y
familiar, en su compromiso de garantizar la independencia econdmica de la mujer, en su
compromiso de luchar contra la violencia de género, y en general en su compromiso de
trabajar por la igualdad real.

Dado que desde este Grupo no vemos acertada la redaccion de su
mocidn, ya que no argumenta lo que el titulo pretende e implica, sino que mas bien
vuelven a criticar la gestion de la crisis por el PP, y parece que s6lo quieren asegurarse
el mantenimiento de sus propias politicas, justificindose en el primer parrafo con que la
crisis global y su gestion estan aumentando las desigualdades en nuestro pais, y en el
segundo que Espafia se ha situado en la vanguardia europea en la evolucion de la
situacion de las mujeres y el avance de la igualdad, pero como ni hoy ni hace tres meses
empez0 la crisis, y cuando comenzo la crisis el que gobernaba y gestionaba la crisis era
el PSOE, y dado que la verdadera realidad fue que durante el Gobierno del Sr.
Rodriguez Zapatero no éramos referentes en politicas de igualdad en Europa, como asi
fue probado por la encuesta realizada por Eurobarémetro en el afio 2011, sobre igualdad
de género en la Union Europea, que colocaba a Espafia en el porcentaje segundo mas
alto de desigualdad entre hombres y mujeres, y como con el Gobierno del Sr. Rodriguez
Zapatero no es cierto que hayamos estado a la vanguardia de Europa en politicas de
igualdad y no parece que hayan sido tan acertadas sus politicas en este campo, y como
las mujeres espafiolas con el Gobierno del PSOE somos referentes en desigualdad no
vamos a aprobar esta mocion.



Sr. Alcalde: Gracias. [zquierda-Ezkerra tiene la palabra.

Sra. Rubio: Resulta, de verdad, yo por lo menos asi lo vivo, resulta
desagradable que todo debate tenga que pasar por el y ti mas entre el Partido Popular y
el Partido Socialista, pero bueno, ustedes sabran, si continuamente los unos y los otros
se quieren decir y t mas pues y ti mas, vale, pero mientras tanto, a ras de suelo, claro
hay gente que es la que vive las politicas de unos y de otros y de todos.

Yendo a la mocion, nosotros estamos de acuerdo con la mocion, hubiéramos
estado también de acuerdo con una mocion que hubiera presentado el Partido Popular
donde hubiese recogido bastantes de las cosas que ha comentado, hubiéramos estado
de acuerdo con una mocién seguramente en materia de igualdad de UPN, pero, es que
la situacion que vemos hoy en concreto se refleja en esta mocion del Partido Socialista,
es que es verdad que la reforma laboral incide también en la situacion de las mujeres, y
en la situacion de desigualdad econdmica, claro, que también hay que decirle al Partido
Socialista que el restar ayudas a la dependencia también influye en la situacion de las
mujeres, son mujeres la mayoria las que cuidan a las personas enfermas de la casa y a
las personas dependientes, y por cierto, son mujeres la mayoria de las que van a perder
el puesto de trabajo de cuidado de personas dependientes, y en la limpieza, como dice la
Sra. Ruiz, mayor parte trabajo femenino, pero eso no iba para el Partido Socialista.

La verdad es que lo estoy pasando mal porque vamos a votar favorablemente,
porque estamos de acuerdo con esto, pero conscientes de que hay unas incongruencias
entre decir esto y votar lo anterior que ni les cuento.

Sr. Alcalde: Gracias. UPN tiene la palabra.

Sra. Castro: Este Ayuntamiento es consciente de las dificultades que persisten
para el logro de una igualdad plena entre mujeres y hombres, por ello, a pesar de la
situacion econdmica actual, continlia el Ayuntamiento trabajando por la eliminacion
de todas las formas de discriminacion de las mujeres en la misma linea de trabajo,
promoviendo acciones para tratar de resolver las situaciones de desigualdad existente
entre hombres y mujeres, tanto a largo plazo a través de estrategias que promuevan
cambios estructurales, como a medio y corto plazo que traten de responder a las
necesidades diarias de las personas y de abordar las dificultades que surgen de unas
relaciones de género no equitativas.

Estamos integrando las politicas especificas de igualdad de oportunidades en
las politicas generales municipales, de forma transversal vamos consiguiendo que la
igualdad entre hombres y mujeres sea un objetivo de todas nuestras actuaciones.

Integramos la perspectiva de género en todas las dreas municipales, desde
Deportes hasta Urbanismo. Trabajamos también en el empoderamiento de las tudelanas,
con acciones que posibilitan que se incremente el nivel de participacion de éstas en
los procesos de toma de decisiones, capacidad de influencia y de acceso al poder.
Muestra de ello es que desde octubre de 2007 esta contratada una Técnica de Igualdad
de Oportunidades en nuestro Ayuntamiento, y que en este complicado momento se ha
comenzado la elaboracion del segundo Plan de Igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres del Ayuntamiento de Tudela. Un Plan de Igualdad que implicara como el
primero a toda la actividad municipal en su conjunto, y cuya gestion contard como en el
primero con una Comision técnica para su gestion y seguimiento.

El Plan de Igualdad es una herramienta fundamental que facilita el trabajo
de no discriminaciéon por razéon de sexo, implicando la actividad municipal en su
conjunto, de manera que el propio Ayuntamiento se esta convirtiendo en ejemplo de
actitudes igualitarias para las mujeres y hombres de Tudela, a quienes en definitiva van
destinados los resultados. Ademas se trabaja con la sociedad tudelana, propiciando un
cambio de actitudes a favor del principio de igualdad de oportunidades.



Se cuenta con un Consejo Municipal de la Mujer, dando participacion a diversos
colectivos y entidades para la promocidn y participacion social de las mujeres.

Continuaremos conmemorando fechas significativas como el 8 de Marzo o el 25
de noviembre. Continuaremos con la sensibilizacion y formacion en materia de igualdad
al personal municipal, asociaciones, profesorado y asesoramos a todas las entidades que
nos lo solicitan.

En cuanto a las actuaciones que lleva a cabo este Ayuntamiento en materia de
conciliacion y corresponsabilidad, desde febrero de 2006 impulsamos y coordinamos
el Pacto por la Conciliacion de la vida familiar, personal y laboral de Tudela, en
la actualidad el segundo Pacto, este Pacto en el que ya participan veinte entidades,
tiene como objetivo principal sensibilizar y fomentar propuestas de acciones de
corresponsabilidad y conciliacion. En definitiva, existe un compromiso de trabajo
efectivo dese UPN, una apuesta en un dia tan importante como es el dia 8 de marzo, Dia
Internacional de la Mujer, UPN efectivamente apuesta por seguir trabajando desde el
Ayuntamiento de Tudela por impulsar actuaciones que hagan efectiva y real la igualdad,
y por todo lo que exponemos el voto de UPN no va a ser favorable a la mocion.

Sr. Alcalde: Gracias. Los proponentes tienen la palabra.

Sra. De Rioja: Voy a ir desde el final al principio. Estamos de acuerdo en todas
las iniciativas que lleva el Ayuntamiento de Tudela a cabo en esta materia, lo que pasa
que no he encontrado en todo el listado que ha hecho el argumento para votar en contra
de la mocion.

Respecto a Izquierda-Ezkerra restar ayudas a la dependencia seguro que influye,
pero intentar ampliarla a los moderados y ser la tinica Comunidad que lo haga también
ayudara.

Respecto al Partido Popular no esperaba menos que dejasen fuera los puntos
uno y tres, los que hablan de la Ley de Salud Sexual y de la Ley de Dependencia. Sobre
el resto de todo lo que ha nombrado que hace el Ministerio de Sanidad al respecto, y
después lo que ha enumerado como que hizo el Sr. Rodriguez Zapatero en su momento
y que no sirvidé de nada, pues quizds es mejor no hacer nada o deshacer lo hecho, que
debe ser su propuesta, no s¢, y también decirle al Partido Popular hasta qué Pleno
vamos a escuchar, y en eso tiene razon la Sra. Rubio, que la culpa es de el Sr. Rodriguez
Zapatero, espero que antes de finalizar la legislatura encontremos otro argumento.

Sr. Alcalde: Gracias. ;jAlguna otra intervencion? lzquierda-Ezkerra tiene la
palabra.

Sra. Rubio: Muy brevemente solamente para recordarle a la Sra. Castro que ni
siquiera tenemos la Técnica de Igualdad en Plantilla, que la tenemos contratada, a pesar
de todos esos planes y de todos esos logros. Y que el primer acuerdo de esta legislatura
de este Ayuntamiento fue intentar aminorar el CAIM hasta su minima expresion, por
suerte no se logrd, porque otros pusieron y pusimos, y luego pusisteis para que no fuera
asi.

Al Partido Socialista solamente el decirle que también de cara al 8 de marzo,
a ver si puede decirle a su Consejera, que dedique un poco mas dinero al préximo
CAIM, porque va a sumar el dinero que va dedicar para todo Navarra menos que lo que
dedicaba el Ayuntamiento de Tudela para la Ribera.

Sr. Alcalde: Gracias. jAlguna otra intervencion? Pasamos a votar la mocion.

(Votos a favor? ; Votos en contra? ;Abstenciones? Queda rechazada la mocién por ocho
votos a favor y once votos en contra (correspondientes al Sr. Alcalde y Concejales y

Concejalas de los Grupos municipales de Union del Pueblo Navarro v Popular).
15.- RUEGOS Y PREGUNTAS
No se produjeron




Y no habiendo mas asuntos de que tratar, finaliza la sesion, siendo las veintidos
horas y quince minutos, de la que se levanta la presente acta, de que como Secretario
certifico.



